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Paatos

Allekirjoitus

Pdytakirjan nahtavapito

Jakelu

Palkaneen kunnassa on ollut haettavana 3.7.-31.7.2026 vastaavan
ohjaajan maaraaikainen toimi. Tyopaikkailmoitus on ollut auki
Kuntarekryssa ja Tyomarkkinatorilla. Hakuilmoituksessa hakijalta
toivottiin kokemusta sosiaalisen kuntoutumisen, hanketyon ja
tyodllistymisen edistamisen tehtavissa. Kelpoisuusvaatimuksena
soveltuva vahintdan ammattikorkeakoulutasoinen (AMK) tutkinto.

Hakuajan paattymiseen mennessa tyotehtavaa haki 39 henkilda, joista
viisi kutsuttiin haastatteluun.

Hallintosaanto 31 § 1

1. Paatan valita Oiva Palkane -hankkeen vastaavaksi ohjaajaksi
maaraaikaiseen tydsuhteeseen 1.9.2026 alkaen Pia Molsan. Valintaan
vaikuttivat valitun henkilén tyétehtavien kannalta olennainen ty6- ja
hankekokemus sekd haastattelussa saatu vaikutelma.

2. Paatan valita varalle Oiva Palkane -hankkeen vastaavan ohjaajan
tehtavaan Satu Pesosen.

3. Tybsuhteen tarkemmat ehdot maaritellaan tydsopimuksessa.

Asiakirja on allekirjoitettu sahkdisesti Palkaneen kunnan
asiahallinnanjarjestelmassa 14.08.2026. Allekirjoituksen oikeellisuuden
voi todentaa kirjaamosta.

Sirkku Makela
Elinvoimajohtaja

Palkaneen kunnan yleisessa tietoverkossa 14.08.2026
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Oikaisuvaatimusohje

Oikaisuvaatimusviranomainen
Palkaneen Kunnanhallitus /Kirjaamo
Keskustie 1, 36600 Palkane
palkane@palkane.fi

asiakaspalvelu avoinna to-pe klo 9-15

Oikausuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.

Viranomaiselle toimitetun sdhkdisen asiakirjan katsotaan saapuneen maaraajassa, jos asiakirja saapuu
viimeistadn maaraajan viimeisen paivan aikana. Paperinen oikaisuvaatimuskirjelma on toimitettava
Palkadneen kunnan kirjaamoon maaraajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymista.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, kun poytakirja on asetettu yleisesti nahtavaksi.
Kun kaytetdan tavallista sahkoista tiedoksiantoa, asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei
muuta naytetd, kolmantena paivana viestin lahettamisesta. Kirjeitse tapahtuvan tiedoksiannon kohdalla
asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman paivan kuluttua kirjeen
lahettamisesta, saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksiantotodistukseen merkittyna
aikana.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on
pyhapaiva, itsendisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen
tehda ensimmaisend arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusosoitus

Paatdkseen tyytymatodn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon
paatods on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa
(asianosainen) tai kunnan jasen. Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimus perusteineen ja se on
tekijan allekirjoitettava. Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle ennen
oikaisuvaatimusajan paattymista. Oikaisuvaatimuskirjelman oheen on liitettava pdytakirjanote tiedoksiantoja
saantitodistuksineen. Hakija ei kuitenkaan saa oikaisuvaatimuksella hakea muutosta tdhan paatdkseen
taikka saattaa sita hallintoriita-asiana kasiteltavaksi, jos hanelld tai viranhaltija-/tyontekijdyhdistyksella on
oikeus panna asia vireille tydtuomioistuimessa.

Muutoksenhakukielto

Viranhaltija, joka on jasenena yhdistyksessa, joka voi panna vireille tata paatdsta koskevan asian
tyétuomioistuimessa, tai jasenena edella mainitun yhdistyksen alayhdistyksessa, ei saa hakea tahan
paatokseen muutosta oikaisuvaatimuksella eika valituksella eikd saattaa asiaa hallinto-riita-asiana
ratkaistavaksi.

Sovellettava lainkohta: Kunnallisen viranhaltijalain 50 §:n 2 momentti.



