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Maaraaikaisen palvelutyontekijan vakinaistaminen

Selostus

Toimivallan peruste

Paatos

Allekirjoitus

Pdytakirjan nahtavapito

Jakelu

Siivouspalveluiden vakinaisesta tydsuhteesta on irtisanoutunut
palvelutyontekija. Palvelutydntekijalle on tarvetta jatkossakin, joten
vakituinen tehtava tulee tayttaa siivuspalveluiden riittdvan reusrsoinnin
varmistamiseksi.

Palkaneen kunnan voimassa olevan rekrytointiohjeen kohdan 2.1
mukaisesti rekrytointi voidaan tehda ilman julkista hakumenettelya: ”
Poikkeuksellisesti tehtava voidaan tayttaa haettavaksi ilmoittamatta, jos
on tiedossa henkild, jolla on erityistad asiantuntemusta tai muutoin
huomattavaa patevyytta ja on tarve toimia nopeasti henkilén saamiseksi
avoinna olevaan tehtavaan.”

Jari livonen on tydskennellyt kunnassa pidempiaikaisessa
maaraaikaisessa tydsuhteessa siivouspalveluilla palvelutydntekijan
tehtavassa. livosella on tehtavaan soveltuva koulutus ja sen hoitamisen
kannalta olennaista tydkokemusta. livonen on hoitanut hanelle osoitetut
tehtavat santillisesti ja ansiokkaasti. livonen on tarkoituksenmukaista
vakinaistaa avautuneeseen tehtadvaan huomioiden tydnantajan tarpeet
seka yksikon resursoinnin jatkon kannalta.

Hallintosaantd 31 §, rekrytointiohje kohta 2.1

Paatan valita Jari livosen vakinaiseen palvelutydntekijan
tydsuhteeseen 23.8.2026 alkaen.

Asiakirja on allekirjoitettu sadhkdisesti Palkdneen kunnan
asiahallinnanjarjestelméassa 05.06.2026. Allekirjoituksen oikeellisuuden
voi todentaa kirjaamosta.

Aatu Laamanen
Talousjohtaja

Palkaneen kunnan yleisessa tietoverkossa 05.06.2026
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asiakaspalvelu avoinna to-pe klo 9-15

Oikausuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista. Kunnan jasenen katsotaan
saaneen paatoksesta tiedon, kun pdytakirja on asetettu yleisesti nahtavaksi. Asianosaisen katsotaan
saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta,
saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksiantotodistukseen merkittyna aikana.

Oikaisuvaatimusosoitus

Paatdkseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon
paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatds valittbmasti vaikuttaa
(asianosainen) tai kunnan jasen. Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimus perusteineen ja se on
tekijan allekirjoitettava. Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle ennen
oikaisuvaatimusajan paattymista. Oikaisuvaatimuskirjelman oheen on liitettava poytakirjanote tiedoksianto-
ja saantitodistuksineen. Hakija ei kuitenkaan saa oikaisuvaatimuksella hakea muutosta tdhan paatdkseen
taikka saattaa sita hallintoriita-asiana kasiteltavaksi, jos hanella tai viranhaltija-/tyontekijayhdistyksella on
oikeus panna asia vireille tydtuomioistuimessa.

Muutoksenhakukielto

Viranhaltija, joka on jasenena yhdistyksessa, joka voi panna vireille tata paatdsta koskevan asian tyétuomio-
istuimessa, tai jasenena edella mainitun yhdistyksen alayhdistyksessa, ei saa hakea tadhan paatokseen
muutosta oikaisuvaatimuksella eika valituksella eikd saattaa asiaa hallinto-riita-asiana ratkaistavaksi.

Sovellettava lainkohta: Kunnallisen viranhaltijalain 50 §:n 2 momentti.



