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Varhaiskasvatuksen lastenhoitajan toimen tayttaminen 1.8.2026 alkaen

Selostus

Toimivallan peruste

Paatos

Allekirjoitus

Palkaneen kunnan sivistystoimessa, varhaiskasvatuksen toimialueella
oli sisdisessa haussa haettavana 13. - 27.3.2026 kaksi
varhaiskasvatuksen lastenhoitajan toimea.

Kelpoisuusvaatimuksena tehtavaan on varhaiskasvatuslain (540/2018)
mukainen kelpoisuus tai siirtymasaanndksen (75 §) mukainen
kelpoisuus.

Hakuilmoitus julkaistiin sdhkoposti-ilmoituksena varhaiskasvatuksen
yksikkoihin.

Tehtavat taytetaan vakinaisesti 01.08.2026 alkaen.

Maaraaikaan mennessa tehtavia haki kahdeksan (8) henkil6a, jotka
kaikki kutsuttiin haastatteluun. Haastattelut suoritettiin kahdessa erassa.
Varhaiskasvatusjohtaja Juha Forsman ja varhaiskasvatuksen
aluepaallikkd Jari Markkinen 8.4 ja 13.4 heidan lisdksi mukana oli myos
varhaiskasvatuksen aluepaallikké Minna Oksanen.

Hakemuksen, koulutuksen, tydkokemuksen seka haastattelussa saadun
vaikutelman perusteella haastatteluryhma esittaa yksimielisesti, etta
haettavana olleista tehtavista toiseen varhaiskasvatuksen lastenhoitajan
tehtavaan valitaan 01.08.2026 alkaen lahihoitaja Javiera Johansson.

Tehtavassa noudatetaan kuuden (6) kuukauden koeaikaa.

Valitun on 30 paivan kuluessa valintapaatdksen tiedoksisaannista
esitettava hyvaksyttava todistus terveydentilastaan seka lasten kanssa
tydskentelevien rikostaustan selvittdmisesta annetun lain (504/2002)
tarkoittama rikosrekisteriote, joka ei saa olla kuutta kuukautta vanhempi.

Hallintosaanté 31 § 1; 54 §

Paatan, etta varhaiskasvatuksen lastenhoitajan toimeen valitaan
1.8.2026 alkaen toistaiseksi lahihoitaja Javiera Johansson, joka
hakemuksen, koulutuksen, tydkokemuksen seka haastattelussa saadun
vaikutelman perusteella on tehtavaan soveltuvin.

Tehtavassa noudatetaan kuuden (6) kuukauden koeaikaa.

Valitun on 30 paivan kuluessa valintapaatdksen tiedoksisaannista
esitettdva hyvaksyttava todistus terveydentilastaan seka lasten kanssa
tydskentelevien rikostaustan selvittdmisesta annetun lain (504/2002)
tarkoittama rikosrekisteriote, joka ei saa olla kuutta kuukautta vanhempi.

Asiakirja on allekirjoitettu sédhkdisesti Palkédneen kunnan
asiahallinnanjarjestelmassa 21.04.2026. Allekirjoituksen oikeellisuuden
voi todentaa kirjaamosta.
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Oikaisuvaatimusohje

Oikaisuvaatimusviranomainen
Palkaneen Sivistyslautakunta /Kirjaamo
Keskustie 1, 36600 Palkane
palkane@palkane.fi

asiakaspalvelu avoinna to-pe klo 9-15

Oikausuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista. Kunnan jasenen katsotaan
saaneen paatoksesta tiedon, kun pdytékirja on asetettu yleisesti ndhtavaksi. Asianosaisen katsotaan
saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman paivan kuluttua kirjeen I&hettadmisesta,
saantitodistuksen osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksiantotodistukseen merkittynd aikana.

Oikaisuvaatimusosoitus

Paatdkseen tyytymatdn voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Oikaisuvaatimuksen saa tehda se, johon
paatods on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos valittomasti vaikuttaa
(asianosainen) tai kunnan jasen. Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimus perusteineen ja se on
tekijan allekirjoitettava. Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle ennen
oikaisuvaatimusajan paattymista. Oikaisuvaatimuskirjelman oheen on liitettava pdytakirjanote tiedoksianto-
ja saantitodistuksineen. Hakija ei kuitenkaan saa oikaisuvaatimuksella hakea muutosta tdhan paatdkseen
taikka saattaa sita hallintoriita-asiana kasiteltavaksi, jos hanelld tai viranhaltija-/tyontekijadyhdistyksella on
oikeus panna asia vireille tydtuomioistuimessa.

Muutoksenhakukielto

Viranhaltija, joka on jasenena yhdistyksessa, joka voi panna vireille tata paatdsta koskevan asian tyétuomio-
istuimessa, tai jasenena edella mainitun yhdistyksen alayhdistyksessa, ei saa hakea tahan paatokseen
muutosta oikaisuvaatimuksella eika valituksella eiké saattaa asiaa hallinto-riita-asiana ratkaistavaksi.

Sovellettava lainkohta: Kunnallisen viranhaltijalain 50 §:n 2 momentti.



