Kunnanjohtajan johtajasopimus

KH 01.06.2026 § 115
580/01.01.01/2025

Toimivallan peruste

Valmistelija

Esitys

Kokouskasittely

Paatos

Kunnanvaltuusto valitsi Tatu Ujulan Palkdneen uudeksi kunnanjohtajaksi
kokouksessaan 23.3.2026 § 16. Ujula on ilmoittanut ottavansa viran
vastaan 1.6.2026 alkaen.

Kuntalain 42 § mukaan kunnan ja kunnanjohtajan on tehtava
johtajasopimus, jossa sovitaan kunnan johtamisen edellytyksista.
Johtajasopimuksen hyvaksyy kunnanhallitus.

Johtajasopimukseen voidaan ottaa maarayksia kunnanjohtajan ja
kunnanhallituksen puheenjohtajan tydnjaosta kunnan johtamisessa ottaen
huomioon, mita hallintosdanndssa maarataan. Johtajasopimukseen
voidaan ottaa maarayksia menettelytavoista, joilla kunnanjohtajan viran
hoitamiseen liittyvat erimielisyydet ratkaistaan 43 §:ssa tarkoitetun
menettelyn sijasta. Johtajasopimuksessa voidaan talldin sopia
kunnanjohtajalle maksettavasta erokorvauksesta.

Palkaneen kunnan Hallintosaannén 21 § mukaan kunnanhallituksen
puheenjohtaja vastaa kunnanjohtajan johtajasopimuksen valmistelusta ja
huolehtii kunnanhallituksen ja valtuuston kytkemisesta valmisteluprosessiin
tarkoituksenmukaisella tavalla. Saman pykalan 4. kohdan mukaan
kunnanjohtajan palvelussuhteen ehtoihin liittyvat asiat ratkaistaan
kunnanhallituksen puheenjohtajan selostuksen pohjalta.

Hallituksen puheenjohtaja on neuvotellut uuden kunnanjohtajan kanssa
johtajasopimuksen keskeisista ehdoista.

Johtajasopimus on tallennettu kunnanhallituksen sahkdiseen tyétilaan.
Kuntalaki 42 §, Hallintosaanto 21 §

Rainer Zeitlin, hallituksen puheenjohtaja
p. 050 339 2582, rainer.zeitlin@palkane.fi

Kunnanhallituksen puheenjohtaja Rainer Zeitlin

Kunnanhallitus paattaa hyvaksya kunnanjohtajan johtajasopimuksen
sovellettavaksi 1.6.2026 alkaen.

Kunnanjohtaja Tatu Ujula poistui kokouksesta esteellisena (HL 28.1 § 1 k)
taman asian kasittelyn ja paatdoksenteon ajaksi.

Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.



