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Aika
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Osalllistujat
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Kasitellyt asiat

Liitteet

Allekirjoitukset

Poytakirjan tarkastus

Poytakirjan nahtavillapito

30.03.2026 klo 17:00 - 21:07

Kunnanvirasto, valtuustosali / Teams

Zeitlin Rainer

Vuorinen Tommi

Makinen Elina
Aalto Minea
Kankila Jyri
Klasila Ville
Pellikka Marika
Saarinen Kirsi
Vierikka Risto

Penttila Sofia
Aspila Hannu
Elfving Mirva
Salmela Mikko
Apell Harri
Koskelo Markku
Laamanen Aatu
Kivinen Tiina
Makela Sirkku

Aho Maria

57 - 81

1-10

Rainer Zeitlin
puheenjohtaja

Risto Vierikka

poytakirjantarkastaja

puheenjohtaja

1. varapuheenjohtaja
2. varapuheenjohtaja
jasen

jasen

jasen

jasen

jasen

jasen

57-64 § lasna etana

valtuuston 1. varapuheenjohtaja 57-62 § |asna etana
valtuuston 2. varapuheenjohtaja
poytakirjanpitaja

vs. kunnanjohtaja 76 § esteellinen

Palkaneen Aluelampd Oy, 57-60 §

toimitusjohtaja

Palkaneen Aluelampé Oy, 57-60 §

hallituksen puheenjohtaja

talousjohtaja 57-62 §

sivistysjohtaja 65-66 §

elinvoimajohtaja 67 §
Mirva Elfving
poytakirjanpitaja
Minea Aalto

poytakirjantarkastaja

Palkéneen kunnan yleinen tietoverkko 03.04.2026 15:00

Asiakirja on hyvaksytty sahkoisesti.
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Kunnanhallitus § 57 30.03.2026

Kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus
KH 30.03.2026 § 57

Avattuaan kokouksen puheenjohtaja toteaa lasna olevat seka onko kokous
laillisesti koolle kutsuttu ja paatésvaltainen.

Toimivallan peruste Hallintoséanté 151 §

Valmistelija Mikko Salmela, vs. kunnanjohtaja
p. 050 523 1233, mikko.salmela@palkane.fi

Esitys vs. Kunnanjohtaja Mikko Salmela

Puheenjohtaja toteaa lasna olevat seka kokouksen laillisesti koolle kutsu-
tuksi ja paatdsvaltaiseksi.

Paatos Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.
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§ 58 30.03.2026

Kokousasioiden kasittelyjarjestys

KH 30.03.2026 § 58

Toimivallan peruste

Valmistelija

Esitys

Kokouskasittely

Paatos

Asiat kasitellaan esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, ellei toimielin toi-
sin paata.

Hallintoséanté 151 §

Mikko Salmela, vs. kunnanjohtaja
p. 050 523 1233, mikko.salmela@palkane.fi

vs. Kunnanjohtaja Mikko Salmela
Hyvaksytaan asioiden kasittelyjarjestys esityslistan mukaisena.

Jasen Vuorinen esitti, etta mikali kokous venyy, kasitellaan esityslistan py-
kalat 75 ja 76 ennen klo 18:30.

Kunnanhallitus hyvaksyi esityksen kasittelyjarjestyksen muutoksesta.
Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.

Mikali kokous venyy, kasitellaan esityslistan pykalat 75 ja 76 ennen klo
18:30.
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§ 59 30.03.2026

Pdytakirjan tarkastus ja nahtavanapito

KH 30.03.2026 § 59

Toimivallan peruste

Valmistelija

Esitys

Paatos

Pdytakirjan tarkastajat tarkastavat ja allekirjoittavat péytakirjan toimielimen
paattamalla tavalla. Péytakirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa
poytakirjanpitaja. Poytakirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa sahkdisesti.

Mikali poytakirjantarkastajaksi valittu on jonkin kasiteltdvan asian osalta es-
teellinen, poytakirjan tarkastaa aakkosjarjestyksessa seuraava toimielimen
jasen/varajasen.

Hallintos&anto 164-165 §

Mikko Salmela, vs. kunnanjohtaja
p. 050 523 1233, mikko.salmela@palkane.fi

vs. Kunnanjohtaja Mikko Salmela

Valitaan poytakirjantarkastajiksi jasenet Risto Vierikka ja Tommi Vuorinen,
jotka toimivat tarvittaessa myos aantenlaskijoina.

Poytakirja tarkastetaan sahkdisessa allekirjoituspalvelussa viimeistaan
1.4.2026 ja julkaistaan nahtaville yleisessa tietoverkossa 2.4.2026.

Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti silla muutoksella, etta poytakirjan
tarkastajiksi valittiin Risto Vierikka ja Aalto Minea.
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Kunnanhallitus § 60 30.03.2026

Palkaneen Aluelampé Oy:n omistajaohjaus ja tilinpaatdksen esittely

KH 30.03.2026 § 60
407/00.01.02/2025

Palkaneen kunnan hallintosaannoén (1.3.2026) 4 § 5. mukaan
kunnanhallituksen toimivaltaan kuuluu seurata ja arvioida yhtididen
tavoitteiden toteutumista ja taloudellisen aseman kehitysta seka tehda
tarvittaessa esityksia niiden perusteella. Palkdneen kunnan konserniohjeen
(13.12.2022) mukaan tytaryhtididen on tiedotettava kuntaa hyvissa ajoin
valmistelussa olevista toimintaan oleellisesti vaikuttavista asioista seka
hankittava omistajalta ennakkokasitys merkittavista asioista ennen
paatoksentekoa.

Palkaneen Aluelampd Oy esittelee kunnanhallitukselle tilinpaatdksensa
seka yhtidn ajankohtaisia asioita ja kdy omistajaohjauskeskustelua
kunnanhallituksen kanssa.

Yhtion toimitusjohtaja Harri Apell ja hallituksen puheenjohtaja Markku
Koskelo esittelevat tilinpaatdksen ja ajankohtaisia asioita kokouksessa.

Toimivallan peruste Hallintosdanto 4 § 5.

Valmistelija Mikko Salmela, vs. kunnanjohtaja
050 523 1233, mikko.salmela@palkane.fi

Esitys vs. Kunnanjohtaja Mikko Salmela

Kunnanhallitus paattéa merkita tiedoksi Palkaneen Aluelampd Oy:n
ajankohtaiskatsauksen ja kay omistajaohjauskeskustelua sen pohjalta.

Kokouskasittely Toimitusjohtaja Harri Apell ja hallituksen puheenjohtaja Markku Koskelo
esittelivat Palkaneen Aluelampd Oy:n nykytilaa seka tulevaisuuden
nakymia. Molemmat poistuivat kokouksesta keskustelun jalkeen, ennen
paatoksentekoa klo 17:41.

Paatos Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.
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§ 61 30.03.2026

Ateriakuljetusten hankinta 1.8.2026-31.7.2029

KH 30.03.2026 § 61
73/02.08.00/2026

Palkaneen kunnan valmistuskeittidiltd kuljetetaan ruokaa sivistystoimen eri
yksikéihin. Palkaneen kunnan ateriakuljetusten nykyinen sopimuskausi
(KH 20.6.2023 § 114) on ollut 1.8.2024-31.7.2025, minka lisaksi
talousjohtajan viranhaltijapaatoksilla (§ 3/2024) ja (§ 1/2025) on paatetty
sopimukseen sisaltyvasta optiovuosien kaytosta ajanjaksolle 1.8.2024-
31.7.2025 ja 1.8.2025-31.7.2026. Nykyisen sopimuksen optiovuoden
paattyessa 31.7.2026 ateriakuljetukset on tullut tarpeen kilpailuttaa
uudelleen tuleville vuosille.

Ateriakuljetusten tarjouspyynt6 (595173) on ollut avoinna 17.2.-20.3.2026
pienhankintapalvelussa eli Tarjouspalvelu.fi -osoitteessa. Hankinnan
tarkempi sisaltd, kuten ruokakuljetusten reitit on kuvattu tarkemmin
tarjouspyynnoéssa ja sen liitteissa. Hankinta on kansallisen kynnysarvon
alittava hankinta, silla julkisista hankinnoista ja kayttdoikeussopimuksista
annetun lain (1397/2016) 25 §:n kohdan 4 mukaan ateriakuljetuksissa
sovellettava kansallinen kynnysarvo on 300 000 euroa. Ateriakuljetukset
kuuluvat hankintalain liitteen E alle (muita erityisia palveluhankintoja
kuvaavat kohdat, kohta 7).

Hankinnan varsinainen sopimuskausi on 1.8.2026 - 31.7.2029. So-
pimukseen sisaltyy optiomahdollisuus 1 + 1 vuotta ajalle 01.08.2029-
31.07.2030 seka 01.08.2030-31.07.2031. Tilaaja eli Palkédneen kunta paat-
taa kunkin optiokauden kaytosta erikseen. Ensimmaisen optiovuoden kay-
tosta tulee tehda paatds nelja kuukautta ennen varsinaisen
sopimuskauden paattymista. Toisesta optiovuodesta paatds tulee tehda
niin ikdan nelja kuukautta ennen ensimmaisen option sopimuskauden
paattymisajankohtaa.

Hankintamenettelyna kaytettiin avointa menettelya. Tarjousten
valintaperusteena oli kokonaistaloudellinen edullisuus ja halvin hinta.
Tarjoukset tuli jattaa sdhkoiselld tarjouslomakkeella. Tarjoajilla oli
mahdollisuus esittda kysymyksia hankintaan liittyen 11.3.2026 asti ja
mahdollisiin kysymyksiin julkaistiin vastaukset pienhankintapalvelun
Tarjouspalvelu.fi -osoitteen toimittajaportaalissa.

Tarjouspyyntdodn tuli maaraaikaan mennessa yhteensa nelja (4) tarjousta.
Tarjoukset saapuivat Functional Fitness Academy Oy:Ita, Tmi lida
Heikkilalta, Posti Oy:lta ja Rameat Pihat Oy:lta. Kaikki tarjoukset tayttivat
hankintaan liittyvat soveltuvuusvaatimukset. Tarjouksen vertailun
perusteella halvin hinta ja kokonaistaloudellisesti edullisin vaihtoehto on
Tmi lida Heikkilan tarjous. Kokonaistaloudellisesti edullisin tarjous on
tarjouspyynnén mukainen ja tayttaa tarjouksessa asetetut ehdot. Tarjoaja
tayttaa niin ikdan myds tarjouspyynnodn soveltuvuusvaatimukset.
Tarjouksen kokonaishinta sopimuskaudelle optiovuodet huomioiden on
yhteensa arviolta noin 112 000 € (alv 0 %).

Hankinnan tarjouspyynt6 on oheismateriaalina.
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Varsinainen hankintasopimus syntyy vasta sopimuksen allekirjoittamisen
jalkeen. Hankintasopimus voidaan tehda aikaisintaan 14 paivan kuluttua
siitd, kun ehdokas tai tarjoaja on saanut tai hanen katsotaan saaneen
paatdksen ja valitusosoituksen tiedoksi (odotusaika).

Hallintosdanto 83 §, laki julkisista hankinnoista ja kayttdoikeussopimuksista
1397/2016 § 25

Aatu Laamanen, talousjohtaja
p. 050 469 8477, aatu.laamanen@palkane.fi

vs. Kunnanjohtaja Mikko Salmela

Kunnanhallitus paattaa

1. valita Tmi lida Heikkild kunnan ateriakuljetusten toimittajaksi ajalle
1.8.2026-31.7.2029 tarjouspyynndssa ja tarjouksessa mainituin
ehdoin. Tarjous sisaltaa tilaajan puolelta mahdollisuuden optiovuosien
(1+1) kayttoon ajalle 1.8.2029-31.7.2030 ja 1.8.2030-31.7.2031.

2. valtuuttaa talousjohtajan allekirjoittamaan varsinaisen
hankintasopimuksen tarjoajan kanssa seka paattamaan hankintaan
sisaltyvien optiovuosien kaytosta.

Talousjohtaja Aatu Laamanen esitteli hankintaprosessia seka hankinnan
sisaltoa.

Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.
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§ 62 30.03.2026

Palkaneen kunnan tilinpaatds ja toimintakertomus vuodelta 2025

KH 30.03.2026 § 62
569/02.06.01.03/2025

Kunnanhallituksen on kuntalain 113 §:n mukaan laadittava tilikaudelta
tilinpaatos tilikautta seuraavan vuoden maaliskuun loppuun mennessa ja
annettava se tilintarkastajien tarkastettavaksi. Tilintarkastajien on
tarkastettava tilinpaatds toukokuun loppuun mennessa. Kunnanhallituksen
on saatettava tilinpaatos tilintarkastuksen jalkeen valtuuston kasiteltavaksi.
Valtuuston on kasiteltava tilinpaatés kesakuun loppuun mennessa.

Kunnan tilinpaatdksen laatimisessa noudatetaan kuntalain seka soveltuvin
osin kirjanpitolain ja -asetuksen sadannoksia. Kunnan tilinpaatoksen sisaltod
maaritelldan kuntalaissa. Tilinpaatokseen kuuluvat tase, tuloslaskelma,
rahoituslaskelma ja niiden liitteena olevat tiedot seka talousarvion
toteutumisvertailu ja toimintakertomus. Tilinpaatoksen tulee antaa oikeat ja
riittavat tiedot kunnan tuloksesta, taloudellisesta asemasta, rahoituksesta
seka toiminnasta. Tata varten tarpeelliset lisatiedot on ilmoitettava
litetiedoissa.

Lisaksi kunnan, joka tytaryhteisdineen muodostaa kuntakonsernin, tulee
laatia ja sisallyttaa tilinpaatdkseensa konsernitilinpaatos.
Konsernitilinpaatos tulee laatia samalta paivalta kuin kunnan tilinpaatos.
Tilinpaatdksen allekirjoittavat kunnanhallituksen jasenet ja kunnanjohtaja.
Tilinpaatdksen ja toimintakertomuksen allekirjoittaa allekirjoituspaivana
paatos- ja toimintavaltainen hallitus.

Tilikauden toteuma:

Palkaneen kunnan tilikausi toteui kokonaisuudessaan noin 191 000 euroa
ylijgdmaisena 2025 vuonna. Tilikauden tulos oli kuitenkin noin 89 000
euroa alijddmainen. Muutettuun talousarvioon nahden tilikausi toteui
huomattavasti odotettua parempana, silla muutetussa talousarviossa
tilikauden alijadmaksi ennakoitiin noin 1,4 miljoonaa euroa. Edeltavaan
vuoteen nahden toimintatuotot toteutuivat noin 30 000 euroa suurempana
ja vastaavasti toimintakulut noin 417 000 euroa suurempana.
Toimintakulujen kehittyminen jai huomottavasti odotettua pienemmaksi,
osittain talouden tasapainotusohjelmasta johtuen. Toisaalta
toimintatuottojen suurempaa kasvua heikensivat mm. kiinteistéjen myynti
ja vuokratuottojen odotettua pienempi taso. Toimintakulujen sisalla
palveluiden ostojen ja avustusten kasvu selittyy osaltaan TE-uudistuksen
tuomilla kustannusten nousuilla. Verotulojen osalta 2025 vuosi toteutui
merkittavasti, n. 550 000 euroa edeltavaa vuotta heikommin. Verotulojen
sisalla heikennys johtuu kunnallisverotuottojen heikommasta kehityksesta.
Kiinteistoverotuotot ja yhteisbverotuotot toteutuivat odotettua suurempana.
Valtionosuuksien kasvua selittdd TE-palveluista aiheutuneet muutokset
peruspalveluiden valtionosuuksiin.

Tilinpaatdksen 2025 mukainen tulos on 88 278,69 euroa alijadmainen ja
279 979,43 euron suuruisten poistoerojen tuloutuksen jalkeiseksi
ylijgdmaksi muodostuu 191 250,74 euroa. Kunnan taseen mukainen
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ylijaama 31.12.2025 on 16 304 668,01 euroa (2 662 euroa/asukas) ja
poistoeroa on taseessa jaljelld 31.12.2025 yhteensa 1 051 820,27 euroa.

Tase ja rahoitusasema:

Vuonna 2025 ei nostettu talouasrviolainaa. Lainoja lyhennettiin talousarvon
mukaisesti noin 885 000 eurolla. Kunnan lainamaara jatkoi laskuaan
edellisvuosien tapaan ja oli 31.12.2025 noin 5 063 000 euroa. Asukasta
kohden lainamaara oli 827 euroa (2024 vuonna 955 euroa/asukas).
Manner-Suomen kuntien lainakanta oli tilinpaatdsten mukaan vuoden 2024
lopussa asukasta kohden 3 434 euroa, joten kunnan lainakannan tilanne
on edelleen 2025 vuoden lopussa hyvin maltillinen. Kunnan rahavarat
kasvoivat 2024 vuoden lopun tilanteesta peréati noin 3 050 000 euroa
johtuen konsernin sisalla tapahtuneesta kaupasta seka liiketoiminnan
myynnista.

Kunnan maksuvalmius vahvistui entisestdan edellisiin vuosiin ndhden ja oli
31.12.2025 tilanteessa perati 107 paivaa. Kassan rittavyys parani 2024
vuoteen nahden noin 37 paivaa. Kuntaliiton tekeman ohjeistuksen mukaan
tavanomaisen maksuvalmiuden yllapitdminen edellyttda kunnissa noin 10
15 paivan kassan riittavyytta, joten kassan ja maksuvalmiuden voidaan
nahda olevan erittdin vahvalla tasolla. Vahvaan kassaan vaikutti konsernin
sisalla tapahtunut Idampdolaitoksen myynti seka tytaryhtion lainojen
takaisinmaksu kunnalle.

Investointien toteuma:

Investointien (netto) toteuma oli noin 3 718 000 euroa. Investoinnit
toteutuivat muutettua talousarviota (7 781 000 euroa) noin 6,4 miljoonaa
euroa pienempana. Investointien (netto) toteumaprosentiksi muodostui
vain noin 18 prosenttia. Taustalla vaikutti kouluhankkeen odotettua
pienempi toteuma ja eteneminen ja toisaalta odotettua suuremmat tulot
investointeihin liittyen. Suurimmat euromaaraiset investoinnit olivat
Luopioisten lampalaitos sisalten verkoston ja [Bmménsiirtimet (n. 2,1
miljoonaa euroa), Palkaneentien kadunparannus (319 000 euroa),
Kostianvirran kylan infra katujen ja vesihuollon osalta (332 000 euroa) ja
Sappeen alueen runkovesijohdon jatko ja pumppaamon korjaukset (150
000 euroa).

Kuntakonsernin toteuma:

Kuntakonsernin tilikauden tulos on 313 651,30 euroa miinusmerkkinen ja
tilikauden alijagdma tilinpaatossiirtojen ja verojen jalkeen on 304 533,59
euroa alijaamainen. Konsernituloslaskelma osoittaa konsernin eli kunnan
ja konserniyhteisdjen yhteenlasketun kannattavuuden seka taloudellisen
tuloksen. Konsernitilinpaatdksesta vahennetaan konserniyhteisdjen valiset
sisaiset tuotot ja kulut, sisdinen voitonjako, sisaiset katteet seka
vahemmistdosakkaiden osuudet toiminnan tuloksesta. Konsernin
asukaskohtainen lainamaara oli 31.12.2025 1 549 euroa (1 713
euroa/asukas 2024 vuonna).
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Toimialojen toteuma:

Kunnanvaltuuston ndhden sitova toimintakate ylittyi maankayton ja
kaavoituksen toimialalla. Muiden toimialojen toimintakatteet alittuivat.
Vesihuoltolaitoksen toimintakate on positiivinen johtuen toiminnan
luonteesta ja ylitys on verrattu toimialan budjettiin. Maankaytén ja
kaavoituksen toimintakate ylittyi noin 11 000 euroa johtuen palveluiden
ostoista. Tilinpaatoskirjassa (liitteena) on kuvattu tarkemmin toimialojen
toteuma ja ylitysten tarkemmat perustelut.

Vesihuoltolaitoksen toimintatuotot toteutuivat muutettua talousarviota
heikommin ja toteuma jai noin 17 000 euroa muutettua talousarviota
pienemmaksi. Toimintakulut kuitenkin alittivat muutetun talousarvion noin
80 000 eurolla. Toimintakulujen sisalla henkildstokulut toteutuivat noin

17 000 euroa muutettua talousarviota suurempana, mutta palveluiden
ostot, aineet tarvikkeet ja tavarat sekd muut toimintakulut toteutuivat
yhteensa noin 97 000 euroa odotettua pienempana.

Liitteena 1. olevassa tilinpaatoskirjassa on kuvattu talousarvion
toiminnallisten tavoitteiden toteutuminen vuonna 2025. Talousarvion
toiminnalliset tavoitteet on laadittu Palkédneen voimassa olevan
kuntastrategian pohjalta. Toiminnallisten tavoitteiden toteutumisessa on
onnistuttu kohtalaisen hyvin. Lisaksi tilinpaatoskirjassa on esitetty
kuntakonsernin tuloslaskelma, tase ja rahoituslaskelma, kunnan
tytaryhtididen tuloslaskelmat seka yhtididen toiminnallisten tavoitteiden
toteutumiset.

Liitteena 2. on esitelty talouden tasapainotusohjelman toteutuminen
vuonna 2025. Talouden tasapainotusohjelman toteutumista on seurattu
osana osavuosi- ja puolivuotiskatsauksia ja vuoden lopullinen toteuma
raportoidaan tilinpaatdoksen yhteydessa. Tasapainotusohjelma toteutui
odotetusti vuoden 2025 osalta toteuman ollessa noin 444 000 euroa koko
vuoden osalta. Toimenpiteet toteutuivat paaosin suunnitellulla tavalla,
mutta muutamien toimenpiteiden osalta toteutuminen siirtyi 2026 vuoden
puolelle. Huolimatta toimenpiteiden viivastymisesta varsinaisessa
tavoitteessa pysyttiin.

Yhteistyétoimikunta on kasitellyt tilinpaatdksen valmistelun tilannetta
kokouksessaan 23.3.2026.

Hallintosaanto 74 §, kuntalaki 113-115§

Aatu Laamanen, talousjohtaja
p. 050 469 8477, aatu.laamanen@palkane.fi

vs. Kunnanjohtaja Mikko Salmela
Kunnanhallitus paattaa

1. esittda valtuustolle tilikauden alijadmaisen tuloksen 88 728,69 euroa
kasittelya seuraavasti: - aiemmin tehdyista investointivarauksista
syntynytta poistoeroa tuloutetaan 279 979,43 euroa - tilikauden
ylijadma 191 250,74 euroa siirretdan taseen oman padoman tilikauden
yli- /alijaamatilille.
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§ 62 30.03.2026

2. esittda valtuustolle, etta esittelytekstin mukaiset talousarvion ylitykset
hyvaksytaan.

3. etta talousjohtajalle ja kunnanjohtajalle myénnetaan valtuus tehda
tilinpaatdkseen tilintarkastusvaiheessa esille tulevia teknisluonteisia
tarkistuksia ja korjauksia.

4. allekirjoittaa tilinpaatdksen vuodelta 2025, jattaa sen tilintarkastajalle
tarkastettavaksi ja saattaa sen tarkastuslautakunnan kasittelyn jalkeen
valtuuston kasiteltavaksi.

5. merkitsee tiedoksi talouden tasapainotusohjelman ajalta 1.1.-
31.12.2025 ja antaa sen tiedoksi kunnanvaltuustolle,
sivistyslautakunnalle, tekniselle lautakunnalle, rakennus- ja
ymparistojaostolle seka tarkastuslautakunnalle.

Talousjohtaja Aatu Laamanen esitteli tilinpaatdksen ja
toimintakertomuksen vuodelta 2025 seka talouden tasapainotusohjelman
toteutumista.

Talousjohtaja Aatu Laamanen poistui kokouksesta esittelyn ja
paatdksenteon jalkeen klo 18:25.

Sofia Penttila poistui kokouksesta pykalan kasittelyn aikana klo 17:56.

Kunnanhallitus paatti, etta taman pykalan jalkeen siirrytaan kasittelemaan
esityslistan pykalat 75 ja 76.

Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.

1 Tilinpaatoskirja 2025
2 Tasapainotusohjelman toteuma 1.1.-31.12.2025
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Kunnanhallitus §63 30.03.2026

Ehdotukset itsenadisyyspaivan kunniamerkeista vuonna 2026

KH 30.03.2026 § 63
98/00.04.00/2026

Lupa- ja valvontavirasto pyytada ehdotuksia vuoden 2026
itsenaisyyspaivana myonnettavista Suomen Valkoisen Ruusun (SVR) ja
Suomen Leijonan (SL) ritarikuntien kunniamerkkien saajista. Ehdotukset
koskevat valtiovarainministerién, sisdministeridn, sosiaali- ja
terveysministerion seka opetus- ja kulttuuriministerion toimialoja.

Kunniamerkkiehdotusten tulee perustua ritarikuntien saantéjen mukaisiin
merkittaviin henkilokohtaisiin ansioihin, jotka tulee perustella ehdotuksissa
hyvin. Lahtékohtana merkin saamiselle on keskitason ylapuolella olevat
ansiot, jotka asianomainen on osoittanut omalla ammattialallaan ja/tai
huomattavissa yhteiskunnallisissa tehtavissa. Esitykset on pyrittava
tekemaan viela asianosaisen ollessa virassa tai toimessa ennen eldkkeelle
siirtymista. Edellytyksena merkin hakemiselle on lisdksi henkilén
hyvamaineisuus ja halu ottaa vastaan kunniamerkki.

Uusi, ylempi kunniamerkki voidaan antaa, kun edellisesta kunniamerkin
antamisesta tai arvonimen myontamisesta henkildlle on kulunut vahintaan
seitseman vuotta. Talldin esityksessa on tarkeaa korostaa ehdokkaan
edellisen kunniamerkin jalkeen kertyneita ansioita.

Asianmukaisesti taytetyt ja perustellut ehdotukset toimitetaan
aluehallintovirastoon viimeistaan 24.4.2026.

Toimivallan peruste Hallintosdanto 19 §

Valmistelija Mikko Salmela, vs. kunnanjohtaja
p. 050 523 1233, mikko.salmela@palkane.fi

Esitys vs. Kunnanjohtaja Mikko Salmela

Kunnanhallitus paattaa tehda esitykset kunniamerkkien myontamisesta
luottamushenkilGille ja/tai viran-/toimenhaltijoille.

Kokouskasittely Kunnanhallitus on aiemmin esittanyt haettavaksi kunniamerkkia Antti-Jussi
Mikkolalle, Jyri Kankilalle seka Rainer Zeitlinille. Naiden aiempien
hakemusten perusteella kunniamerkkia ei ole myonnetty. Jasen Vuorinen
esitti, ettd kunnanhallitus hakisi naille luottamushenkildille kunniamerkkia
uudestaan.

Tommi Vuorinen poistui kokouksesta taman pykalan kasittelyn jalkeen klo
18:30.

Paatos Kunnanhallitus paattaa esittdad kunniamerkkia haettavaksi Antti-Jussi
Mikkolalle, Jyri Kankilalle seka Rainer Zeitlinille.
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Kunnanhallitus § 64 30.03.2026

Ehdokkaan nimeaminen Pirkan Helmi ry:n hallitukseen

KH 30.03.2026 § 64
191/00.01.01/2025

Pirkan Helmi ry toimii Akaan, Palkédneen, Urjalan ja Valkeakosken alueiden
Leader-ryhmana. Se rahoittaa yhteis6jen hankkeita ja myontaa yritystukia
mikroyrityksille. Pirkan Helmen hallituksen kokoonpanossa noudatetaan
niin sanottua kolmikantaperiaatetta, jonka mukaisesti kolmasosa
hallituksen jasenistad edustaa julkista sektoria (kdytanndssa alueen kuntia),
kolmasosa yhdistyksia ja kolmasosa alueen asukkaita. Lisaksi hallituksen
muodostamisessa kiinnitetddn huomiota alueelliseen tasapainoon.

Julkisen sektorin edustajaksi lasketaan kunnan, aluehallinnon ja julkisten
palveluorganisaatioiden edustajat, kuten kunnanvaltuutetut, kunnan-
hallituksen jasenet ja varajasenet, kunnanjohtaja, elinkeinoasiamies,
maaseutusihteeri seka muut vastaavat viranhaltijat. Lisaksi kunnan
edustajiksi katsotaan sellaisten lautakuntien tai kunnan asettamien
toimikuntien puheenjohtajat, joiden tehtavakenttaan kuuluvat maaseudun
kehittamisasiat. Hallituksen jasenten ja varajasenten toimikausi on
vuosikokousten valinen aika.

Palkaneen kuntaedustajana Pirkan Helmen hallituksessa on toiminut

Tommi Vuorinen. Vuorinen on ilmoittanut, etta ei ole enaa kaytettavissa

hallitukseen. Nain ollen Palkaneen kunnan tulee esittda vuoden 2026

vuosikokoukselle uutta kuntaedustajaa. Edustajaehdokkaan toivotaan

olevan kinnostunut maaseudun ja paikallistason kehittamisesta.

Hallituksen jasenet valitaan Pirkan Helmen vuosikokouksessa 29.4.2026.
Toimivallan peruste Hallintosaanto 19 §

Valmistelija Mikko Salmela, vs. kunnanjohtaja
050 523 1233, mikko.salmela@palkane.fi

Esitys vs. Kunnanjohtaja Mikko Salmela

Kunnanhallitus nimeaa ehdokkaansa hallituksen kuntaedustajaksi Pirkan
Helmi ry:n vuosikokoukselle.

Kokouskasittely Tommi Vuorinen esitti, ettd kuntaedustajaksi valittaisiin Risto Vierikka.

Taman pykalan jalkeen siirryttiin kasittelemaan asioita esityslistan
mukaiseen jarjestykseen.

Paatos Kunnanhallitus nimeaa kuntaedustajaksi Pirkan Helmi ry:n hallitukseen
Risto Vierikan.
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Sivistyslautakunta § 38 10.03.2026
Kunnanhallitus § 65 30.03.2026

Palkaneen kunnan hyvinvointitilinpaatds vuodelta 2025
SIVLA 10.03.2026 § 38

Lain sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta (612/2021 6§) mukaan
kunnan on edistettava asukkaidensa hyvinvointia ja terveytta. Kunnalla on
ensisijainen vastuu hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisesta siltd osin kuin
tama tehtava kytkeytyy kunnan muihin lakisaateisiin tehtaviin.

Lain sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta (612/2021 6§) mukaan
kunnan on seurattava kuntalaisten elinoloja, hyvinvointia ja terveytta seka
niihin vaikuttavia tekijoita alueittain ja vaestoryhmittain. Kunnassa on
raportoitava kuntalaisten hyvinvoinnista ja terveydesta, niihin vaikuttavista
tekijoista seka toteutetuista toimenpiteista valtuustolle vuosittain.

Liitteena lain edellyttama vuosittainen raportti kuntalaisten hyvinvoinnista ja
terveydesta, niihin vaikuttavista tekijoista seka toteutetuista toimenpiteista

vuodelta 2025.
Toimivallan peruste Hallintosdanto 23 §
Valmistelija Eeva Manninen, terveysliikuntakoordinaattori;

eeva.manninen@palkane.fi; 050 5373176
Esitys Sivistysjohtaja Tiina Kivinen

Sivistyslautakunta paattaa 1) hyvaksya hyvinvointitilinpdatéksen vuodelta
2025 ja 2) lahettaa sen edelleen kunnanhallitukselle.

Paatos Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.

KH 30.03.2026 § 65
30/00.01.02/2026

Sivistyslautakunta on kasitellyt liitteena olevan Palkdneen kunnan
hyvinvointitilinpaatdksen vuodesta 2025 ja esittaa sita edelleen
kunnanhallitukselle ja valtuustolle. Hyvinvointitilinpaatoksesséa on kuvattu
laajasti vuoden 2025 aikana tehtya ennaltaehkaisevaa, monialaista
hyvinvointity6ta seka hyddynnettya tutkimus- ja indikaattoritietoa.

Alla keskeisia nostoja hyvinvointikertomuksesta:

- Kouluterveyskyselyssa paaosin positiivista kehitysta, mutta koettu
kiusaaminen oli lisdantynyt seka ala- etta yldkoululaisten keskuudessa.

- Move! -mittauksissa Palkaneen koululaiset parjasivat muuta
Pirkanmaata heikommin.

- Varhaiskasvatuksen asiakastyytyvaisyyskyselyn tuloset kauttaaltaan
paremmat kuin vuosi sitten, mutta vastaajamaara laski selvasti.

- Liikuntapalveluissa toteutettu asiakaskysely ja laadittu
liikuntapalveluiden toimintasuunnitelma vuosille 2025-2029.
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§ 38 10.03.2026
§ 65 30.03.2026

- Lukuresepti -toimintamalli laajennettu 5. luokkalaisille. Lisaksi
kulttuuripalveluissa luotu kulttuurikaveri -toimintamalli.

- Ruokapalveluissa otettu kayttdéon hiilijalanjalkilaskuri seka aloitettu
kouluruokaraati -toimintamalli.

Hallintosaantd 19 §

Mikko Salmela, vs. kunnanjohtaja
050 523 1233, mikko.salmela@palkane.fi

vs. Kunnanjohtaja Mikko Salmela

Kunnanhallitus paattaa esittaa valtuustolle, etta se hyvaksyy kunnan
hyvinvointitilinpaatdksen vuodelta 2025.

Sivitysjohtaja Tiina Kivinen saapui kokoukseen klo 18:30. Sivistysjohta
esitteli vuoden 2025 hyvinvointitilinpaatosta kunnanhallitukselle seka nosti
esille kehittamiskohteita ja naihin suunniteltuja toimenpiteita.

Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.

3 Hyte_tilinpaatés 2025



Palkaneen kunta Poytakirja 5/2026 17

Kunnanhallitus § 66 30.03.2026

Lausunnon antaminen Pirkanmaan alueellisista hyvinvointisuunnitelmista 2026-2029

KH 30.03.2026 § 66
113/00.04.01/2026

Pirkanmaan hyvinvointialue pyytaa Pirkanmaan kuntia ja
Jarjestoyhteistydryhmaa antamaan lausuntonsa Pirkanmaan alueellisesta
hyvinvointisuunnitelmasta vuosille 2026—2029, Ikaantyneiden
hyvinvointisuunnitelmasta vuosille 2026-2029, Ehkaisevan paihdetyon
suunnitelmasta vuosille 2026-2029 ja Vakivallan ehkaisyn
toimenpideohjelmasta vuosille 2026-2029. Lausuntoa pyydetaan erityisesti
suunnitelmien sisalldsta ja yhteisesta toimeenpanosta.

Lisaksi Pirkanmaan hyvinvointialue pyytaa lausuntoa Lasten ja nuorten
hyvinvointisuunnitelmasta, lastensuojelun jarjestdmissuunnitelmasta ja
alueellisesta neuvolasuunnitelmasta 2026- 2029.

Pirkanmaan hyvinvointialueen (Pirha) hyvinvointikertomus ja -suunnitelma
2023-2026 on strateginen alueellinen asiakirja, joka linjaa
hyvinvointialueen hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen painopisteet ja
niiden toimeenpanon vaestétasolla. Laki sosiaali- ja terveydenhuollon
jarjestamisesta (612/2021) velvoittaa hyvinvointialueen laatimaan
valtuustokausittain alueellisen hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman
yhdessa kuntien ja muiden toimijoiden kanssa. Pirkanmaan alueellinen
hyvinvointisuunnitelma ja sen lakisdateiset liitteet Ikdantyneiden
hyvinvointisuunnitelma (laki ikdantyneen vaeston toimintakyvyn
tukemisesta seka idkkaiden sosiaali- ja terveyspalveluista (908/2012), 5 §)
ja Ehkaisevan paihdetydn suunnitelma (laki ehkaisevan paihdetydn
jarjestamisesta (523/2015), 5 §) paivitettiin valtuustokauden vuosille 2026-
2029. Suunnitelmakokonaisuuteen on liitetty myds Pirkanmaan
hyvinvointialueen vakivallan ehkaisyn toimenpideohjelma 2024-2026, joka
myds paivitettiin vuosille 2026-2029.

Suunnitelmat rakentuvat alueen kuntien, kolmannen sektorin ja muiden
toimijoiden yhteiselle tavoitteelle edistaa pirkanmaalaisten asukkaiden
hyvinvointia ja terveytta.

Suunnitelmiin nostetut toimenpiteet pohjautuvat yhdessa tunnistettuihin
ilmidihin ja dataan pirkanmaalaisten hyvinvoinnista. Suunnitelmatyon
kaynnisti Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen neuvottelu 16.5.2025.
Suunnitelmien valmisteluun on osallistettu Pirhan vaikuttamis- ja
luottamustoimielimet, Jarjestoyhteistydryhma seka Pirkanmaan kunnat.
Suunnitelmien valmistelussa on huomioitu Pirhan uusi strategia.

Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelman ja lastensuojelun
jarjestdmissuunnitelman uudistamista valmisteltiin koko vuosi 2025.
Tyoskentely aloitettiin tammikuussa lasten ja nuorten
hyvinvointisuunnitelman ja perhekeskusverkoston maakunnallisen
ohjausryhman Iahetekeskustelulla. Talléin kaytiin 1api lapsiperheiden
hyvinvoinnin ja lastensuojelun tilannekuvaa yhdessa Pirkanmaan kuntien
kanssa ja annettiin kunnille mahdollisuus lahtea mukaan suunnitelman
valmistelutyohon.
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Alueellisen neuvolapalvelujen suunnitelman valmistelu kytkeytyi tiiviisti
palvelulinjan LANUPE2035 —kehittamissuunnitelman sisaltojen
valmisteluun. Naita tydstettiin tiiviisti palvelulinjan johtoryhmassa ja
maakunnallisessa sote- ja sivistysjohtajien tapaamisessa. Maakunnalliset
verkostot saivat suunnitelmien luonnokset kommentoitavaksi ja kommentit
on huomioitu suunnitelmien laatimisessa. Suunnitelmien paatavoitteet ovat
yhteisia ja ne olivat myds Pirhan henkildstdlla kommentoitavana syksylla
2025.

Alueellisten hyvinvointisuunnitelmien kokonaisuus kasitelldaan Pirkanmaan
hyvinvointialueen aluevaltuustossa 27.4.2026.

Kokousmateriaalin litteena ovat ehdotukset Palkaneen kunnan
lausunnoiksi. Lausuntoluonnokset on valmisteltu sivistyspalveluiden
hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen vastuutoimijoiden yhteistyona.
Hallintosdanto 19 § 17

Tiina Kivinen, sivistysjohtaja
tiina.kivinen@palkane.fi, p. 040 5380031

vs. Kunnanjohtaja Mikko Salmela

Kunnanhallitus paattaa antaa lausuntonsa Pirkanmaan alueellisista
hyvinvointisuunnitelmista 2026-2029 liitteen mukaisena.

Sivistysjohtaja Tiina Kivinen esitteli Pirkanmaan alueellisia
hyvinvointisuunnitelmia 2026-2029 seka niihin laadittuja lausuntoja.

Sivistysjohtaja Tiina Kivinen poistui kokouksesta pykalan kasittelyn ja
paatoksenteon jalkeen klo 19:19.

Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.
Kokoustauko 19:20-19:25.

4 Lausunto1_hyte 2026 Palkane
5 Lausunto 2_lanupe 26-29 Palkane
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Kunnanhallitus § 67 30.03.2026

Kyldavustukset vuodelle 2026

KH 30.03.2026 § 67
15/02.05.01.01/2026

Kyldavustuksia voivat hakea kylayhdistykset ja muut kylien kehittdmisesta
kiinnostuneet yhdistykset. Hakuaika oli 2.-27.2.2026. Hakuilmoitus on
julkaistu Palkaneen kunnan nettisivuilla, facebook sivuilla seka Sydan-
Hameen lehdessa.

Kyldavustushakemuksia vuodelle 2026 tuli maaraaikaan mennessa 15 kpl.
Hakemusten yhteenlaskettu summa on 32 100 euroa.
Elinvoimapalveluiden talousarvioon on varattu kyldavustuksille 25 000
euroa. Avustuksia hakeneiden yhdistysten hakemukset on tallennettu
kunnanhallituksen séhkoiseen tydtilaan.

Elinvoimajohtaja esittelee kylaavustushakemukset kokouksessa.
Toimivallan peruste Hallintosdanto 19 §

Valmistelija Sirkku Makela, elinvoimajohtaja
p. 050 521 5240, sirkku.makela@palkane.fi

Esitys vs. Kunnanjohtaja Mikko Salmela
Kunnanhallitus paattaa kylaavustusten jakamisesta vuodelle 2026 liitteen

mukaisesti. Avustuskohteissa on huomioitu, etta avustusta ei myonneta
leader rahoituksen omavastuuosuuteen.

Kokouskasittely Elinvoimajohtaja Sirkku Makela oli kokouksessa lasna esittelyn ja
paatoksenteon ajan klo 19:25-19:44.

Kunnanhallitus hyvaksyi kylaavustukset yhdistyksittain siten, etta
esteelliset jasenet poistuivat kyseisen yhdistyksen kohdalla paatdksenteon
ajaksi seuraavasti:

Marika Pellikka, Luikalan-Pohjanlahden-Salmentaan kylayhdistys, hallinto-

laki 28.1 §k 5
Risto Vierikka seka Elina Makinen, Luopioisten maamiesseura, hallintolaki
i?r;l g:a?inen, Padankosken Kylayhdistys ry, hallintolaki 28.1 § k 5
Paatos Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.
Liitteet

6 Kyldavustukset 2026 yhteenveto
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§ 68 30.03.2026

Avustus yrittdjyyskasvatukseen 2026

KH 30.03.2026 § 68
16/02.05.01.01/2026

Toimivallan peruste

Valmistelija

Esitys

Paatos

Avustusta yrittjyyskasvatukseen voivat hakea yhdistykset, jotka
edesauttavat yrittajyytta Palkdneen kunnan alueella. Avustushaussa on
painotettu vuonna 2026 seuraaviin asioihin:

— Avustuksen kohteena oleva toiminta pohjautuu yhdistyksen
toimintasuunnitelmaan.

— Selkea avustuksen kohde, toiminnan kehittdminen seka
suunnitelmallisuus katsotaan eduksi.

— Yrittajyyskasvatustoimenpiteen tulee edistaa palkanelaisten lasten ja
nuorten ymmarrysta yrittajyydesta ikdtasonsa mukaisesti.

— Toimenpide kohdistuu mahdollisimman moniin palkanelaisiin lapsiin tai
nuoriin.

Yrittdjyyskasvatuksen avustusten hakuaika oli 2.-27.2.2026. Avustusta
yrittdjyyskasvatukseen vuodelle 2026 haki yksi yhdistys.
Elinvoimapalveluiden talousarviossa on varattu
yrittajyyskasvatusavustukseen 3 000 euroa.

Avustusta hakeneen yhdistyksen hakemus on tallennettu
kunnanhallituksen sahkoiseen tyotilaan.

Hallintosdantoé 19 §

Sirkku Makela, elinvoimajohtaja
p. 050 521 5240, sirkku.makela@palkane.fi

vs. Kunnanjohtaja Mikko Salmela

Palkaneen 4H-yhdistys on hakenut avustusta tydelamavalmius- ja 4H-
yrityskoulutuksiin, Tervapirttimyymalan / kunnan matkailuinfoon
palkattavien nuorten ja heitd ohjaavan tyontekijan palkkakuluihin 3 000
euroa.

Kunnanhallitus paattaa myontaa 3 000 euroa Palkaneen 4H-yhdistykselle
hakemuksen mukaisesti.

Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.
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Kunnanhallitus § 69 30.03.2026

Elakelaisjarjestdjen avustaminen 2026

KH 30.03.2026 § 69
60/02.05.01.01/2026

Kunta myo6ntaa vuosittain avustuksia liikkunta-, nuoriso- ja
kulttuuriyhdistysten toiminnan tukemiseen. Avustuksia myénnetaan
paasaantoisesti rekisterdidyille yhdistyksille ja seuroille.
Elakelaisjarjestdjen toiminta-avustukset maksetaan hallintopalveluiden
tehtavaalueen avustusvaroista. Erilaisiin yleisavustuksiin on
hallintopalveluiden talousarviossa varattu 3 000 euroa.

Avustuspaatoksissa painotetaan avustusten kohderyhmille suunnattua
toimintaa seka toiminnan laajuutta ja vaikuttavuutta. Lisaksi
avustuspaatoksissa painotetaan sita, ettd avustettava toiminta on kunnan
arvojen ja strategian mukaista. Lisdksi ostopalveluna kunnalle tuotetut
palvelut huomioidaan osana jarjestojen tukemista. Nyt avustusta hakeneet
yhdistykset eivat tuota kunnalle ostopalveluja.

Elakelaisjarjestojen tai niihin verrattavia avustushakemuksia tuli
maaraaikaan mennessa kolme. Kaikki hakemukset ovat hakuehtojen
mukaisia, ja niissa on kaikki vaadittavat liitteet.

Alla olevassa taulukossa on esitetty hakijat seka haetut ja esitettavat

avustussummat:
Hakija Haettu | Esitettava
avustus avustus
Eldkeliiton Syddnhameen yhdistys ry 1200 € 1100 €
Palkaneen Elakelaisten kerho ry 900 € 850 €
Palkaneen seniorit 1000 € 950 €
Toimivallan peruste Hallintosaanto 19 §
Valmistelija Mikko Salmela, vs. kunnanjohtaja

050 523 1233, mikko.salmela@palkane.fi
Esitys vs. Kunnanjohtaja Mikko Salmela

Kunnanhallitus paattaa jakaa elakelaisyhdistysten toiminta-avustusta
seuraavasti:

Elakeliiton Sydanhameen yhdistys ry: 1100 euroa
Palkaneen Elakelaisten kerho ry: 850 euroa
Palkaneen seniorit: 950 euroa

Paatos Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.
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§70 30.03.2026

Palkaneen Tuike ry:n avustaminen 2026

KH 30.03.2026 § 70
86/02.05.01.01/2026

Toimivallan peruste

Valmistelija

Esitys

Paatos

Palkaneen mielenterveysyhdistys Tuike ry anoo kunnanhallitukselta
toiminta-avustusta vuodelle 2026. Haettavan avustuksen maara on 1000
euroa.

Edellisina vuosina avustusta on haettu ja myonnetty seuraavasti:

- Vuosi 2023: 400 euroa
- Vuosi 2024: 600 euroa
- Vuosi 2025: 800 euroa

Tuike ry:n toiminta on vapaaehtoista vertaistukity6td Palkdneen kunnan
alueella. Yhdistyksen tavoitteena on tukea mielenterveyskuntoutujia ja
heidan laheisiaan, estaa uudelleensairastumista ja ehkaista yksinaisyytta.

Kokousasian oheismateriaalina on Tuike ry:n hakemus liitteineen, sisaltaen
toimintasuunnitelma ja talousarvio vuodelle 2026 seka tuloslaskelma ja
toimintakertomus vuodelta 2024.

Haettava avustussumma on kasvanut vuosittain 200 eurolla.
Kunnanhallitus on edellyttanyt, etta perintdvarojen kaytosta ja
riittdvyydesta laaditaan pitkan tdhtdimen suunnitelma. Hakijan on syyta
huomioida tdma omassa taloussuunnittelussaan tulevina vuosina.
Hallintosaantoé 19 §

Mikko Salmela, vs. kunnanjohtaja
050 523 1233, mikko.salmela@palkane.fi

vs. Kunnanjohtaja Mikko Salmela
Kunnanhallitus paattda myontaa Palkaneen Tuike ry:lle toiminta-avustusta
1 000 euroa vuodelle 2026 mielenterveyskuntoutujille ohjatuista

valtiokonttorilta haetuista perintdvaroista (O. Heindsen kuolinpesa)

Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.
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Kunnanhallitus §71 30.03.2026

Luopioisten Sotaveteraanit ry:n avustaminen 2026

KH 30.03.2026 § 71
92/02.05.01.01/2026

Palkaneen kunta on avustanut Luopioisten Sotaveteraanit ry:ta vuosittain
hakemuksen perusteella. Tukea on myodnnetty yhdistyksen varsinaisten
jasenten (veteraanien) lukumaaran mukaan 100-200 euroa per jasen.

Luopioisten Sotaveteraanit ry on paattanyt vuosikokouksessaan 3.3.2026

ettd yhdistyksen toiminta lakkaa vuoden 2026 loppuun mennessa. Yhdistys

on pyytanyt kunnalta pienta avustusta, jolla voitaisiin muistaa viimeisen

kerran yhdistyksen ainoaa varsinaista elossa olevaa leskijasenta.
Toimivallan peruste Hallintosaanto 19 §

Valmistelija Mikko Salmela, vs. kunnanjohtaja
p. 050 523 1233, mikko.salmela@palkane.fi

Esitys vs. Kunnanjohtaja Mikko Salmela
Kunnanhallitus paattda mydntaa Luopioisten Sotaveteraanit ry:lle 100
euron toiminta-avustuksen silla edellytyksella, ettd avustus kaytetdan

lyhentamattémana jarjeston viimeisen leskijasenen muistamiseen

Paatos Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.
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§ 132 15.08.2023
§ 152 07.10.2024
§ 191 03.11.2025
§ 72 30.03.2026

Rautian ranta-asemakaavan hyvaksyminen

KH 15.08.2023 § 132

Toimivallan peruste

Valmistelija

Esitys

Paatos

KH 07.10.2024 § 152

Luopioisissa, Kukkia-jarven itdrannalla Rautian alueen tilojen RAUTIA 635-
455-4-9, HARJU 635-455-4-10, RAUTAVUORI 635-455-4-11, AIVAN 635-
455-4-14 ja SAMA 635-455-4-17 omistajat ovat lahettdneet kunnalle
hakemuksen ranta-asemakaavan laatimisesta omistamilleen alueille.
Maanomistajat ovat palkanneet kaavan laatijaksi Arkkitehtitoimisto Helena
Vaisasen. Hakemuksen lahettaneet maanomistajat vastaavat kaavan
laatimisesta, kuten myds palkkaamansa kaavanlaatijan kustannuksista.

Kaavan tavoitteena on osoittaa alueella toteutuneet lomarakennuspaikat
seka osoittaa alueelle uusia omarantaisia lomarakennuspaikkoja. Alueella
ei ole voimassa olevia yleis- tai asemakaavoja.

Maankaytto- ja rakennusasetuksen (895/1999) 30 §:n mukaan
kaavoituksen vireilletulosta on ilmoitettava niin, kuin kunnalliset ilmoitukset
kunnassa julkaistaan ja niin, etta osallisilla on mahdollisuus saada tietoa
kaavan tarkoituksesta ja merkityksesta.

Maankaytto- ja rakennuslain (132/1999) 63 §:n mukaan kaavaa
laadittaessa on riittdvan varhaisessa vaiheessa laadittava kaavan
tarkoitusta ja merkitysta selvittava osallistumis- ja arviointisuunnitelma.
Hallintosdanto 19 § 6.

Maankaytto- ja rakennusasetus (895/1999) 30 §

Maankaytto- ja rakennuslaki (132/1999) 63 §

Aarni-Pekka Jakonen, maankaytdn suunnittelija
p. 040 737 5390, aarni-pekka.jakonen@palkane.fi

Kunnanjohtaja Pauliina Pikka
Kunnanhallitus paattaa
1. asettaa vireille Rautian ranta-asemakaavan laatimisen.

2. asettaa ranta-asemakaavan osallistumis- ja arviointisuunnitelman
nahtaville vahintaan 30 vuorokauden ajaksi.

3. pyytaa osallistumis- ja arviointisuunnitelmasta tarvittavat lausunnot.

Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti

Rautian ranta-asemakaavan osallistumis- ja arviointisuunnitelma pidettiin
nahtavilla 23.8.-4.10.2023. Tana aikana siitd antoivat lausuntonsa



Palkaneen kunta

Kunnanhallitus
Kunnanhallitus
Kunnanhallitus
Kunnanhallitus

Toimivallan peruste

Valmistelija

Esitys

Paatos

KH 03.11.2025 § 191

Toimivallan peruste

Valmistelija

Esitys
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§ 132 15.08.2023
§ 152 07.10.2024
§ 191 03.11.2025
§ 72 30.03.2026

Pirkanmaan ELY-keskus, Pirkanmaan maakuntamuseo seka Palkaneen
kunnan rakennus- ja ymparistojaosto.

Saatujen lausuntojen perusteella on ranta-asemakaavaa varten muun
muassa laadittu arkeologinen tarkkuusinventointi seka luontoselvitys ja
huomioitu naiden tulokset kaavaluonnosta laadittaessa.

Maankaytto- ja rakennusasetuksen (895/1999) 30 §:n mukaan
maankaytto- ja rakennuslain (132/1999) 62 §:ssa tarkoitettu osallisten
mahdollisuus mielipiteen esittdmiseen kaavan valmistelussa voidaan tehda
asettamalla valmisteluaineisto nahtaville ja varaamalla tilaisuus esittaa
mielipide maaraajassa kirjallisesti tai suullisesti.

Hallintosdanté 19 § 6
Maankaytto- ja rakennuslaki (132/1999) 62 §
Maankaytto- ja rakennusasetus (895/1999) 30 §

Aarni-Pekka Jakonen, maankaytén suunnittelija
p. 040 737 5390, aarni-pekka.jakonen@palkane.fi

Kunnanjohtaja Pauliina Pikka

Kunnanhallitus paattaa asettaa ranta-asemakaavaluonnoksen nahtaville
vahintaan 30 vuorokauden ajaksi ja pyytaa siita tarvittavat lausunnot.

Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.

Rautian ranta-asemakaavaluonnosta pidettiin nahtavilla 16.10.-15.11.2024.
Saapuneista lausunnoista ja mielipiteista laadittu palauteraportti
vastineineen on kaavaselostuksen liitteena.

Saadun palautteen perusteella ranta-asemakaavan mitoitusta tarkistettiin
niin, ettd ehdotuksessa osoitetaan yksi lomarakennuspaikka vahemman.
Lisaksi kaavamaarayksia tarkennettiin muun muassa katosten ja
rakennusten sijoitteluun seka alueen luontoarvoihin liittyen.

Maankaytto- ja rakennusasetuksen 895/1999 27 §:n mukaan
asemakaavaehdotus on pidettava kunnassa julkisesti ndhtavana vahintaan
30 paivan ajan. Asetuksen 28 §:n mukaan asemakaavaehdotuksesta on
pyydettava lausunnot tarvittavilta viranomaisilta.

Hallintosdanto 19 § 6.

Aarni-Pekka Jakonen, maankaytén suunnittelija
p. 040 737 5390, aarni-pekka.jakonen@palkane.fi

Kunnanjohtaja Pauliina Pikka



Palkaneen kunta

Kunnanhallitus
Kunnanhallitus
Kunnanhallitus
Kunnanhallitus

Paatos

KH 30.03.2026 § 72
365/10.02.03/2023

Toimivallan peruste

Valmistelija

Esitys

Paatos

Liitteet
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§ 132 15.08.2023
§ 152 07.10.2024
§ 191 03.11.2025
§ 72 30.03.2026

Kunnanhallitus paattaa asettaa Rautian ranta-asemakaavan ehdotuksen
nahtaville vahintaan 30 vuorokauden ajaksi ja pyytaa siita tarvittavat
lausunnot.

Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.

Rautian ranta-asemakaavaehdotus pidettiin nahtavilla 12.11.-12.12.2025.
Saapuneista lausunnoista ja muistutuksista laadittu palauteraportti
vastineineen on kaavaselostuksen liitteena. Nahtavilla olon jalkeen
jarjestettiin viranmaisneuvottelu.

Saadun palautteen perusteella ranta-asemakaavan maa- ja
metsatalousalueiden kaavamaarayksia tarkennettiin muun muassa
katosten rakentamisen osalta ja korttelin 6 rakennuspaikan 2 rajaa
muutettiin kauemmaksi naapurista. Lisaksi lisattiin Kukkiajarven natura
2000-aluetta koskeva yleismaarays.

Alueidenkayttolain (132/1999) 52 §:n mukaan asemakaavan hyvaksyy
kunnanvaltuusto. Kuntalain (410/2015) 93 §:n mukaan kunnanhallituksen
on valmisteltava valtuustossa kasiteltavat asiat.

Alueidenkayttolaki 132/1999 § 52
Kuntalaki (410/2015) 93 §

Aarni-Pekka Jakonen, maankaytén suunnittelija
p. 040 737 5390, aarni-pekka.jakonen@palkane.fi

vs. Kunnanjohtaja Mikko Salmela

Kunnanhallitus paattaa esittda valtuustolle, ettd se hyvaksyy Rautian ranta-
asemakaavan.

Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.

7 Rautian ranta-
asemakaava_Hyvaksymisvaihe_Kaavakartta_18.3.2026

8 Rautian ranta-
asemakaava_Hyvaksymisvaihe_Kaavaselostus_18.3.2026

9 Rautian ranta-asemakaava_Hyvaksymisvaihe_Kaavaselostuksen
liitteet_18.3.2026



Palkaneen kunta

Kunnanhallitus

Henkilostokertomus 2025

KH 30.03.2026 § 73
63/01.00.02/2026

Toimivallan peruste

Valmistelija

Esitys
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§73 30.03.2026

Kunnassa laaditaan vuosittain henkildstokertomus, jonka tarkoituksena on
tukea henkilostdjohtamista, paatéksentekoa seka henkildston ja
tydyhteisdjen kehittdmista. Henkildstoraportissa kuvataan kunnan
henkildstdvoimavarojen rakennetta ja kehitystd vuoden aikana.
Henkiléstoraportti on laadittu Kuntatydnantajien (KT) henkiléstéraportti-
suosituksen mukaisesti siltd osin kuin tietoja on ollut saatavissa Palkaneen
kunnan kaytossa olevista raportointijarjestelmista.

Keskeiset nostot henkilostokertomuksesta

Henkildston kokonaismaara oli vuoden lopussa perati 20 henkea
vahemman kuin vuonna 2024. Suurin selittava tekija talle on
maaraaikaisten palkkatukityéllistettyjen maaran vaheneminen. Kunnat
eivat ole voineet hakea palkkatukea tyollistdmiseen enda vuoden 2025
alusta lukien. Viimeiset palkkatukipaatokset paattyvat vuoden 2026 aikana.
Lisaksi henkildstomaaran vahenemiseen vaikuttaa vuonna 2025
hyvaksytty talouden tasapainotusohjelma, jossa vuodelle 2025 kohdentui
henkildstévahennyksia yhteensa 3,2 henkildtydvuotta. Lisaksi kaikkia
elakoitymisen ja muun luonnollisen poistuman kautta avoimeksi tulleita
paikkoja ei ole ehditty tayttda vuoden 2025 loppuun mennessa.
HenkilotyOvuosina mitattuna vahennysta vuoteen 2024 verrattuna oli 14
htv:ta. Myos henkilostokustannukset laskivat noin 1,5 % edellisvuodesta.

Henkildston sairastavuus laski selvasti edellsivuodesta. Kokonaan ilman
poissaoloja oli perati 40 % henkildstosta, kun edellisvuonna luku oli 36 %.
Kalenteripaivina mitattuna sairaspoissaolopaivia oli yli 1100 vahemman
kuin vuonna 2024. Myds tyoterveyshuollon kustannukset laskivat kaikissa
Kela-luokissa, yhteensa lahes 60.000 eurolla. Diagnoosiryhmittain
tarkasteltuna erityisesti infektiot ja hengityselinten sairauden vahenivat.
Tules- ja mielenterveysperustaiset poissaolot sen sijaan lisdantyivat.

Henkilostoetujen kayttd kasvoi hieman edellisvuodesta. Myos
vapaaehtoisia palkattomia vapaita pidettin hieman enemman kuin vuosi
sitten. Etaty6ta sen sijaan tehtiin hieman vahemman. Miesten ja naisten
valinen palkkaero kaventui hieman koko henkildston tasolla.

Henkildstokertomuksen luonnos on kasitelty yhteistyétoimikunnassa
16.2.2026 § 5.

Hallintosaanto 19 §

Mikko Salmela, vs. kunnanjohtaja
p. 050 523 1233, mikko.salmela@palkane.fi

vs. Kunnanjohtaja Mikko Salmela

Kunnanhallitus paattaa esittda valtuustolle, ettd se hyvaksyy Palkaneen
kunnan henkiléstokertomuksen 2025.



Palkaneen kunta

Kunnanhallitus

Kokouskasittely

Paatos

Liitteet
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§73 30.03.2026

Vs. kunnanjohtaja Mikko Salmela esitteli henkildstokertomuksen paakohtia.

Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.

10 Henkilostokertomus 2025



Palkaneen kunta

Kunnanhallitus

Harhalan koulun myynti

KH 30.03.2026 § 74
460/10.00.02/2025

Toimivallan peruste

Valmistelija

Esitys

Paatos
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§74 30.03.2026

Kunnanvaltuusto on 20.9.2022 § 35 paattanyt kunnan
kiinteistbomaisuuden salkutuksesta. Paatdksen mukaan Harhalan koulu
kuuluu salkkuun 4 ja myydaan siina vaiheessa, kun aluetta koskeva
asemakaava valmistuu. Harhalan koulun asemakaava hyvaksyttiin
valtuustossa 19.5.2025 (§ 21). Harhalan koulu sijaitsee osoitteessa
Valkeakoskentie 5, 36640 lltasmaki, Lahdentien ja Valkeakoskentien
risteyksessa. Kiinteistdn tunnus on 635-402-9-161 ja kaupassa myytava
maaraala on 7921 m2. Myytava kohde kasittda vanhan Harhalan koulun
paarakennuksen (huoneistoala 200 m?) ja piharakennuksen (noin 140 m3).
Harhalan koulun p&arakennus on asemakaavalla suojeltu rakennus, jota ei
saa purkaa.

Kohde asetettiin ensimmaisen kerran myyntiin kaksivaiheisella
huutokaupalla 20.10.2025. Huutokaupan ensimmaisessa vaiheessa
tarjoajilta pyydettiin toimintasuunnitelma kiinteistdon tulevasta kaytosta
9.1.2026 mennessa. Hyvaksyttavan toimintasuunnitelman jattaneet
tarjoajat valittiin huutokaupan toiseen vaiheeseen, jossa jatettiin lopulliset
tarjoukset. Toisessa vaiheessa korkein tarjous ei ylittanyt kiinteistdlle
asetettua pohjahintaa, joten kunnanjohtaja paatti kaupan
keskeyttamisesta.

Kohde paatettiin asettaa uudelleen myyntiin kaikille avoimella
huutokaupalla ajalle 16.2.-23.3.2026. Pohjahinnaksi asetettiin 39 000
euroa. Maaraaikaan mennessa jatettiin kaksi tarjousta, jotka ylittivat
pohjahinnan. Voittaneen korkeimman tarjouksen 39 500 euroa jatti Maria
Aho.

Harhalan koulu myydaan siind kunnossa kuin se ilmoituksessa ja
kaupantekohetkella on. Myyja on teettanyt kohteesta kuntoarviot.

Hallintosaanto 19 § 3.

Mikko Salmela, vs. kunnanjohtaja
050 523 1233, mikko.salmela@palkane.fi

vs. Kunnanjohtaja Mikko Salmela
Kunnanhallitus paattaa

1. myyda Harhalan koulun kiinteistosta 635-402-9-161 maaraalan
7921 m? rakennuksineen Maria Aholle 39 500 euron kauppahintaan, ja

2. valtuuttaa vs. kunnanjohtajan valmistelemaan kauppakirjan.

Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.
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Kunnanhallitus §75 30.03.2026

Suostumus Pirkanmaan Jatehuolto Oy:n yhtidjarjestyksen muuttamiseen

KH 30.03.2026 § 75
116/00.04.02/2026

Pirkanmaan Jatehuolto Oy pyytaa Palkaneen kunnan suostumusta
yhtidjarjestyksen muuttamiseen. Asiaa on kasitelty PJHOY:n
ylimaaraisessa yhtibkokouksessa, jossa Palkaneeltd ei ole ollut edustusta.
Suostumus tarvitaan jokaiselta osakkeenomistajalta erikseen, jos
yhtidjarjestyksessa osakkaan osakkeeseen liitetdan lunastusehto
(Osakeyhtidlaki 4. luku 29 §).

Yhtidjarjestyksen paivittdminen liittyy osaltaan yhtion sidosyksikkdaseman
turvaamiseen. Lunastuslausekkeella yhtion muille osakkaille annetaan
ensisijainen mahdollisuus lunastaa osuudestaan luopuvan osakkaan
osakkeet. Yhtiélla on vasta toissijainen lunastusmahdollisuus.

Yhtidjarjestyksessa pyritaan lisaksi turvaamaan kaikkien osakkaiden
maaraysvalta laajentamalla yhtion hallituksen kokoa kahdeksasta
yhdeksaan, jolloin kaytdnnodssa pienosakkaat saavat yhteisen
hallituspaikan. Hallitusedustus yhdessa kaikkien osakkaiden yhteisen
neuvottelukunnan kanssa, seka lunastuslauseke tayttavat
nykylainsdddannon mukaan sidosyksikkdkriteerit.

Yhtidjarjestyksessa ehdotetaan lisaksi kiertotalouden huomioimista yhtion
toimialaa koskevassa pykalassa, seka henkildston edustajan nimedmisen
mahdollistamista hallituksen kokouksiin.

Oheismateriaalina on ehdotus uudeksi yhtidjarjestykseksi seka siihen
liittyva tiivistelma.

Hallintosdanndn 4 § omistajaochjauksen kaytannon toteutuksesta seka
yhtidkokousedustajien ohjeistamisesta paattaa kunnanhallitus.

Toimivallan peruste Hallintosaanté 4 §

Valmistelija Mikko Salmela, vs. kunnanjohtaja
050 523 1233, mikko.salmela@palkane.fi

Esitys vs. Kunnanjohtaja Mikko Salmela

Kunnanhallitus paattaa hyvaksya Pirkanmaan Jatehuolto Oy:n
yhtidjarjestyksen muuttamisen.

Paatos Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.
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Kunnanhallitus

Poytakirja 5/2026 31

§76 30.03.2026

Vs. kunnanjohtajan maaraaikainen palkan tarkistaminen 1.4.2026 alkaen

KH 30.03.2026 § 76

580/01.01.01/2025

Toimivallan peruste

Valmistelija

Esitys

Kokouskasittely

Paatos

Palkaneen kunnanvaltuusto on valinnut uuden kunnanjohtajan (23.3.2026
§ 16). Uusi kunnanjohtaja aloittaa tyénsa ennakkotietojen mukaan
kesakuun alussa. Ennen uuden kunnanjohtajan aloitusta on ollut tarve
sopia kunnanjohtajan tehtavien hoitamisesta ja kaytannon jarjestelyista
ennen uuden kunnanjohtajan aloitusta. Kunnan hallintosdannén 16 §
mukaisesti kunnanjohtajan sijaisuusjarjestelyista paattaa kunnanhallitus.

Kunnanvaluusto on paattanyt kunnanjohtajan viran maaraaikaisesta
tayttamisesta (KV 23.3.2026 § 15). Kunnanjohtajan virkaan on valittu
maaraaikaisesti ja valiaikaisesti hallintojohtaja Mikko Salmela ajalle 1.4.-
31.5.2026 (vs. kunnanjohtajaksi). Kunnanhallitukselle on annettu lisaksi
valtuutus jatkaa maaraaikaisuutta tarvittaessa siihen asti kunnes uusi
kunnanjohtaja aloittaa tydssa.

Tehtavien vaatimusten ja vastuiden muutoksen seurauksena on tarpeen
tarkastella vs. kunnanjohtajan palkkaa vastaamaan tehtavan vaatimuksia.
Kunnanhallitus ja luottamushenkildjohto on kdynyt keskustelun vs.
kunnanjohtajan maaraaikaisesta palkantarkistuksesta ja paatynyt
esittdmaan maaraaikaiseksi palkaksi yhteensa 8 000 euroa kuukaudessa.
Kunnanhallitus ja luottamushenkildjohto katsoo, etta esitetty
kokonaispalkka vastaa tehtdvan vaatimusta ja on linjassa palkkauksen
osalta kokonaisuuten nahden.

Palkdneen kunnan hallintosdannon 54 §:n mukaan kunnanjohtajan
palkasta paattaa kunnanhallitus.

Hallintosaanto 16 ja 54 §

Aatu Laamanen, talousjohtaja
p. 050 469 8477, aatu.laamanen@palkane.fi

Kunnanhallituksen puheenjohtaja
Kunnanhallitus paattaa, etta

1. vs. kunnanjohtaja Mikko Salmelan kokonaispalkka on kuukaudessa
8 000 euroa 1.4.-31.5.2026 valisena aikana.

2. kokonaispalkkaa maksetaan hallituksen paatoksen mukaisesti
tarvittaessa siihen asti, kunnes uusi kunnanjohtaja aloittaa virassa.

Vs. kunnanjohtaja Mikko Salmela poistui kokouksesta esteellisena pykalan
kasittelyn ajaksi.

Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.
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Kunnanhallitus

Poytakirja 5/2026 32

§77 30.03.2026

Lausuntopyynté HmIHaO dnro 787/03.04.04.04.10/2026

KH 30.03.2026 § 77
1/01.01.03/2026

Toimivallan peruste

Valmistelija

Esitys

Paatos

Hameenlinnan hallinto-oikeus pyytaa Palkaneen kunnanhallitusta
hankkimaan teknisen lautakunnan lausunnon valituksen alaisesta asiasta.
Samalla kunnanhallitukselle varataan mahdollisuus antaa tarvittaessa oma
lausuntonsa asiassa.

Valittaja pyytaa hallinto-oikeutta kumoaamaan Palkaneen kunnan teknisen
lautakunnan paatoksen 10.2.2026 § 4 (B-lista) ja teknisen johtajan
tekeman viranhaltijapaatoksen 23.1.2026 § 4, seka korvaamaan valittajan
oikeudenkayntikulut.

Hallinto-oikeus pyytaa lausuntoa 13.4.2026 mennessa. Hallinto-oikeudelta
on pyydetty ja saatu jatkoa vastausaikaan 31.5.2026 saakka.

Hallintosdantoé 19 §

Mikko Salmela, vs. kunnanjohtaja
050 523 1233, mikko.salmela@palkane.fi

vs. Kunnanjohtaja Mikko Salmela

Kunnanhallitus merkitsee lausuntopyynndn tiedoksi, ja |ahettdd asian
valmisteltavaksi tekniselle lautakunnalle 1.5.2026 mennessa. Lisaksi
kunnanhallitus varaa oikeuden antaa tarvittaessa oman lausuntonsa

asiassa.

Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.
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Kunnanhallitus §78 30.03.2026

Kunnanvaltuuston 23.3.2026 tekemien paatésten taytantéénpano

KH 30.03.2026 § 78
58/00.01.01/2026

Kunnanhallitus vastaa mm. valtuuston paatésten valmistelusta,
taytantéonpanosta ja laillisuuden valvonnasta.

Jos kunnanhallitus katsoo, etta valtuuston paatés on syntynyt
virheellisessa jarjestyksessa tai, etta valtuusto on ylittanyt toimivaltaansa
tai, ettéd paatds on muuten lainvastainen, kunnanhallituksen on jatettava
paatds taytantéon panematta. Asia on viipymatta saatettava valtuuston
uudelleen kasiteltavaksi.

Toimivallan peruste Hallintosaanté 2 § ja 93 §

Valmistelija Mikko Salmela, vs. kunnanjohtaja
p. 050 523 1233, mikko.salmela@palkane.fi

Esitys vs. Kunnanjohtaja Mikko Salmela
Kunnanhallitus toteaa, ettd kunnanvaltuuston 23.3.2026 pidetyn
kokouksen paatokset eivat ole syntyneet virheellisessa jarjestyksessa, ettei
valtuusto ole ylittanyt toimivaltaansa eivatka paatokset ole muuten
lainvastaisia ja paattda panna ne taytantéon.

Paatos Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.
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§79 30.03.2026

Kunnanjohtajan esittelemat ajankohtaiset asiat

KH 30.03.2026 § 79

Kunnanhallitukselle annetaan tiedoksi seuraavat ajankohtaiset asiat:

1.

Talous- ja palkkahallinnon palveluiden kilpailutuksen valmistelu

Sarastian liiketoimintakauppa Administer Oy:lle astuu voimaan
1.4.2026. Samalla Sarastia menettaa virallisen sidosyksikkbasemansa.
Kunnan on kilpailutettava talous- ja palkkahallinnon palvelunsa
hankintalain mukaisesti. Hankinnassa hyddynnetaan Hansel Oy:n
kilpailutuskonsulttia. Talousjohtaja ja hallintojohtaja vastaavat
valmistelusta kunnan puolesta. Alustavan aikataulun mukaan
markkinavuoropuhelu toteutetaan kevaan aikana, ja varsinainen
kilpailutus syksylla 2026.

Peltojen huutokaupan toteutuminen

Kunnanhallitus hyvaksyi kunnan peltopalstojen salkutuksen
kokouksessaan 9.2.2026. Salkutuksen perusteella kuusi (6)
peltokokonaisuutta paatettiin vuokrata, ja kolme myyda avoimella
huutokaupalla. vs. kunnanjohtaja esittelee myynnin ja vuokrauksen
toteuman kokouksessa.

Kunnanjohtajien valokuvat

Kahdesta viimeisimmasta kunnanjohtajasta ei ole tehty muotokuvaa.
Muotokuvan sijaan ehdotetaan, ettd heista otettaisiin
taidevalokuva/muotokuva -tyyppinen valokuva. Kunta luonnollisesti
kysyy kuvattavien mielipidetta ja kattaa kustannukset.

Jatkoa ajatelleen olisi tarkoituksenmukaista linjata, otetaanko valokuva
aina vakinaisista kunnanjohtajista, vai edellytetaanko esim. vahintaan
kolmen vuoden mittaista tyduraa kunnanjohtajana Palkaneen
kunnassa.

Valmistelija Mikko Salmela, vs. kunnanjohtaja
p. 050 523 1233, mikko.salmela@palkane.fi

Esitys vs. Kunnanjohtaja Mikko Salmela

Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi kunnanjohtajan esittelemat ajankohtaiset
asiat ja paattaa mahdollisista toimenpiteista.

Paatos Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.
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Kunnanhallitus § 80 30.03.2026

Lautakuntien ja viranhaltijoiden paatésten laillisuusvalvonta
KH 30.03.2026 § 80

Kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheenjohtaja, kunnanjohtaja tai johto-
sdanndssa maaratty kunnan viranhaltija voivat ottaa kunnanhallituksen ka-
siteltdvaksi asian, joka on kuntalain nojalla siirretty kunnanhallituksen alai-
sen viranomaisen toimivaltaan ja jossa asianomainen viranomainen on
tehnyt paatoksen.

Kunnanhallitukselle on toimitettu seuraavat lautakuntien pdytakirjat ja
viranhaltijoiden paatokset:

Viranhaltija Pykala/vuosi
Kunnanjohtaja 6 §/2026
Toimielin Kokouspaiva
Tekninen lautakunta 10.3.2026
Sivistyslautakunta 10.3.2026
Rakennus- ja ymparistdjaosto 12.3.2026

Toimivallan peruste Kuntalaki 92 § ja Hallintosaanté 44 §, 47 §

Esitys vs. Kunnanjohtaja Mikko Salmela

Kunnanhallitus paattaa olla ottamatta kasiteltavakseen edelld mainituissa
poytakirjoissa olevia asioita.

Paatos Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.


https://palkane.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetings&id=93
https://palkane.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetings&id=39
https://palkane.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetings&id=92

Palkaneen kunta

Kunnanhallitus

Kunnanhallituksen ilmoitusasiat

KH 30.03.2026 § 81

§ 81

Péytakirja 5/2026

30.03.2026

Kunnanhallitukselle on saapunut seuraavat ilmoitusluontoiset kirjelméat ja

asiakirjat, jotka eivat vaatine kunnanhallituksen kasittelya tai paatdksente-

koa:

Nro | Lahettaja Otsikko/asiasisaltd

1 Tampereen kaupunki  Elinvoima- ja osaamislautakunnan tyja
18.3.2026 § 13 Vuosisuunnitelman
raportointi tammi- joulukuu 2025

2 Sisd-Suomen Pirkanmaan tydllisyyskatsaus

elinvoimakeskus helmikuu 2026
Esitys vs. Kunnanjohtaja Mikko Salmela

Kunnanhallitus merkitsee ilmoitusasiat tiedoksi.

Paatos Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.
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Muutoksenhakuohje koskee pykailia: § 57, § 58, § 59, § 60, § 62, § 63, § 65,§ 66,§ 72, §
73,877,8§78,8§79, §80, § 81

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehda paatoksesta, joka koskee vain

asian valmistelua tai tdytantéénpanoa, Kuntalaki (410/2015) 136 §.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 61

I Hankintaoikaisuohje (hankintalain mukainen hankintaoikaisu)

Kansalliset kynnysarvot ylittavissa hankinnoissa, on hankintaoikaisuvaatimuksen lisdaksi mahdollisuus valittaa
markkinaoikeuteen.

Julkisista hankinnoista ja kayttdoikeussopimuksista annetun lain (1397/2016, jaljempana hankintalaki) 135 §:n mukaan
sellaisen hankintayksikdn paatdksen tai muun hankintamenettelyssa tehdyn ratkaisun korjaamiseksi, johon ei muutoin
sovelleta hankintalakia, voidaan hakea muutosta vaatimalla hankintayksikolta oikaisua (jaljiempana hankintaoikaisu).
Hankintaa koskevasta asiasta voi tehda hankintayksikélle oikaisuvaatimuksen se, jota asia koskee (jaliempana
asianosainen). Asianosainen on se, jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos valittdmasti vaikuttaa.

Hankintaoikaisuvaatimuksen kohde

Hankintayksikon paatdkseen tai muuhun hankintamenettelyssa tehtyyn ratkaisuun tyytymaton voi vaatia
hankintayksikélta hankintaoikaisua. Hankintaoikaisua voi vaatia hankintayksikdélta kirjallisesti tarjouskilpailuun osallistunut
tarjoaja tai osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas tai muu taho, jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos
valittdmasti vaikuttaa.

Hankintaoikaisuvaatimuksen tekemiselle saadetty aika

Asianosaisen on vaadittava hankintaoikaisua 14 paivan kuluessa siita, kun asianosainen on saanut tiedon
hankintayksikdn paatoksesta valitusosoituksineen tai muusta hankintamenettelyssa tehdysta ratkaisusta.
Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Vaatimus on esitettava maaraajan viimeisena paivana ennen virka-
ajan paattymista.

Jos maaraajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenadisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, voi
oikaisuvaatimuksen tehda ennen viraston aukioloajan paattymista ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Tiedoksisaanti

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta naytetd, seitseman paivan kuluttua kirjeen
lahettamisesta. Kaytettdessa tavallista sdhkoista tiedoksiantoa asianosaisen suostumuksella katsotaan asianosaisen
saaneen tiedon paatdksesta kolmantena paivana viestin lahettamisesta, jollei muuta nayteta.

Kaytettaessa todisteellista tiedoksiantoa katsotaan asianosaisen saaneen paatoksen tiedoksi saantitodistuksen
osoittamana aikana tai erilliseen tiedoksisaantitodistukseen merkittyna aikana.

Hankintaoikaisua koskevan vaatimuksen sisalto

Hankintaoikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja tayttéa vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Hankintaoikaisuvaatimuksessa on kaytava ilmi

- paatéksen tehnyt viranomainen (viranhaltija tai toimielin), jolle oikaisuvaatimus osoitetaan, seka paatoksen
paivamaara ja pykala tai diaarinumero

- paatods, johon haetaan oikaisua

- miltéd kohdin paatékseen haetaan oikaisua ja millaista oikaisua siihen vaaditaan tehtavaksi

- perusteet, joilla oikaisua vaaditaan

- oikaisuvaatimuksen tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero

- jos oikaisuvaatimuspaatts voidaan antaa tiedoksi sahkoisena viestina, yhteystietona pyydetaan ilmoittamaan myos
sahkopostiosoite

- jos oikaisuvaatimuksen tekijan puhevaltaa kayttda hanen laillinen edustajansa tai asiamiehensa tai jos
oikaisuvaatimuksen laatijana on joku muu henkil, oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava laatijan yhteystiedot

Vaatimukseen on liitettava asiakirjat, joihin vaatimuksen tekija vetoaa, mikali ne eivat jo ole hankintayksikon hallussa.

Toimitusosoite
Hankintaoikaisuvaatimus toimitetaan hankintapaatdksen tehneelle hankintayksikélle.

Hankintayksikon yhteystiedot:

Palkéaneen kunta / kijaamo

Keskustie 1, 36600 Palkane

palkane@palkane.fi

puhelinvaihde 03 579 11, asiakaspalvelu avoinna to-pe klo 9-15

Hankintaoikaisun kasittelyn maksullisuus

Hankintaoikaisun kasittelysta ei peritd maksua.

Hankintaoikaisun johdosta annettuun paatdkseen ei voi hakea muutosta valittamalla hallinto-oikeuteen. Jos
hankintapaatosta koskevasta asiasta halutaan valittaa kunnallisvalituksella hallinto-oikeuteen, on hankintapaatoksesta
tehtava ennen tata kuntalain mukainen oikaisuvaatimus asianomaiselle toimielimelle. Alla I6ytyvat tiedot kuntalain
mukaisen oikaisuvaatimuksen tekemiseksi. Hankintapaatoksesta on siten mahdollista tehda samanaikaisesti
hankintaoikaisu hankintapaatoksen tehneelle viranomaiselle ja kuntalain mukainen oikaisuvaatimus asianomaiselle
toimielimelle.
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Il Valitusosoitus markkinaoikeuteen
Julkista hankintaa koskevan asian voi saattaa markkinaoikeudessa vireille kirjallisella valituksella.

Muutoksenhaun kohde ja rajoitukset

Tarjoaja, osallistumishakemuksen tehnyt ehdokas tai muu taho, jota asia koskee, voi saattaa asian markkinaoikeuden

kasiteltavaksi tekemalla valituksen. Kunnan asukkailla tai kunnallisilla luottamushenkilGilla ei ole hankinta-asiassa

oikeutta tehda valitusta markkinaoikeudelle, elleivat he ole asianosaisia.

Valituksella markkinaoikeuden kasiteltavaksi voidaan saattaa hankintayksikon paatos tai hankintayksikon muu

hankintamenettelyssa tehty ratkaisu, jolla on vaikutusta ehdokkaan tai tarjoajan asemaan.

Markkinaoikeuden kasiteltdvaksi valituksella ei voida saattaa hankintayksikdn sellaista paatosta tai muuta ratkaisua, joka

koskee:

1) yksinomaan hankintamenettelyn valmistelua;

2) sita, ettd hankintasopimusta ei jaeta osiin 75 §:n nojalla; tai

3) sita, ettd 93 §:ssa tarkoitetun kokonaistaloudellisen edullisuuden perusteena kaytetaan yksinomaan halvinta hintaa
tai kustannuksia.

Oikeudenkayntikulut

Markkinaoikeudessa perittavat oikeudenkayntimaksut maaraytyvat tuomioistuinmaksulain (1455/2015),
tuomioistuinmaksulain 2 §:ssa saadettyjen maksujen tarkastamisesta annetun oikeusministerion asetuksen (1122/2021)
ja oikeusministerion asetuksen eraista tuomioistuinten hakemusmaksuista vuosina 2022—-2024 (1123/2021) mukaan.
Ajantasainen tieto oikeudenkayntimaksuista |6ytyy markkinaoikeuden sivuilta.

Tiedoksisaanti

Hankintapaatds on annettu tiedoksi sahkdisesti. Asianosainen on saanut tiedon hankintapaatoksesta oheisasiakirjoineen
sina paivana, jolloin sahkoinen viesti on vastaanottajan kaytettavissa taman vastaanottolaitteessa siten, etta viestia
voidaan kasitella. Asianosainen on saanut tiedon paatoksesta lahettdmispaivana, jollei asianosainen esita luotettavaa
selvitysta tietoliikenneyhteyksien toimimattomuudesta tai vastaavasta muusta seikasta, jonka takia sdhkdinen viesti on
saapunut asianosaiselle mydhemmin.

Hankintapaatds on annettu tiedoksi postitse kirjeella. Asianosainen on saanut asiasta tiedon seitsemantena paivana sen
lahettamisesta, jollei asianosainen nayta saaneen tiedon mydhemmin.

Muutoksenhakuaika

Valitus on tehtava kirjallisesti 14 paivan kuluessa siita, kun asianosainen on saanut tiedon hankintaa koskevasta
paatoksesta valitusosoituksineen. Tiedoksisaantipaivaa ei lasketa mukaan valitusaikaan.

Valituksen tulee olla perilla valitusajan viimeisena paivana ennen markkinaoikeuden virka-ajan paattymista.

Valituksen sisélto

Valituksessa on ilmoitettava hankinta-asia, jota valitus koskee, seka valittajan vaatimukset ja niiden perusteet.
Puitejarjestelyyn perustuvan hankinnan ja dynaamiseen hankintajarjestelmaan hyvaksymista koskevan ratkaisun osalta
valituskirjelmassa on esitettava, minka vuoksi kasittelylupa tulisi myontaa.

Valituksessa on ilmoitettava valittajan nimi ja kotikunta. Jos valittajan puhevaltaa kayttda hanen laillinen edustajansa tai
asiamiehensa tai jos valituksen laatija on joku muu henkild, valituksessa on ilmoitettava myds taman nimi ja kotikunta.
Liséksi on ilmoitettava postiosoite ja puhelinnumero, joihin asiaa koskevat ilmoitukset valittajalle voidaan toimittaa.
Valittajan, laillisen edustajan tai asiamiehen on allekirjoitettava valituskirjelma.

Valitukseen on liitettdva alkuperaisena tai jaljennéksena paatos, johon haetaan muutosta, seka todistus siitd, mina
paivana paatos on annettu tiedoksi tai muu selvitys valitusajan alkamisen ajankohdasta. Valitukseen on liitettava
asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi. Asiamiehen on liitettava valituskirjelmaan valtakirja, kuten
hallintolainkayttdlain 21 §:ssa saadetaan.

Muutoksenhausta ilmoittaminen hankintayksikolle

Hankintalain 148 §:n nojalla hankinta-asiaan muutosta hakevan on kirjallisesti iimoitettava hankintayksikolle asian
saattamisesta markkinaoikeuden kasiteltavaksi. [Imoitus on toimitettava hankintayksikdlle viimeistaan silloin, kun
hankintaa koskeva valitus toimitetaan markkinaoikeuteen. limoitus on toimitettava hankintayksikén kohdassa | mainittuun
osoitteeseen.

Valituksen toimittaminen, markkinaoikeuden osoite ja muut yhteystiedot

Valitus on toimitettava markkinaoikeudelle. Valituksen voi toimittaa markkinaoikeuden kansliaan henkilokohtaisesti,
asiamiesta kayttaen, lahetin valityksella, postitse, telekopiona tai sahkdpostin avulla kuten sahkoisesta asioinnista
viranomaistoiminnassa annetussa laissa (13/2003) saadetaan. Valituksen voi tehda myds hallinto- ja
erityistuomioistuinten asiointipalvelussa osoitteessa https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet.

Jos vireillepanon viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai,
voi asiakirjat toimittaa markkinaoikeudelle ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Markkinaoikeuden yhteystiedot:

Markkinaoikeus puh. 029 56 43300
Radanrakentajantie 5 fax 029 56 43314

00520 Helsinki markkinaoikeus@oikeus.fi


https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2015/20151455?search%5Btype%5D=pika&search%5Bpika%5D=tuomioistuinmaksulaki#P2
https://finlex.fi/fi/laki/alkup/2021/20211122
https://www.markkinaoikeus.fi/fi/index/oikeudenkayntiohjeet/oikeudenkaynninkulut.html
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 64, § 67, § 68,8§69,§70,§71,8§74,8§75,§ 76

Oikaisuvaatimusohje
Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatokseen ei saa hakea muutosta
valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

- se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatods valittémasti
vaikuttaa (asianosainen), seka

- kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Palkaneen kunnan kirjaamoon maaraajan viimeisena paivana ennen
kirjaamon aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, seitseman paivan kuluttua kirjeen
l[ahettdmisestd. Kaytettdessa tavallista séhkoisté tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta
tiedon, jollei muuta nayteta, kolmantena paivana viestin lahettdmisesta.

Kunnan jésenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siita, kun pdytakirja on
nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on
pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen
tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan:
Palkaneen Kunnanhallituskirjaamo

Postiosoite: Keskustie 1, 36600 Palkane
Kayntiosoite: Keskustie 1, 36600 Palkane
Sahkopostiosoite: palkane@palkane.fi
Puhelinnumero: 03 579 11

Asiakaspalvelu on avoinna to-pe klo 9—-15.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisélto
Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. My6s sahkdinen asiakirja tayttda vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

- paatds, johon haetaan oikaisua

- miten paatoésta halutaan oikaistavaksi

- milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sahkdisena viesting, yhteystietona pyydetaan
ilmoittamaan myo6s sahkopostiosoite.

Poytakirja

Poytakirjan nahtavaksi asettaminen 2.4.2026.



