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PALKANEEN KUNNAN LAUSUNTO SEURAAVISTA SUUNNITELMISTA:
- Pirkanmaan alueellinen hyvinvointisuunnitelma 2026-2029

- Ehkaisevan paihdetydn suunnitelma

- Ikdantyneiden hyvinvointisuunnitelma

- Vakivallan ehkaisyn toimenpideohjelma

Palkaneen kunta kiittda Pirkanmaan hyvinvointialuetta suunnitelmien valmistelusta ja lausuntopyynnosta
sekad esittda lausuntonaan seuraavaa:

Yhdenmukaisuus suunnitelmien esittadmistavassa ja -muodossa helpottaisi luettavuutta ja kokonaisuuksien
hahmottamista. Talla hetkelld suunnitelmat eivat ole yhteismitallisia. Ikdantyneiden hyvinvointisuunnitelma
on kaikkein selkein ja konkreettisin esitystavaltaan. Taulukkoon muotoiltuna painopiste — tavoite —
toimenpiteet - arviointi — yhteistydtahot ovat selkedsti ja helposti hahmotettavissa. Ikdantyneiden
hyvinvointisuunnitelmassa taustamateriaali on myos selkedsti erotettu varsinaisesta toimenpideohjelmasta.

Kuntaliiton tuottamassa hyvinvointikertomus ja -suunnitelmapohjassa on omat sarakkeensa myds
toimenpiteiden vastuutahoille ja tarvittaville resursseille. Alueellinen hyvinvointisuunnitelma jamakaoityisi
nadista kokonaisuuksista. llman niita suunnitelma jaa jossain maarin leijumaan vailla toimeenpanovastuuta,
tekijaa ja resurssia.

Lausuntopyynndssa pyydetdaan kommentteja erityisesti yhteisesta toimeenpanosta. Hyvinvointialue ja
kunnat tekevat hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen tyotd yhdessd, osana omaa palvelutuotantoaan.
Hyvinvointisuunnitelmat ovat keskeinen valine konkretisoida, luoda ja vahvistaa yhteistyon rakenteita ja
muotoja. Kaikissa suunnitelmissa olisi tarpeen olla ”hyvinvointityé yhdyspinnoilla”-osio kirkastamassa
yhdyspintoja.

Yhteisty06 vaatii edelleen opettelua ja yhteistyon sujuvien kadytdntdjen luomista ja sopimista — ja erityisesti
ymmarrysta niiden merkityksesta yhteiseen paamaaraan padsemiseksi. Yhteistyon kehittamiseen tahtaavia
tavoitteita ja toimenpiteitd on suunnitelmissa varsin vahan. Sujuvien palveluketjujen rakentaminen ja
varmistaminen olisi tarkea yhteinen hytetyon tavoite, joka pitdisi olla suunnitelmiin kirjattuna.

Alueelliseen hyvinvointisuunnitelmaan on ansiokkaasti ja ilahduttavasti nostettu uutena teemana luonnon
hyvinvointia ja terveytta edistavien vaikutusten huomioiminen. Ennaltaehkaisevan painotuksen ja hyte-
nakokulman saaminen tyootteeksi hyvinvointialueen palvelutuotantoon on seka ratkaisevan tarkea etta
kaikkein vaikein tehtava. Ladkareiden madradamien ladkkeiden valikoimaan tulisi saada enenevdssa maarin
luontoa, liikuntaa, kulttuuria ja yhdessaoloa.

Hyvinvointisuunnitelman painopisteet ovat selkeat. Ne ovat riittdvan laajoja, jotta niiden sisalld voidaan
huomioida ja painottaa alueellisia ja kuntakohtaisia teemoja. Painopisteisiin liitetyt tavoitteet ovat kovin
yleisluontoisia, mika herattda kysymyksen niiden voimasta ohjata toimintaa. Painopisteiden ja tavoitteiden
jalkeen tuleva listaus toimenpiteista olisi hyva yhdistdaa samaan kuvaa painopisteiden ja tavoitteiden kanssa,
jotta kuva selkenee ja johdonmukaisuus sailyy.

Hyvinvointisuunnitelmassa esitetty toimenpidesuunnitelma sisadltaa enimmakseen asioiden yleista kuvailua,
ei varsinaisia toimenpiteita. Osiota on syyta tyostaa siiviloimalla varsinaiset toimenpiteet esiin ja siirtamalla
kuvailevat tekstit toiseen yhteyteen.



Suuri osa ehdotetuista toimenpiteista kohdistuu edelleen organisaatioon itseensa ja ndkdkulmana on
toimintojen jarjestamisen nakokulma, ei niinkdan asukkaan/asiakkaan nikdkulma. Ehkaisevdn paihdetyon
tavoitteet ovat erityisen organisaatiokeskeisia - kirjaamiskaytantoja, kyselyja tyoryhmille ja niin edelleen.
Tavoitteiden nivominen ansiokkaasti esiteltyihin ilmidihin ja konkreettiseen asiakaspinnassa tehtdvdan
tyohon toisi suunnitelmaan konkretiaa ja jantevyytta.

Vakivallan ehkaisyn toimenpideohjelma keskittyy nimestdaan huolimatta paaosin vakivallan seurauksiin ja on
painotuksiltaan reaktiivinen. Vakivallan juurisyiden ja eri osa-alueiden huomioiminen olisi tarkeaa.
Vakivallaton lapsuus -toimenpideohjelma toimii tasta lahestymistavasta hyvana mallina.
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