Kunnanjohtajan viran tayttdminen maaraaikaisesti

KH 09.03.2026 § 44
580/01.01.01/2025

Toimivallan peruste

Valmistelija

Kunnanvaltuusto on 19.1.2026 § 16 myontanyt Pauliina Pikalle eron
kunnanjohtajan virasta 1.4.2026 alkaen toisiin virkatehtaviin siirtymisen
johdosta. Pauliina Pikan viimeinen virantoimituspaiva on 12.3.2026. Taman
jalkeen han on vuosilomalla 13. — 31.3.2026 valisen ajan.

Kunnanhallitus on 19.1.2026 § 17 paattanyt julistaa kunnanjohtajan viran
haettavaksi ja nimennyt valintatyéryhman valmistelemaan kunnanjohtajan
valintaa. Uuden kunnanjohtajan valintaprosessi on parhaillaan meneillaan
ja asia pyritdadn tuomaan paatdksentekoon maaliskuun 2026 aikana.
Uuden kunnanjohtajan virkasuhteen aloitusajankohta on riippuvainen
valittavan henkildn tyoétilanteesta ja irtisanomisajasta, mutta on
todennakdista, etta uusi kunnanjohtaja paasee aloittamaan aikaisintaan
noin kolmen (3) kuukauden kuluttua valintapaatdksesta.

Kuntalain (410/2015) 39 § mukaan kunnanjohtaja johtaa kunnanhallituksen
alaisena kunnan hallintoa, taloudenhoitoa ja muuta toimintaa. Edelleen 41
§ sdadetaan, ettd kunnanjohtajan valitsee valtuusto.

Ennen uuden kunnanjohtajan aloittamista on kunnanjohtajan virka
mahdollista tayttda joko maaraaikaisesti tai niin, etta virkatehtavien hoito
maarataan valiaikaisesti toisen viranhaltijan hoidettavaksi. Kunnanjohtajan
virkavastuun selkedn kohdentumisen kannalta on
tarkoituksenmukaisempaa, ettd kunnanjohtajan virka taytetaan
maaraaikaisesti. Koska kyseinen maaraaika on todennakoisesti jaamassa
kuitenkin lyhyeksi, on kaytannon toiminnan kannalta jarkevinta tayttaa virka
sisaisin jarjestelyin.

Palkaneen kunnan hallintosaannén (KV 2.2.2026 § 6) 16 § mukaan
kunnanjohtajan ensimmaisena sijaisena toimii hallintojohtaja ja toisena
sijaisena talousjohtaja. Tarvittaessa sijaisuusjarjestelyista paattaa
kunnanhallitus. Kunnanhallitukselle esitetdan, etta hallintojohtaja Mikko
Salmela siirtyy maaraaikaiseen kunnanjohtajan virkaan. Hallintojohtajan
virkaa ei tayteta kyseiseksi maaraajaksi. Mikko Salmela on antanut
suostumuksensa siirtyd maaraaikaiseen kunnanjohtajan virkaan.

Hallintosaannon 30 § 15. mukaan kunnanjohtaja voi paattaa alaisensa
viranhaltijan toimivallan siirtamisesta edelleen toiselle viranomaiselle.
Saman pykalan mukaan kunnanjohtaja voi myds siirtdéd omia tehtaviaan ja
toimivaltaansa edelleen, ellei lainsdadanndsta muuta johdu. Nain ollen
kunnanjohtajan on mahdollista tehda valiaikaisia ratkaisuja my6s muiden
viranhaltijoiden tehtavien hoidossa tai omien tyotehtaviensa hoidossa, jotta
kunnan johtaminen ja hallinto toimisivat mahdollisimman sujuvasti uuden
kunnanjohtajan viranhoidon alkamiseen asti.

Hallintosaannon 54 §:n mukaan kunnanjohtajan palkkauksesta paattaa
kunnanhallitus.

Kuntalaki (410/2015) 41 §
Hallintosaantoé 16 § ja 54 §

Pauliina Pikka, kunnanjohtaja
p. 040 573 6390, pauliina.pikka@palkane.fi



Esitys

Kokouskasittely

Paatos

Kunnanjohtaja Pauliina Pikka

Kunnanhallitus paattaa esittda valtuustolle, ettd se valitsee hallintojohtaja
Mikko Salmelan kunnanjohtajan virkaan valiaikaisesti ajalle 1.4. -
31.5.2026 asti ja valtuuttaa kunnanhallituksen jatkamaan maaraaikaisuutta
tarvittaessa siihen asti kunnes uusi kunnanjohtaja aloittaa virassa.

Hallintojohtaja Mikko Salmela ilmoitti olevansa esteellinen (osallisuusjaavi)
ja poistui kokouksesta asian kasittelyn ja paatdoksenteon ajaksi.

Poytakirjanpitajana toimi taman pykalan aikana kunnanjohtaja Pauliina
Pikka.

Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.



