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Kunnanhallitus 
 
Aika 19.01.2026 klo 17:00 - 20:19 
 
Paikka Kunnanvirasto, valtuustosali / Teams 
 
 
Osallistujat 
    
. Zeitlin Rainer puheenjohtaja  
 Vuorinen Tommi 1. varapuheenjohtaja  
 Mäkinen Elina 2. varapuheenjohtaja 4-20 § 
 Aalto Minea jäsen läsnä etänä 
 Kankila Jyri jäsen 4-20 § läsnä etänä 
 Klasila Ville jäsen  
 Pellikka Marika jäsen  
 Saarinen Kirsi jäsen  
 Vierikka Risto jäsen  
 
. Aho Maria valtuuston puheenjohtaja läsnä etänä 
 Aspila Hannu valtuuston 2. varapuheenjohtaja  
 Pikka Pauliina esittelijä 16 § esteellinen 
 Salmela Mikko pöytäkirjanpitäjä  
 Laamanen Aatu talousjohtaja 1-6 § 
 
Poissa Penttilä Sofia 
 
 
Käsitellyt asiat 1 - 20 
 
Liitteet  1 - 8 
 
 
 
Allekirjoitukset 
 
 Rainer Zeitlin Mikko Salmela 
 puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 
 
Pöytäkirjan tarkastus  
 
 Risto Vierikka Tommi Vuorinen 
  pöytäkirjantarkastaja  pöytäkirjantarkastaja 
 
 
 
Pöytäkirjan nähtävilläpito 
 

Pälkäneen kunnan yleinen tietoverkko 23.01.2026 15:00 
 
 

Asiakirja on hyväksytty sähköisesti.
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Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
KH 19.01.2026 § 1   
    

Avattuaan kokouksen puheenjohtaja toteaa läsnä olevat sekä onko kokous 
laillisesti koolle kutsuttu ja päätösvaltainen. 
 

Toimivallan peruste Hallintosääntö 148 § 
 
Valmistelija Mikko Salmela, hallintojohtaja 

p. 050 523 1233, mikko.salmela@palkane.fi 
 

Esitys Kunnanjohtaja Pauliina Pikka 
 
 Puheenjohtaja toteaa läsnä olevat sekä kokouksen laillisesti koolle kutsu-
tuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti.
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Kokousasioiden käsittelyjärjestys 
  
KH 19.01.2026 § 2   
    

Asiat käsitellään esityslistan mukaisessa järjestyksessä, ellei toimielin toi-
sin päätä. 
 

Toimivallan peruste Hallintosääntö 150 § 
 
Valmistelija Mikko Salmela, hallintojohtaja 

p. 050 523 1233, mikko.salmela@palkane.fi 
 

Esitys Kunnanjohtaja Pauliina Pikka 
 
 Hyväksytään asioiden käsittelyjärjestys esityslistan mukaisena. 

 
Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
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Pöytäkirjan tarkastus ja nähtävänäpito 
  
KH 19.01.2026 § 3   
    

Pöytäkirjan tarkastajat tarkastavat ja allekirjoittavat pöytäkirjan toimielimen 
päättämällä tavalla. Pöytäkirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa 
pöytäkirjanpitäjä. Pöytäkirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa sähköisesti. 
 
Mikäli pöytäkirjantarkastajaksi valittu on jonkin käsiteltävän asian osalta es-
teellinen, pöytäkirjan tarkastaa aakkosjärjestyksessä seuraava toimielimen 
jäsen/varajäsen. 
 

Toimivallan peruste Hallintosääntö 161–162 § 
 
Valmistelija Mikko Salmela, hallintojohtaja 

p. 050 523 1233, mikko.salmela@palkane.fi 
 

Esitys Kunnanjohtaja Pauliina Pikka 
 
 Valitaan pöytäkirjantarkastajiksi jäsenet Risto Vierikka ja Tommi Vuorinen, 
jotka toimivat tarvittaessa myös ääntenlaskijoina. 
 
Pöytäkirja tarkastetaan sähköisessä allekirjoituspalvelussa viimeistään 
22.1.2026 ja julkaistaan nähtäville yleisessä tietoverkossa 23.1.2026.  

 
Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti.
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Kunnanhallituksen alaisten toimialojen käyttösuunnitelmat 2026 
  
KH 19.01.2026 § 4   
291/02.02.00/2025   

 
Valtuusto on hyväksynyt vuoden 2026 talousarvion 24.11.2025 § 73. 
Valtuusto on talousarviota hyväksyessään hyväksynyt käyttötaloudessa 
kullekin toimialalle nettomääräiset määrärahat. Talousarvion 
täytäntöönpano-ohjeiden 2026 (KH 15.12.2025 § 224) mukaan toimielimet 
laativat toimialakohtaiset käyttösuunnitelmat valtuuston toimialoille 
hyväksymien toiminnallisten ja taloudellisten tavoitteiden mukaisesti. 
Käyttösuunnitelmat tulee hyväksyä 28.2. mennessä lautakunnissa, 
jaostoissa ja kunnanhallituksissa. 
 
Talousarvion käyttösuunnitelmalla tarkoitetaan valtuuston hyväksymää 
toiminta- ja taloussuunnitelmaa yksityiskohtaisempaa toiminnallista ja 
taloudellista selvitystä tuloarvioista ja määrärahoista. Käyttösuunnitelmilla 
toimielimet jakavat määrärahat ja tuloarviot osamäärärahoiksi ja 
osatuloarvioiksi. Toimialojen käyttösuunnitelmat vastaavat yhteensä 
valtuuston hyväksymiä kokonaistoimintamenoja ja -tuloja. 
 
Toimielin tarkentaa tarpeen mukaan valtuuston toimialalle hyväksymiä  
tavoitteita. Suositus on, että tuloarviot ja määrärahat päätetään  
tehtävätasolla. Toimielin määrää toimialallaan tehtävien ja tarvittaessa  
kustannuspaikkojen vastuuhenkilöt ja heidän sijaisensa. 
 
Kunnanhallitus päättää hallintopalveluiden, talous- ja tukipalveluiden, 
maankäytön ja kaavoituksen, sosiaali- ja terveyspalveluiden ja 
elinvoimapalveluiden toimialojen käyttösuunnitelmista ja vastuuhenkilöistä. 
 

Toimivallan peruste Hallintosääntö 71 § 
 
Valmistelija Aatu Laamanen, talousjohtaja 

p. 050 469 8477, aatu.laamanen@palkane.fi 
 

Esitys Kunnanjohtaja Pauliina Pikka 
 
Kunnanhallitus päättää hyväksyä hallintopalveluiden, talous- ja 
tukipalveluiden, maankäytön ja kaavoituksen, sosiaali- ja 
terveyspalveluiden ja elinvoimapalveluiden käyttösuunnitelmat vuodelle 
2026. 
 

Kokouskäsittely Jyri Kankila liittyi kokoukseen Teams-yhteydellä tämän asian käsittelyn 
aikana klo 17:05. 
Elina Mäkinen saapui kokoukseen tämän asian käsittelyn aikana klo 17:08. 

 
Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
 
Liitteet 

1 Kunnanhallituksen alaiset toimialat - Käyttösuunnitelma TA 2026 
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Muutospäätös peruspalveluiden valtionosuuteen vuodelle 2025 ja talousarviomuutos valtionosuuksiin 
ja verotuloihin vuodelle 2025 
  
KH 19.01.2026 § 5   
497/02.05.01.00/2024   

 
Talousarviomuutos: 
 
Valtionosuudet 
 
Opetus- ja kulttuuriministeriö on tehnyt 29.12.2025 muutospäätöksen 
kunnan opetus- ja kulttuuritoimen valtionosuuksista vuodelle 2025. 
Valtionosuuksiin on tehty lukiokoulutuksen rahoituksen täsmäytykset, jotka 
vaikuttavat lopullisen rahoituksen määrään. Kunnan valtionosuuksiin on 
tehty aiemmin vuoden 2025 aikana yksi muutos (KV 8.9.2025 § 51). 
Vuoden 2025 valtionosuuksien loppusummaa on tarpeen korjata 
muutospäätöksen seurauksena, sillä vaikutus on merkittävä kunnan 
talousarvioon. 
 
Muutospäätöksessä korjauksia tuli ainoastaan opteus- ja kulttuuritoimen 
valtionosuuksiin. Muutos johtui oppilasmäärien täsmentymisestä 
lukiokoulutuksessa. Muutetussa talousarviossa kunnan kirjanpidolliset 
valtionosuudet ovat tällä hetkellä talousarviossa yhteensä 4 155 665 euroa 
ja OKM:n muutospäätös huomioituna kirjanpidolliset valtionosuudet ovat 
yhteensä 4 244 278 euroa. Alla olevassa taulukossa esitettynä 2025 
vuoden muutokset tarkemmin: 

 
Talousarviomuutokset valtionosuuksiin yhteensä: 
 
Valtionosuuksien loppusummaa kasvaa 88 613 euroa, josta 
- Opetus- ja kulttuuritoimen valtionosuus kasvaa 88 613 euroa (parannus 
nettona, kunnan opetus- ja kulttuuritoimen valtionosuus miinusmerkkinen). 

 MTA 9/2025 Muutos MTA 1/2026 
Kunnan peruspalvelujen 
valtionosuus (sis. verotuloihin 
perustuvan valtionosuuden 
tasauksen) 3 736 360  0  3 736 360  

-josta verotuloihin perustuva 
valtionosuuden tasaus 2 187 345  0  2 187 345  
Kotikuntakorvaustulot 345 132 0  345 132 
Kotikuntakorvausmenot -769 392 0  -769 392 
Veroperustemuutoksista 
johtuvien veromenetysten 
korvaus 822 417 0  822 417 
Opetus- ja kulttuuritoimen 
rahoituksesta annetussa laissa 
sekä vapaasta sivistystyöstä 
annetussa laissa tarkoitettu 
rahoitus -403 112 88 613  -314 499 
Yhteensä 
(valtionosuusmaksatus) 3 731 405 88 613 3 820 018 
Yhteensä (kirjanpidollinen 
valtionosuus) 4 155 665  88 613  4 244 278  
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Verotulot 
Vuoden 2025 osalta marras-joulukuun verotulokertymä toteutui reilusti 
odotettua heikompana johtuen pääosin työllisyystilanteen heikentymisestä 
sekä verotuloihin negatiivisesti vaikuttaneista verotulojen oikaisuista. 
Verotulojen osalta kunnallisverotuotot toteutuivat huomattavasti 
veroennustekehikkoa heikommin. Vastaavasti kiinteistöverotuotot sekä 
yhteisöverotuotot toteutuivat budjetoitua paremmin.   
 
Talousarviomuutokset verotuloihin yhteensä: 
Verotulojen loppusumma pienenee yhteensä -552 502 euroa, josta 
- Kunnan tuloverot pienentyvät -591 686 euroa 
- Kiinteistöverot kasvavat 24 526 euroa 
- Kunnan osuus yhteisöveron tuotoista kasvaa 14 658 euroa 
 
Yhteenveto 
Pälkäneen kunnan vuoden 2025 talousarviossa valtionosuudet ja verotulot 
ovat määritetty sitovaksi eräksi kunnanvaltuustoon nähden, joten 
talousarvion ja verotulojen sekä valtionosuuksien ministeriöiden päätösten 
summien erotukselle tulee hakea kunnanvaltuustolta talousarviomuutosta 
vuodelle 2025. 

 
Liitteenä 2025 vuoden talousarviomuutokset kootusti. 
 

Toimivallan peruste Hallintosääntö 74 § 
 
Valmistelija Aatu Laamanen, talousjohtaja 

p. 050 469 8477, aatu.laamanen@palkane.fi 
 

Esitys Kunnanjohtaja Pauliina Pikka 
 

Kunnanhallitus päättää 
 
1. hyväksyä valtiovarainministeriön peruspalveluiden valtionosuutta kos-

kevan muutospäätöksen vuodelle 2025. 
 

2. olla hakematta oikaisua edellä mainittuun päätökseen. 
 

3. esittää kunnanvaltuustolle, että valtuusto päättää korjata opetustoimen 
muita valtionosuuksia talousarviomuutoksena vuoden 2025 osalta yh-
teensä 88 613 euroa esittelytekstin mukaisin perustein. 

 
4. esittää kunnanvaltuustolle, että kunnanvaltuusto päättää muuttaa vuo-

den 2025 talousarviota -552 502 euroa verotulojen osalta esittelytekstin 
mukaisin perustein. 

 
Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti sillä muutoksella, että päätösesityksen 1. 

kohta korjattiin muotoon: 
 
1. hyväksyä opetus- ja kulttuuriministeriön peruspalveluiden 

valtionosuutta koskevan muutospäätöksen vuodelle 2025. 
 
Liitteet 

2 TA-muutokset vuosi 2025, käyttötalous- ja tuloslaskelmaosa 
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Peruspalvelujen valtionosuus, veroperustemuutoksista johtuvien veromenetysten korvaus ja 
opetustoimen muu rahoitus 2026 
  
KH 19.01.2026 § 6   
9/02.05.01.00/2026   

 
Valtiovarainministeriö myöntää kunnan peruspalveluiden valtionosuuden 
sekä päättää veroperustemuutoksista johtuvista verotulomenetysten 
korvauksista. Valtiovarainministeriön hallinnoimasta kunnan 
peruspalvelujen valtionosuudesta sekä kotikuntakorvauksista säädetään 
kunnan peruspalvelujen valtionosuudesta annetussa laissa (1704/2009).  
 
Opetus- ja kulttuuriministeriö myöntää opetus- ja kulttuuritoimen 
rahoituksesta annetussa laissa (1705/2009) sekä vapaasta sivistystyöstä 
annetussa laissa (1765/2009) tarkoitetut valtionosuudet. 
 
Valtiovarainministeriö on tehnyt päätöksen 18.12.2025 peruspalvelujen  
valtionosuudesta ja veroperustemuutoksista johtuvien verotulomenetysten  
korvauksista sekä kotikuntakorvauksen perusosasta vuodelle 2026.  
Opetus- ja kulttuuriministeriö on puolestaan tehnyt 18.12.2025 päätöksen  
opetustoimen rahoituksesta vuodelle 2026. 
 
Valtiovarainministeriön sekä opetus- ja kulttuuriministeriön päätökset  
Pälkäneen kunnan peruspalvelujen valtionosuuden ja opetustoimen  
muusta rahoituksesta vuonna 2026 ovat seuraavat: 
 

 
Talousarviossa 2026 huomioidut valtionosuudet (kirjanpidolliset) ovat  
yhteensä 3 745 623 euroa (kunnan peruspalvelujen valtionosuus 3 326  
457 euroa, veroperustemuutoksista johtuvien verotulomenetysten korvaus  
819 116 euroa ja opetus- ja kulttuuritoimen valtionosuudet -399 950  
euroa). Kotikuntakorvaukset maksetaan valtionosuusmaksatuksen  
yhteydessä, mutta erotetaan kirjanpidossa valtionosuuksista. 
 
Valtiovarainministeriön sekä opetus- ja kulttuuriministeriön päätösten  
mukainen Pälkäneen kunnan (kirjanpidollisen) valtionosuuden määrä  

  euroa / kuukausi euroa / vuosi 
Kunnan peruspalvelujen valtionosuus (sis. 
verotuloihin perustuvan valtionosuuden 
tasauksen) 

275 909 3 310 909 

-josta verotuloihin perustuva valtionosuuden 
tasaus 

178 922 2 147 069 

Kotikuntakorvaustulot 32 103 385 240 
Kotikuntakorvausmenot -57 589 -691 064 
Veroperustemuutoksista johtuvien 
veromenetysten korvaus 

68 338 820 053 

Opetus- ja kulttuuritoimen rahoituksesta 
annetussa laissa sekä vapaasta sivistystyöstä 
annetussa laissa tarkoitettu rahoitus 

-24 521 -294 250 

Yhteensä (valtionosuusmaksatus) 294 241 3 530 888 
Yhteensä (kirjanpidollinen valtionosuus) 319 726 3 836 712 
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vuodelle 2026 on 91 089 euroa vuoden 2026 talousarviossa  
arvioitua suurempi. Muutokset johtuvat peruspalveluiden valtionosuuden 
tarkentumisesta sekä opetustoimen suoritemäärien tarkennuksista.  
 
Kotikuntakorvausmenojen ja -tulojen netto on liitteenä  
olevan päätöksen mukaan -305 824 euroa vuodelle 2024 (-288 541 euroa  
TA2026), joten kotikuntakorvauksia (netto) tulee maksettavaksi vuonna 
2026 yhteensä 17 283 euroa talousarviossa arvioitua enemmän.  
 
Yhteensä kunnan saamat valtionosuudet ja valtionosuuksien yhteydessä  
maksettavat/tilitettävät kotikuntakorvaukset (netto) ovat yhteensä 73 806 
euroa yli alkuperäisen talousarvion 2026. Kunnalle tilitetään tämän verran 
enemmän rahaa alkuperäiseen budjettiin nähden. 
 
Talousarviomuutos: 

 
 Talousarviomuutos yhteensä: 
  
 Valtionosuudet kasvavat 91 089 euroa, josta 
 - Kunnan peruspalveluiden valtionosuus pienenee -15 548 euroa 
 - Opetus- ja kulttuuritoimen valtionosuus kasvaa 105 700 euroa 
 - Verotulomenetysten korvaus kasvaa 937 euroa 
 
 Kotikuntakorvaukset (netto) pienenee -17 283 euroa, josta 
 - Kotikuntakorvaustulot kasvavat 21 772 euroa 
 - Kotikuntakorvausmenot kasvavat -39 055 euroa 
 
 Muutosten yhteisvaikutus talousarvioon nähden 73 806 euroa  
 vuosikatetta parantavana.  
 

Mikäli kunta on tyytymätön valtiovarainministeriön peruspalvelujen  
valtionosuuden myöntämistä tai kunnan verotuloihin perustuvaan  
valtionosuuden tasausta koskevaan päätökseen, sillä on oikeus kolmen  
kuukauden kuluessa päätöksen tiedoksi saatuaan tehdä kirjallinen  

  TA 2026 Muutos MTA 2026  
Kunnan peruspalvelujen 
valtionosuus (sis. verotuloihin 
perustuvan valtionosuuden 
tasauksen) 

3 326 457 -15 548 3 310 909  

-josta verotuloihin perustuva 
valtionosuuden tasaus 

2 160 514 -13 445 2 147 069  

Kotikuntakorvaustulot 363 468 21 772 385 240  
Kotikuntakorvausmenot -652 009 -39 055 -691 064  
Veroperustemuutoksista johtuvien 
veromenetysten korvaus 

819 116 937 820 053  

Opetus- ja kulttuuritoimen 
rahoituksesta annetussa laissa 
sekä vapaasta sivistystyöstä 
annetussa laissa tarkoitettu 
rahoitus 

-399 950 105 700 -294 250  

Yhteensä (valtionosuusmaksatus) 3 457 082 73 806 3 530 888  
Yhteensä (kirjanpidollinen 
valtionosuus) 

3 745 623 91 089 3 836 712  
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oikaisuvaatimus valtiovarainministeriölle. Sama  
oikaisuvaatimusmahdollisuus koskee opetus- ja kulttuuriministeriön  
tekemää päätöstä. 
 
Pälkäneen kunnan vuoden 2026 talousarviossa valtionosuudet on  
määritetty sitovaksi eräksi kunnanvaltuustoon nähden, joten talousarvion ja  
ministeriöiden päätösten summien erotukselle tulee hakea  
kunnanvaltuustolta talousarviomuutosta vuodelle 2026. 
 
Oheismateriaalina valtiovarainministeriön ja opetus- ja kulttuuriministeriö 
päätökset liitteineen peruspalveluiden valtionosuuksiin ja 
kotikuntakorvauksiin liittyen. Liitteenä talousarviomuutosten vaikutus 
käyttötalous- ja tuloslaskelmaosaan. 
 

Toimivallan peruste Hallintosääntö 73–74 § 
 
Valmistelija Aatu Laamanen, talousjohtaja 

p. 050 469 8477, aatu.laamanen@palkane.fi 
 

Esitys Kunnanjohtaja Pauliina Pikka 
 
Kunnanhallitus päättää 
 
1. hyväksyä peruspalvelujen valtionosuuksia, kotikuntakorvauksia, 

veroperustemuutoksista johtuvien veromenetysten korvauksia sekä 
opetustoimen muuta rahoitusta koskevat päätökset vuodelle 2026. 
 

2. olla hakematta oikaisua edellä mainittuihin päätöksiin. 
 

3. esittää kunnanvaltuustolle, että kunnanvaltuusto päättää muuttaa 
vuoden 2026 talousarviota esittelytekstin mukaisin perustein 
(nettovaikutus vuosikatteessa +73 806 euroa) . 

 
Kokouskäsittely Talousjohtaja Aatu Laamanen poistui kokouksesta tämän asian käsittelyn 

päätyttyä klo 17:26. 
 
Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
 
Liitteet 

3 TA-muutokset vuosi 2026, käyttötalous- ja tuloslaskelmaosa 
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Kunnan tytäryhtiöiden liittäminen osaksi kunnan konsernitiliä ja konsernilimiitin määrittäminen 
  
KH 19.01.2026 § 7   
12/00.01.01/2026   

 
Pälkäneen kunnan viranhaltijajohto on käynyt keskusteluja OP Pirkanmaan 
kanssa kuntakonsernin rahoitusratkaisujen keskittämiseksi. Kunnalla on 
käytössä konsernitilirakenne, johon ei ole toistaiseksi kytketty kunnan 
tytäryhtiöitä. Konsernitilin avulla kunnan on mahdollista tehostaa konsernin 
sisällä olevaa pääomaa ja hyödyntää konsernin sisäistä limiittiä. Sisäisen 
limiitin avulla konserni saa pienennettyä konsernista ulos maksettavia 
korkokuluja. Järjestely hyödyntää konsernin sisäistä rahaliikennettä ja 
sisäisen limiitin joustavaa käyttöä. Konsernitilirakenteen avulla koko 
konsernin pääoma on jatkossa tehokkaammassa käytössä.  
 
Kunta on käynyt OP Pirkanmaan kanssa neuvotteluita konsernitilin 
ottamisesta käyttöön laajemmin. Järjestelyssä tytäryhtiöiden nykyiset 
maksuliikennetilit kytketään osaksi konsernitilirakennetta. 
Konsernitilirakenne helpottaa lisäksi konsernin sisäistä valvontaa ja 
riskienhallintaa, sillä konsernin kassan seuranta tehostuu. 

 
Konsernitiliä on suunniteltu otettavan käyttöön kunnan tytäryhtiöistä 
Pälkäneen Asuntotuotanto Oy:n, Pälkäneen Aluelämpö Oy:n ja Pälkäneen 
Palvelukiinteistöt Oy:n osalta. Jokaisen yhtiön hallitus tekee päätöksen 
konsernitiliin liittymisestä erikseen kunnan tarjoamien ehtojen mukaisesti. 
Konsernitilin omistajana toimii Pälkäneen kunta solmii konsernitilin 
sopimuksen pankin kanssa. Kunnan tytäryhtiöiden päätöksenteon jälkeen 
kunta tekee erikseen sopimuksen tytäryhtiöiden kanssa konsernitilin 
käytöstä. 
 
Kunnan tulee määritellä konsernitilin talletuksista talletuskorot tytäryhtiöille. 
Maksettavaksi talletuskoroksi esitetään 1 kuukauden Euribor-korko -1,0 % 
marginaalilla. Talletuskorko maksetaan kuukausittain automaattisesti 
tytäryhtiön maksuliiketilille konsernitiliin liittettyjen saldojen mukaisesti. 
Kunta tarjoaa luottolimiittiä edellä mainituille konserniyhtiöille pohjautuen 1 
kuukauden Euribor-korkoon + 0,4 % marginaalilla (365 korkopäivällä). 
Yhtiöt maksavat limiitistä käyttöä vastaavien todellisten päivien mukaisesti. 
Limiitin käyttöönotosta ei peritä erillistä avausmaksua.  
 
Konsernitilin talletuskorkoa ja luottolimiitin korkoa muutetaan tarvittaessa 
markkinatilanteen muuttuessa. Talletuskorko ja luottolimiitin korko on 
määritelty markkinaehtoisesti vastaamaan nykyistä korkomarkkinatasoa.  
 
Konsernitilirakenne otetaan käyttöön alkuvuoden 2026 aikana, kun kunta 
ja tytäryhtiöt ovat allekirjoittaneet konsernitilisopimukset. Järjestelystä ei 
aiheudu tytäryhtiöiden maksuliikenteeseen katkoksia tai muutoksia 
tilinumeroihin.  
 

Toimivallan peruste Hallintosääntö 4 § ja 76 § 
 
Valmistelija Pauliina Pikka, kunnanjohtaja 

p. 040 573 6390, pauliina.pikka@palkane.fi 
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Esitys Kunnanjohtaja Pauliina Pikka 
 
Kunnanhallitus päättää, että 
 
1. Pälkäneen kunnan konsernitiliin liitetään kunnan tytäryhtiöistä 

Pälkäneen Asuntotuotanto Oy, Pälkäneen Aluelämpö Oy ja Pälkäneen 
Palvelukiinteistöt Oy. Tytäryhtiöiden hallitukset tekevät yhtiökohtaiset 
päätökset konsernitiliin liittymisestä. Konsernitiliin liitetään 
tytäryhtiöiden ja niiden joko olemassa olevat tai avattavat tilit. 
 

2. kunta maksaa konsernitiliin liitetyille tytäryhtiöille talletuskorkoa. 
Talletuskoron määrä määräytyy kaavalla: 1kk Euribor-korko - 1,0 % 
marginaali. 

 
3. Pälkäneen Asuntotuotanto Oy:lle (Y-tunnus: 0288890-4) myönnetään 

100 000 euron suuruinen sisäinen limiitti. Sisäisen limiitin korkoehto on 
1kk Euribor-korko + 0,4 % marginaali (korkopäivät 365). Limiitistä 
veloitetaan vain niiltä päiviltä, jolloin limiitti on ollut käytössä. 

 
4. Pälkäneen Aluelämpö Oy:lle (Y-tunnus: 0422432-7) myönnetään 100 

000 euron suuruinen sisäinen limiitti. Sisäisen limiitin korkoehto on 1kk 
Euribor-korko + 0,4 % marginaali (korkopäivät 365). Limiitistä 
veloitetaan vain niiltä päiviltä, jolloin limiitti on ollut käytössä. 

 
5. Pälkäneen Palvelukiinteistöt Oy:lle (Y-tunnus: 3571705-2) myönnetään 

50 000 euron sisäinen limiitti. Sisäisen limiitin korkoehto on 1kk 
Euribor-korko + 0,4 % marginaali (korkopäivät 365). Limiitistä 
veloitetaan vain niiltä päiviltä, jolloin limiitti on ollut käytössä. 

 
6. kunnanjohtaja valtuutetaan allekirjoittamaan sopimus konsernitilistä 

pankin kanssa ja valmistelemaan sekä allekirjoittamaan 
tytäryhtiökohtaiset sopimukset konsernitilin käytöstä. 

 
Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti.
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Kunnan varautuminen ja valmiussuunnittelu 
  
KH 19.01.2026 § 8   
9/09.03/2025   

 
Kuntalain (410/2015) 1 §:n mukaan kunnan tehtävänä on edistää 
asukkaidensa hyvinvointia sekä alueensa elinvoimaa ja järjestää palveluita 
kuntalaisille. Tähän kunnan perustehtävään sisältyy myös kunnan velvoite 
varautua erilaisiin kunnan toimintaa ja palveluiden tuottamista uhkaaviin 
riskeihin. Kunnan varautumis- ja valmiussuunnittelu on osa kunnan 
riskienhallintaa, jonka tarkoituksena on varautua mahdollisiin 
häiriötilanteisiin ja poikkeusoloihin.  
 
Osana riskienhallintaa arvioidaan kunnassa erilaisia palvelutoimintaan, 
henkilöstöön ja ympäristöön kohdistuvia riskejä ja pyritään löytämään 
ratkaisuja, joilla toimintavarmuutta pystytään turvaamaan ja parantamaan. 
Kunnan peruspalveluiden (mm. varhaiskasvatus ja perusopetus) jatkuvuus 
pyritään takaamaan mahdollisimman pitkälle myös häiriö- ja 
poikkeustilanteissa.  
 
Kunnilla on perustehtävien myötä myös merkittävä rooli yhteiskunnan 
kokonaisturvallisuuden takaamisessa ja huoltovarmuuden ylläpitämisessä. 
Yhteiskunnan turvallisuusstrategiassa (Yhteiskunnan turvallisuusstrategia 
2017) on määritelty yhteiskunnan kannalta elintärkeät toiminnat, jotka 
pyritään turvaamaan kaikissa olosuhteissa. Nämä toiminnot ovat: 
- johtaminen 
- kansainvälinen ja EU-toiminta 
- puolustuskyky 
- sisäinen turvallisuus 
- talous, infrastruktuuri ja huoltovarmuus 
- väestön toimintakyky ja palvelut 
- henkinen kriisinkestävyys. 
 
Kunnilla on merkittävä rooli näistä useiden osa-alueiden varmistamisessa. 
Kunnan tulee häiriö- ja poikkeusoloissa turvata toimintansa, palveluidensa 
ja infransa varmistamisessa tarvitsemansa kriittinen henkilöstö, tilat, 
materiaali ja kalusto.  
 
Pälkäneen kunnan yleinen valmiussuunnitelma on hyväksytty 
kunnanhalllituksessa KH B 22.4.2024 § 8. Kunta on mukana Etelä-
Pirkanmaan valmiusyhteistyössä ja osallistuu vuosittain yleisiin 
valmiusharjoituksiin sekä Digi- ja väestötietoviraston järjestämiin digi- ja 
kyberturvallisuusharjoituksiin.  
 
Kunnan varautumista ja valmiussuunnittelua esittelevät kokouksessa  
kunnanjohtaja ja hallintojohtaja.  
 

Toimivallan peruste Hallintosääntö 19 § 14. 
 
Valmistelija Pauliina Pikka, kunnanjohtaja 

p. 040 573 6390, pauliina.pikka@palkane.fi 
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Esitys Kunnanjohtaja Pauliina Pikka 
 
Kunnanhallitus päättää merkitä tiedoksi Pälkäneen kunnan varautumisen 
ja valmiussuunnittelun tilannekatsauksen. 
 

Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti.
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Pirkanmaan alueellinen evakuointisuunnitelma 
  
KH 19.01.2026 § 9   
9/09.03/2025 
   

Pirkanmaan hyvinvointialue Pirha on yhteistyössä Pirkanmaan kuntien 
kanssa laatinut yhteisen toimintaohjeen evakuointeihin normaaliolojen 
häiriötilanteissa. Ohjeen tarkoitus on tukea evakuointitilanteiden hoitamista 
sekä evakuointikeskusten perustamista. Suunnitelmaa voidaan hyödyntää 
myös laajamittaisen maahantulon tilanteessa hätämajoitukseen. Ohjeessa 
ei käsitellä poikkeusolojen aikaista toimintaa, joka vaatisi valmiuslain 
soveltamista.  
 
Ohjeen valmisteluun ovat osallistuneet edustajat hyvinvointialueelta, sekä 
Tampereen kaupungilta, Kangasalan kaupungilta (kehyskuntien yhteinen 
edustus) sekä Valkeakosken kaupungilta (reunakuntien yhteinen edustus). 
Työn etenemistä on käsitelty lisäksi Pirkanmaan johtajakokouksissa.  
Johtajakokouksessa 10.10.2025 sovitun mukaisesti suunnitelma 
hyväksytään kunkin toimijan omissa tarvittavissa päätöksentekoelimissä 
tammikuun 2026 aikana.  
 
Evakuointiohje on julkisuuslain (621/1999) 16 q §:n mukaan 
harkinnanvaraisesti annettava. Ohjeen liitteet ovat täytettyinä julkisuuslain 
24.1 §:n 8. kohdan mukaan salassa pidettäviä.  
 
Pälkäneen kunnan hallintosäännön 19 § 13. kohdan mukaan kunnan 
vastuulla olevien elintärkeiden toimintojen turvaamiseen tarvittavasta 
valmiussuunnittelusta vastaa kunnanhallitus.  
 
Evakuointisuunnitelma on tallennettu oheismateriaalina 
luottamushenkilöiden sähköiseen työtilaan (harkinnanvaraisesti annettava). 
 

Toimivallan peruste Hallintosääntö 19 § 13. kohta 
 
Valmistelija Mikko Salmela, hallintojohtaja 

p. 050 523 1233, mikko.salmela@palkane.fi 
 

Esitys Kunnanjohtaja Pauliina Pikka 
 
Kunnanhallitus päättää hyväksyä Pirkanmaan alueellisen 
evakuointisuunnitelman. 
 

Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti.
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Etelä-Pirkanmaan ilmasto- ja luonnonmonimuotoisuusohjelman hyväksyminen 
  
KH 19.01.2026 § 10   
17/00.04.01/2026   

 
Taustaa 
 
Pälkäneen kunta liittyi muiden Etelä-Pirkanmaan kuntien Akaan, Urjalan ja 
Valkeakosken kanssa ilmastotyön edelläkävijäkuntien HINKU-verkostoon 
vuonna 2019. Samalla kunnat sitoutuivat tavoittelemaan 80 % 
päästövähennystä vuoden 2007 tasosta vuoteen 2030 mennessä. 
Tavoitteen tueksi laadittiin vuonna 2020 Etelä-Pirkanmaan yhteinen 
ilmasto-ohjelma ja resurssiviisauden tiekartta vuosille 2020 – 2030. 
Ilmasto-ohjelma on hyväksytty Pälkäneen kunnanvaltuustossa 23.3.2021 § 
24. Pirkanmaa on Hinku-maakuntana asettanut myös kunnianhimoisen 
maakunnallisen päästövähennystavoitteen. 
 
Etelä-Pirkanmaan kuntien ilmastotyötä on edistetty vahvasti yhteistyössä. 
Ympräistöministeriön hankerahoituksella kehitettiin vuosina 2021 – 2022 
yhteinen ilmastoyhteistyön koordinaation malli sekä otettiin käyttöön 
ilmastovahtipalvelut tukemaan ilmastotyön seurantaa, valvontaa, 
raportointia ja viestintää. Kuntien ilmastotyötä koordinoi yhteinen 
ilmastoasiantuntija ja neljän kunnan yhteistyö on syventynyt useiden 
ilmastotyötä tukevien hankkeiden kautta.  
 
Samaan aikaan kuntien ilmastotyön toimintaympäristö on muuttunut 
merkittävästi. Energia-alalla on nähty suuria muutoksia, EU:n 
ilmastolainsäädäntö on kiristynyt ja vihreän siirtymän hankkeet sekä 
hiilinieluihin liittyvä keskustelu ovat korostaneet tarvetta tarkentaa 
paikallisia ilmastotoimia. Kunnille osoitettu ilmastosuunnitelman 
laatimisvelvoite lisättiin Suomen ilmastolakiin, josta se kuitenkin kuluvalla 
hallituskaudella poistettiin. Kuntia kannustetaan ilmastotoimiin tarjoamalla 
päästövähennystavoitteisiin yltäville kunnille edullisempaa rahoitusta. 
Kuntarahoituksen kestävän kehityksen lainan myöntäminen edellyttää 
kunnalta voimassa olevaa ilmastosuunnitelmaa. 
 
Ilmastotyön rinnalle on viime vuosina noussut yhä vahvemmin luonnon 
monimuotoisuuden turvaaminen, johon kunnilla on merkittäviä 
vaikutusmahdollisuuksia. Etelä-Pirkanmaalla luonnon 
monimuotoisuustyötä on tehty tiiviisti ilmastotyön rinnalla ja kunnissa 
nähtiin järkeväksi yhdistää luonnon monimuotoisuus yhtenä 
kokonaisuutena osaksi päivitettävää ilmasto-ohjelmaa.  
 
Ohjelman laatiminen 
 
Ilmasto- ja luonnonmonimuotoisuusohjelman laatimisen tueksi on 
toteutettu asukkaille suunnattu ilmasto – ja luontokysely. Aiemmin 
toteutettuja yritysten ilmastokyselyitä on myös hyödynnetty valmistelussa. 
Ohjelman laatimisessa on kuultu laajasti kuntien toimialojen asiantuntijoita, 
jotka ovat määritelleet omia toimenpiteitään ohjelmaan. Toimenpiteitä on 
ideoitu sekä tarkennettu useissa eri yhteyksissä myös kuntien välisessä 
yhteistyössä. LUMO-osion täydentämiseksi on jokaisessa neljässä 
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kunnassa toteutettu opinnäytetyöt luonnon monimuotoisuustyön nykytilasta 
ja kehittämismahdollisuuksista.  
 
Ilmasto- ja LUMO-ohjelman sisältö ja rakenne 
 
Etelä-Pirkanmaan ilmasto- ja LUMO-ohjelma noudattelee aiemman 
ohjelman tavoitteita ja rakennetta. Ohjelmassa pidetään edelleen kiinni 
Hinku-tavoitteesta, mutta myönnetään kuntien vaikutusmahdollisuuksien 
rajoitteet.  
 
Ohjelma jakautuu viiteen teemaan, jotka ovat: 
 
1. Energiantuotanto ja -kulutus 
2. Liikkuminen ja yhdyskuntarakenne 
3. Kiertotalous ja materiaalitehokkuus 
4. Kasvatus, osallisuus ja yhteistyö 
5. Luonnon monimuotoisuus ja hiilinielut 
 
Ohjelmassa osoitetaan kuntakohtaiset toimenpiteet, joita kuntakonsernissa 
toteutetaan ilmastovaikutusten vähentämiseksi, luonnon 
monimuotoisuuden edistämiseksi ja ilmastonmuutoksen sopeutumisen 
vahvistamiseksi. Toimenpiteiden tarkempaa toteutusta ja rahoitusta 
tarkastellaan kuntien talousarvioissa vuosittain. Teeman lisäksi 
toimenpiteitä on luokiteltu niiden vaikuttavuuden, kustannusvaikutusten 
sekä kunnianhimon tason mukaan.  
 
Ohjelma ei rajoitu tiettyihin vuosiin vaan sen tarkoituksena on olla 
säännöllisesti päivittyvä. Yksittäisille toimenpiteille on osoitettu tarkempi 
aikataulu. Toimenpiteiden toteutumista seurataan vuosittain ja ohjelman 
sisältö päivitetään vähintään kerran valtuustokaudessa. Ohjelmassa 
määritellään myös ilmasto- ja luonnonmonimuotoisuustyön seurantamalli, 
joka käsittää toimenpiteiden seurannan ilmastovahtipalvelussa, vuotuisen 
ilmasto- ja LUMO-budjetoinnin sekä aiheeseen liittyvien työryhmien 
vastuut.  
 
Etelä-Pirkanmaan ilmasto- ja LUMO-ohjelman yleinen osa on kaikille 
neljälle kunnalle yhteinen. Tämä osa sisältää johdannon, taustan, 
tavoitteet, nykytilan ja aiemman kehityksen sekä seurannan ja raportoinnin. 
Toimenpiteet osoitetaan kuntakohtaisesti. Jokaisessa neljässä kunnassa 
käsitellään ohjelmaa yleisen osan sekä kyseisen kunnan toimenpiteiden 
osalta. Lopuksi kuntien toimenpidekokonaisuudet liitetään yhteen 
yhteiseen ohjelmadokumenttiin.  
 
Liitteenä on Etelä-Pirkanmaan ilmasto- ja luonnonmonimuotoisuusohjelma 
sekä Pälkäneen toimenpiteet.  
 

Toimivallan peruste Kuntalaki (410/2015) 14 § 
 
Valmistelija ilmastoasiantuntija Ossi Kekki  
 p. 040 335 6014,  ossi.kekki@valkeakoski.fi  
 
 kunnanjohtaja Pauliina Pikka 
 p. 040 573 6390, pauliina.pikka@palkane.fi 
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Esitys Kunnanjohtaja Pauliina Pikka 
 
Kunnanhallitus päättää esittää kunnanvaltuustolle liitteenä olevan Etelä-
Pirkanmaan ilmasto- ja luonnonmonimuotoisuusohjelman (LUMO) 
hyväksymistä Pälkäneen kunnan osalta. 
 

Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
 
Liitteet 

4 Etelä-Pirkanmaan ilmasto- ja LUMO-ohjelma (yhteinen osa) 
5 Pälkäneen toimenpiteet -Etelä-Pirkanmaan ilmasto- ja  LUMO-

ohjelma 
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Kuntastrategian päivityksen hyväksyminen 
  
KH 19.01.2026 § 11   
310/00.01.02/2022   

 
Kuntalain (410/2015) 37 §:n mukaan kunnassa on oltava kuntastrategia, 
jossa valtuusto päättää kunnan toiminnan ja talouden pitkän aikavälin 
tavoitteista. Strategian on perustuttava arvioon kunnan nykytilanteesta 
sekä muutoksista toimintaympäristössä sekä niiden vaikutuksista kunnan 
tehtävien toteuttamiseen. Kuntastrategiassa on määriteltävä sen 
toteumisen arviointi ja seuranta. Strategia tulee tarkistaa vähintään kerran 
valtuustokauden aikana.  
 
Pälkäneen kunnanvaltuusto on 7.12.2021 § 93 päättänyt kunnan 
strategiasta ”PÄLKÄNE PARASTA AIKAA 2030” sekä sen päivityksestä 
kokouksessaan 28.11.2023 § 58.  
 
Nykyistä kuntastrategiaa on tarkasteltu kevään, kesän ja syksyn 2025 
aikana eri foorumeilla. Strategia koettiin pääpiirteiltään edelleen 
ajankohtaiseksi ja näin ollen päädyttiin edelleen päivittämään nykyistä 
strategiaa kokonaan uuden laatimisen sijaan.  
 
Elinkeinopoliittisessa työryhmässä käytiin strategian lähetekeskustelua 
vision, painopistealueiden ja tavoitteiden osalta 12.5.2025. Uusi 
kunnanvaltuusto työsti strategian sisältöä ja tavoitteita 
valtuustoseminaarissa 19.9.2025. Tämän jälkeen johtoryhmä työsti 
strategiapäivitystä 4.11.2025, jonka pohjalta strategiaa työstettiin 
eteenpäin esihenkilöfoorumissa 12.11.2025. Lopullinen strategiapäivitys 
viimeisteltiin kunnanhallituksen puheenjohtajan, valtuuston puheenjohtajan 
ja johtoryhmän kesken 16.12.2025. Tämän jälkeen on toteutettu strategian 
visualisointi.  
 
Päivitetyn kuntastrategian tahtotilana vuoteen 2035 on, että Pälkäne on 
turvallinen, viihtyisä ja moderni onnellisen elämän maaseutukunta. 
Strategian keskeisiä arvoja ovat avoimuus, yhteistyö ja vastuullisuus. 
Strategian tavoitteet on edelleen jaettu kolmen painopistealueen alle, jotka 
ovat hyvinvointi, elinvoima ja vastuullisuus. Nyt voimassa olevan strategian 
painopistealue kestävä kehitys on korvattu vastuullisuudella.  
 
Päivitetyn kuntastrategian painopistealueet ja niiden alaiset päätavoitteet 
ovat seuraavat: 
 
HYVINVOINTI 
 
- Kuntalaisten hyvinvointi 

Pälkäneen kunnan tavoitteena on hyvinvoivat ja onnelliset asukkaat. 
Palveluita pyritään järjestämään hyvinvointivaikutuksia ennakoiden ja 
syrjäytymistä ehkäisten. Palveluiden järjestämisessä huomioidaan 
erityisesti haavoittuvassa asemassa olevat asukasryhmät.  
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- Kuntalaisten hyvinvointia tukevien palveluiden kehittäminen eri 
ikäryhmät huomioiden 
Kuntalaisia tuetaan ja kannustetaan aktiiviseen, liikunnalliseen ja 
hyvinvointia tukevaan elämäntapaan.  
Kunta tarjoaa liikunnan ja kulttuurin palveluita ja toimintaympäristöjä 
mahdollistaen monipuolisen hyvinvoinnista huolehtimisen.  
 

- Henkilöstön jaksaminen ja hyvinvointi 
Pälkäneen kunnan henkilöstö on osaava, motivoitunut ja hyvinvoiva.  
Työtä ja työympäristöjä kehitetään aktiivisesti ja työssä viihtymistä 
edistetään.  

 
ELINVOIMA 
 
- Yritysten toimintaympäristöjen kehittäminen 

Pälkäne on hyvä paikka yrittää ja tehdä työtä.  
Kunnan palvelut ja toimintaympäristöt tukevat asukkaiden ja yritysten 
vireää toimintaa. Elinvoimaiset yritykset ovat tärkeä voimavara. 
Kunnan maapolitiikka ja kaavoitus on yritystoimintaa edistävää ja 
tukevaa.  
 

- Yhteisöllisyyden edistäminen 
Pälkäneläiset yhteisöt tukevat kunnan elinvoiman kehittymistä, 
kuntalaisten aktiivisuutta sekä kunnan yhteisöllisyyttä ja turvallisuutta. 
Elinvoimaiset paikallisyhteisöt ovat tärkeä voimavara. 
Kunta toimii aktiivisessa vuorovaikutuksessa kuntalaisten kanssa 
kuntalais- ja kyläilloissa, kuulemistilaisuuksissa ja sähköisessä 
vuorovaikutuksessa.  
 

- Pälkäne on vetovoimainen 
Pälkäneen vetovoima on hyvä ja kuntaan muuttaa enemmän uusia 
asukkaita kuin kunnasta muutetaan pois.  
Kunta edistää joukkoliikenteen kehittämistä saavutettavuuden 
parantamiseksi.  
Kunta edistää toiminnallaan monipuolisten ja riittävien 
asumismahdollisuuksien ja -ympäristöjen kehittämistä sekä markkinoi 
eri asumismuotoja ja tontteja aktiivisesti.  

 
VASTUULLISUUS 
 
- Kunnan talous on tasapainossa 

Kunnan käyttötalous saadaan tasapainoon ja vahvistetaan kunnan 
investointikykyä tukemaan elinvoimaa ja tulevaa kehitystä.  

 
- Päätöksenteossa ja toiminnassa tavoitellaan ympäristön kannalta 

kestäviä ratkaisuja 
Pälkäneen kunta on sitoutunut toteuttamaan Etelä-Pirkanmaan ilmasto- 
ja luonnonmonimuotoisuusohjelmaa. 
Päätöksiä ja hankintoja tehdessä arvioidaan niiden vaikutukset pitkällä 
aikavälillä kuntalaisten hyvinvointiin ja kunnan elinvoimaan.  
 

- Turvallisuus   
Kunta varautuu tuottamaan palvelut mahdollisissa häiriö- ja 
poikkeustilanteissa sekä muuttuvissa olosuhteissa.  
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Kunnanhallitus § 11 19.01.2026 
 

 

Digitalisaatio on edelleen kaikkia painopistealueita leimaava kokonaisuus 
ja sen tavoitteena on, että Pälkäneellä edistetään digitaalisten palveluiden 
käyttöönottoa kuntalaisten hyvinvoinnin ja kunnan elinvoiman lisäämiseksi. 
 
Kuntastrategian toimeenpano tapahtuu vuosittain talousarvioiden kautta, 
jolloin strategia tulee osaksi toimintaa. Toimialat määrittelevät talousarvion 
toiminnalliset tavoitteet toteuttamaan strategiassa määriteltyjen 
painopistealueiden tavoitteita. Talousarviotavoitteille asetetaan mittarit, 
joiden toteutumista seurataan osavuosikatsauksissa ja tilinpäätöksissä. 
Kuntastrategian mittariston tavoitetasoon pääsemistä arvioidaan vuosittain 
tilinpäätöksen yhteydessä. 
 
Kuntastrategian asiakirjan luonnos on liitteenä. Asiakirjan visuaaliseen 
toteutukseen tehdään vielä jonkin verran muutoksia ja lopullinen versio 
esitellään kunnanhallituksen kokouksessa. 
 

Toimivallan peruste Kuntalaki (410/2015) 14 § ja 37 § 
  
Valmistelija Pauliina Pikka, kunnanjohtaja 

p. 040 573 6390, pauliina.pikka@palkane.fi 
 

Esitys Kunnanjohtaja Pauliina Pikka 
 
Kunnanhallitus päättää esittää valtuustolle yllä kuvatun ja liitteenä olevan 
kuntastrategian PÄLKÄNE PARASTA AIKAA 2035 hyväksymistä. 
 

Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
 
Liitteet 

6 Kuntastrategia 2035 
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Kunnanhallitus § 12 19.01.2026 
 

 

 
Hallintosäännön muutokset 1.3.2026 alkaen 
  
KH 19.01.2026 § 12   
480/00.01.01/2025   

 
Pälkäneen kunnan hallintosääntöön (viimeisin päätös 28.4.2025 § 65) 
esitetään seuraavia muutoksia ja tarkennuksia: 
 
4 § Konsernijohdon tehtävät ja toimivalta 
 
Lisätään kunnanhallituksen toimivaltaan konsernin osalta kohta 11. päättää 
tytäryhteisöjen hallitusten jäsenten ja johdon sidonnaisuuksien 
ilmoittamisvelvollisuudesta, valvoo velvollisuuden noudattamista ja 
huolehtii muodostuvan sidonnaisuusrekisterin julkisten tietojen 
julkaisemisesta kunnan verkkosivuilla. Kunnanhallitus on tämän 
sidonnaisuusrekisterin rekisterinpitäjä.  
 
5 § Sopimusten hallinta 
 
Tarkennetaan kunnanhallituksen toimivallan osalta, että se määrää 
sopimusten vastuuhenkilöt toimialallaan. Lisätään: Lautakunnat päättävät 
sopimusten vastuuhenkilöt omilla toimialoillaan.  
 
19 § Kunnanhallituksen tehtävät ja toimivalta 
 
Lisätään: Kunnanhallitus toimii valmiuslain (1552/2011) 51 § mukaisena 
asuntokannan sääntelyviranomaisena valmiuslain 3 §:n 1, 2 ja 4 kohdassa 
tarkoitetuissa poikkeusoloissa.  
 
Sekä kohta 15. päättää kunnanjohtajan normaalista toimivallasta 
poikkeavasta päätösvallasta määräajaksi poikkeusoloissa sekä 
normaaliolojen häiriötilanteissa. Kunnanhallitus voi todeta ennen 
määräajan päättymistä, ettei normaalista toimivallasta poikkeavan 
päätösvallan käyttöönotolle ole enää perusteita. 
 
31 § Toimialajohtajien yleinen ratkaisuvalta 
 
Tarkennettu kohtaa 2 seuraavaan muotoon: päättää henkilöstön 
palkkauksesta virka- ja työehtosopimusten ja kunnan palkkausjärjestelmän 
sekä kunnanhallituksen hyväksymien yleisten perusteiden mukaisesti. 
Palkkausjärjestelmän muutoksista tulee sopia hallintojohtajan kanssa.  
 
32 § Hallintojohtajan tehtävät ja toimivalta 
 
Tarkennettu kohta 1 seuraavaan muotoon: valvoa kunnan 
palkkausjärjestelmän noudattamista.  
 
Lisätty toimivaltaan kohta 12: kunnantalon asiakaspalvelun aukioloista 
päättäminen.  
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Kunnanhallitus § 12 19.01.2026 
 

 

34 § Elinvoimajohtajan tehtävät ja toimivalta 
 
Tarkennettu päätöstoimivallan kohtaa 1 seuraavaan muotoon: liike- ja 
yritystilojen osalta kiinteän omaisuuden, alueiden ja rakennusten 
vuokraamisesta päätetyn taksan mukaisesti.  
 
35 § Sivistysjohtajan tehtävät ja toimivalta 
 
Siirretty toimivallasta kohta 5 rehtoreiden toimivaltaan (38 §) kohdaksi 19. 
päättää toissijaisen koulupaikan myöntämisestä sekä siihen mahdollisesti 
liittyvästä kuljetusoikeudesta. 
 
Muutettu perusopetuslain muuttumisen johdosta 8. kohta muotoon: päättää 
lapsi- ja oppilaskohtaisista tukitoimista (perusopetuslaki 20 § a, c, f, h, i).  
 
38 § Rehtorin ja koulunjohtajan toimivalta 
 
Lisätty 12. kohta: päättää kotiopetusoppilaan tutkivasta opettajasta.  
Lisätty 20. kohta: päättää perusopetuksen valmistavaan opetukseen 
osallistumisesta. 
Lisätty 21. kohta: päättää perusopetuksen oppimäärän tai sen osan 
suorittamisesta erityisessä tutkinnossa (kotiopetus, perusopetus, 
perusopetuksen valmistava opetus). 
 
83 § Toimivalta hankinta-asioissa sekä irtaimen omaisuuden 
myynnissä 
 
Tarkennettu sanamuotoja seuraavasti: 
 
Lautakunnat päättävät toimialaansa koskevista hankinnoista 
talousarvionsa puitteissa siltä osin kuin päätösvaltaa ei ole siirretty 
lautakunnan alaisille viranhaltijoille. 
 
Kunnanhallitus päättää useita toimialoja koskevista keskitetyistä 
vuosihankinnoista, yksittäisistä hankinnoista ja irtaimen omaisuuden 
myynnistä siltä osin kuin päätösvaltaa ei ole siirretty muille toimielimille tai 
viranhaltijoille.  
 
Tekninen lautakunta hyväksyy rakennusurakan suunnitelmat ja 
kustannusarviot sekä tekee hankintapäätöksen, jos hankkeen 
kokonaiskustannukset ovat enintään 500 000 euroa. 
 
6 luku Tiedonhallinnan ja asiakirjahallinnon järjestäminen 
 
Hallintosäännön kuudenteen lukuun on tehty merkittäviä muutoksia, 
tarkennuksia ja lisäyksiä. Muutokset ovat nähtävissä kokonaisuudessaan 
punaisella fontilla liitteenä olevassa hallintosäännön muutoksen 
luonnoksessa.   
 

Toimivallan peruste Kuntalaki (410/2015) 14 § 
 
Valmistelija Pauliina Pikka, kunnanjohtaja 

p. 040 573 6390, pauliina.pikka@palkane.fi 
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Kunnanhallitus § 12 19.01.2026 
 

 

Esitys Kunnanjohtaja Pauliina Pikka 
 
Kunnanhallitus päättää esittää kunnanvaltuustolle yllä kuvattuja ja liitteessä 
esitettyjä muutoksia kunnan hallintosääntöön 1.3.2026 alkaen. 
 

Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
 
Liitteet 

7 Hallintosääntö voimaan 1.3.2026 alkaen (luonnos 2) 
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Kunnanhallitus § 13 19.01.2026 
 

 

 
Lausunnon antaminen Hämeenlinnan hallinto-oikeudelle asiassa dnro 3031/2025 
  
KH 19.01.2026 § 13   
158/10.02.03/2024   

 
Hämeenlinnan hallinto-oikeus pyytää 9.12.2025 kirjatulla 
lausuntopyynnöllään Pälkäneen kunnanhallitukselta lausuntoa valitukseen 
kunnanvaltuuston 27.10.2025 § 62 hyväksymään yhtenäiskoulun ja sen 
lähiympäristön asemakaavaan ja asemakaavan muutokseen. 
Kaavahankkeen viisi osallista ovat jättäneet 28.11.2025 päivätyn yhteisen 
valituksen Hämeenlinnan hallinto-oikeuteen. Lausuntoa ja siihen liittyviä 
asiakirjoja pyydetään 30.1.2026 mennessä.  
 
Pälkäneen kunnanhallitus katsoo, ettei perusteita kunnanvaltuuston 
tekemän päätöksen 27.10.2025 § 62 muuttamiselle ole, eikä kaavan 
hyväksymispäätöstä tule näin ollen muuttaa ja valitukset tulee hylätä. 
Uuden koulurakennuksen rakentaminen on välttämätöntä ja tarve sille on 
kiireellinen sekä opetuspalveluiden järjestämiseksi riittävällä tasolla että 
kunnan talouden kannalta. Tämän vuoksi Pälkäneen kunta pyytää 
kohteiliammin, että valituksenalainen asia käsiteltäisiin Hämeenlinnan 
hallinto-oikeudessa mahdollisimman nopeasti.  
 
Kunnanhallituksen antama lausunto on tämän pykälän liitteenä.  
 

Toimivallan peruste Hallintosääntö 19 § 11. 
 
Valmistelija Pauliina Pikka, kunnanjohtaja 

p. 040 573 6390, pauliina.pikka@palkane.fi 
 

Esitys Kunnanjohtaja Pauliina Pikka 
 
Kunnanhallitus päättää antaa liitteenä olevan lausunnon Hämeenlinnan 
hallinto-oikeudelle valitusasian 3031/2025 johdosta. 
 

Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
 
Liitteet 

8 Pälkäneen kunnanhallituksen lausunto HHaO:lle valitusasiassa dnro 
3031/2025 
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Kunnanhallitus § 186 07.11.2023 
Kunnanhallitus § 14 19.01.2026 
 

 

 
Lahjakirjalla luovutetun kiinteistön 635-447-5-112 muutossopimuksen päättyminen ja kiinteistön 
palautuminen Pälkäneen kunnalle 
  
KH 30.06.2020 § 152 
 

************** on lähestynyt Pälkäneen kuntaa 16.6.2020 sähköpostilla, 
jossa on pyydetty kaksi (2) vuotta lisäaikaa rakentamisvelvoitteen 
täyttämiseksi koskien kiinteistöä 635-447-5-112. 
 
Kyseinen tontti on kunnanvaltuuston 4.11.2015 § 50 päätöksellä Aitoo 
Trailin polkupuolimaratonin palkintona arvottu omakotitalotontti Aitoon 
Pukkivuoressa, joka on siirtynyt 15.6.2017 lahjakirjalla luovutuksensaajalle. 
Kunnanjohtaja on tehnyt luovutuksesta viranhaltijapäätöksen 30.5.2017§ 
12. 
 
Lahjakirjaan on kirjattu ehto, jonka mukaan luovutuksensaaja sitoutuu 
rakentamaan tontille kolmen (3) vuoden kuluessa lahjakirjan 
allekirjoittamisesta lukien rakennuslupapäätöksen, Pälkäneen kunnan 
rakennusjärjestyksen ja asemakaavan mukaisen vakituisena asuntona 
käytettävän omakotitalon valmiiksi siten, että rakennusviranomainen voi 
siinä suorittaa hyväksyvän loppukatselmuksen 15.06.2020 mennessä. 
Kunta voi painavista syistä pidentää edellä mainittua määräaikaa. Mikäli 
luovutuksensaaja ei ole määräajassa täyttänyt rakentamisvelvoitettaan tai 
on luovuttanut tontin rakentamattomana, tontti siirtyy takaisin kunnalle. 
 
Kunnassa vakiintuneen käytännön perusteella on kohtuullista myöntää 
luovutuksen sajalle rakentamisvelvoitteen täyttämiseen lisäaikaa 15.6.2022 
saakka. Kunta ja luovutuksensaaja tekevät lisäajasta muutossopimuksen. 
 
Valmistelu ja lisätiedot: 
Jaana Koivisto, elinkeinojohtaja 
p. 050 521 5240, jaana.koivisto@palkane.fi 
 

Esitys Kunnanjohtaja: 
 

Kunnanhallitus päättää: 
 
1. myöntää lisäaikaa kiinteistön 635-447-5-112 rakentamisvelvoitetta 

koskevan ehdon täyttymiseen 15.6.2022 asti; 
 

2. ettei lahjakirjan mukaisiin rakennusvelvoitteen täyttymättömyyteen 
liittyviin toimenpiteisiin tässä vaiheessa ryhdytä; 
 

3. että alkuperäisen lahjakirjan pohjalta laaditaan muutossopimus, johon 
kirjataan uusi määräpäivä rakentamisvelvoitteen täyttämiselle ja 
otetaan mukaan ehto alkuperäisen lahjakirjan toimenpiteistä 
rakentamisvelvoitteeseen liittyen. 
 

4. valtuuttaa kunnanjohtajan allekirjoittamaan laadittavan 
muutossopimuksen. 

 
Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
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Kunnanhallitus § 186 07.11.2023 
Kunnanhallitus § 14 19.01.2026 
 

 

KH 07.11.2023 § 186  
  

Pälkäneen kunnasta on yritetty useita kertoja tavoittaa lahjatontin saanutta 
*************** viimeisen vuoden aikana. Puhelin- ja 
sähköpostiyhteystietojen kautta se ei kuitenkaan onnistunut yhteystietojen 
muuttumisen vuoksi. Tontin omistaja tavoitettiin vihdoin perinteisen 
postikirjeen kautta.  
 
Tämän johdosta ************** on ollut yhteydessä kuntaan ja tuonut esille 
suunnitelmat aloittaa omakotitalon rakentaminen Pukkivuoren tontilla 
kesällä 2024. Rakennussuunnitelmien teko on tällä hetkellä meneillään ja 
lähiaikoina omistaja tulee hakemaan rakennuslupaa. 
 
Ennen yhteyden saamista kunnanjohtaja ehti tehdä viranhaltijapäätöksen 
kiinteistön palauttamisesta kunnan omistukseen lahjakirjan ehtojen 
mukaisesti rakennusvelvoitteen täyttämättä jättämisen vuoksi (kj 
11.10.2023 § 16). Kun yhteys on kuitenkin nyt kiinteistön omistajaan saatu 
ja hänellä on tosiasiallinen tarkoitus rakentaa kiinteistölle, on jatkoajan 
myöntäminen ja kunnanjohtajan päätöksen kumoaminen 
tarkoituksenmukaista.  
 
Kunnanhallitus on 9.3.2021 § 21 päättänyt kunnan tontinmyyntiehdoista, 
joiden mukaan kunta voi perustellusta ja erityisen painavasta syystä 
pidentää rakennusvelvoitteen määräaikaa. Määräajan pidentäminen on 
perusteltua, koska rakentamisen suunnittelu kiinteistölle on meneillään ja 
rakentaminen ollaan aloittamassa kesällä 2024.   
 

Toimivallan peruste Hallintosääntö 19 § 
 KH 9.3.2021 § 21 
 
Valmistelija Pauliina Pikka, kunnanjohtaja 

p. 040 573 6390, pauliina.pikka@palkane.fi 
 
Esitys Kunnanjohtaja Pauliina Pikka 

 
 Kunnanhallitus päättää 
 

1. myöntää lisäajan kiinteistön 635-447-5-112 rakennusvelvoitteen 
täyttämiselle 31.12.2025 asti. 
 

2. että rakennusvelvoitteen lisäajan myöntämisen osalta laaditaan 
muutossopimus, johon kirjataan uusi päivämäärä rakennusvelvoitteen 
täyttämiselle palautumisehdon pysyessä ennallaan, mikäli 
rakennusvelvoitetta ei täytetä uuteen määräaikaan mennessä. 

 
3. valtuuttaa kunnanjohtajan allekirjoittamaan laadittavan 

muutossopimuksen. 
 

4. todeta, että tällä päätöksellä kumoutuu kunnanjohtajan 11.10.2023 § 
16 tekemä päätös kiinteistön palautumisesta kunnan omistukseen 
rakennusvelvoitteen täyttämättä jättämisen johdosta. 

 
Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
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Kunnanhallitus § 186 07.11.2023 
Kunnanhallitus § 14 19.01.2026 
 

 

KH 19.01.2026 § 14   
470/10.00.02/2023   

 
Lahjakirjalla luovutetulle tontille myönnetty rakennusvelvoitteen jatkoaika 
on umpeutunut 31.12.2025. Asianosainen, **************, ei ole lainhuutanut 
kiinteistöä itselleen, eikä hakenut rakentamiselle rakennuslupaa. Näin ollen 
voidaan todeta, että hänellä ei ole tarkoitusta toteuttaa rakennushanketta 
kiinteistölle aiemmin antamansa tiedon mukaisesti. 
 
Lahjakirjan muutossopimuksen umpeuduttua kyseisen Pukkivuoren 
kiinteistön osalta, todetaan kiiinteistön 635-447-5-112 olevan Pälkäneen 
kunnan omaisuutta ja kiinteistö voidaan vapauttaa myytäväksi 
pientalotontiksi. 
 
Mikäli asianosainen on jättänyt kiinteistölle omistamaansa irtainta tai sinne 
siirtämäänsä ainesta, tulee hänen hakea ne pois ja siistiä tontti 
asianmukaiseen kuntoon.  
 

Toimivallan peruste Hallintosääntö 19 § 3. 
 
Valmistelija Pauliina Pikka, kunnanjohtaja 

p. 040 573 6390, pauliina.pikka@palkane.fi 
 

Esitys Kunnanjohtaja Pauliina Pikka 
 
Kunnanhallitus päättää 
 
1. todeta lahjakirjalla luovutetun Aitoon Pukkivuoren kiinteistön 635-447-

5-112 muutossopimuksen päättyneen 31.12.2025. 
 

2. todeta, että koska muutossopimuksen ehtoja ei ole täytetty 
määräaikaan mennessä, on kyseinen kiinteistö Pälkäneen kunnan 
omaisuutta ja palautuu myytäväksi pientalotontiksi. 

 
3. kehottaa asianosaista siirtämään kiinteistöltä mahdollisesti sinne 

tuomansa irtaimen omaisuuden tai muun aineksen ja siistimään tontin 
asianmukaiseen kuntoon. 

 
Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti.
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Kunnanhallitus § 15 19.01.2026 
 

 

 
Kokousedustajan nimeäminen Koulutuskuntayhtymä Tavastian yhtymäkokoukseen 19.2.2026 
  
KH 19.01.2026 § 15   
556/00.04.01/2025   

 
Koulutuskuntayhtymä Tavastian yhtymäkokous pidetään torstaina 
19.2.2026 klo 18 alkaen osoitteessa Hattelmalantie 8. Kokouspalkkana 
toimii A-rakennuksen 2. krs. Lasikabinetti.  
 
Kuntayhtymän perussopimuksen mukaan Pälkäneen kunnasta nimetään 
yhtymäkokoukseen yksi (1) kokousedustaja.  
 
Kokousedustajan nimi tulee ilmoittaa kuntayhtymälle 5.2.2026 mennessä.  
 
Kokouskutsu ja esityslista ovat oheismateriaalina. 
 

Toimivallan peruste Hallintosääntö 19 § 
 
Valmistelija Mikko Salmela, hallintojohtaja 

mikko.salmela@palkane.fi, p. 050 523 1233 
 
Esitys Kunnanjohtaja Pauliina Pikka 

 
Kunnanhallitus päättää nimetä yhden (1) edustajan 19.2.2026 pidettävään 
Koulutuskuntayhtymä Tavastian yhtymäkokoukseen. 
 

Päätös Kunnanhallitus päätti nimetä yhtymäkokousedustajaksi Kirsi Koposen.
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Kunnanhallitus § 16 19.01.2026 
 

 

 
Eron myöntäminen kunnanjohtajalle 
  
KH 19.01.2026 § 16   
579/01.01.03/2025 
   

Pälkäneen kunnanjohtaja Pauliina Pikka on pyytänyt 13.1.2026 päivätyllä 
kirjeellä eroa Pälkäneen kunnanjohtajan tehtävästä 1.4.2026 lukien. 
Pauliina Pikka on valittu Nokian kaupunginjohtajaksi.  
 
Hallintosäännön 21 §:n 4. kohdan mukaan kunnanjohtajan 
palvelussuhteen ehtoihin liittyvät asiat kunnanhallituksessa ratkaistaan 
kunnanhallituksen puheenjohtajan selostuksen pohjalta. 
 
Hallintosäännön 64 §:n mukaan eron myöntämisestä kunnanjohtajalle 
päättää valtuusto. 
 

Toimivallan peruste Hallintosääntö 21 §, 64 § 
 
Valmistelija Mikko Salmela, hallintojohtaja 

p. 050 523 1233, mikko.salmela@palkane.fi 
 

Esitys Kunnanhallituksen puheenjohtaja Rainer Zeitlin 
 
Kunnanhallitus esittää valtuustolle, että se myöntää Pauliina Pikalle eron 
kunnanjohtajan tehtävästä 1.4.2026 lukien. 
 

Kokouskäsittely Kunnanjohtaja Pauliina Pikka ilmoitti olevansa esteellinen (osallisuusjäävi) 
ja poistui kokouksesta asian käsittelyn ja päätöksenteon ajaksi. 
 
Asia käsiteltiin kunnanhallituksen puheenjohtajan selostuksen pohjalta. 

 
Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti.
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Kunnanhallitus § 17 19.01.2026 
 

 

 
Kunnanjohtajan viran täyttäminen 
  
KH 19.01.2026 § 17   
580/01.01.01/2025 
   

Kunnanjohtaja Pauliina Pikka on pyytänyt eroa kunnanjohtajan virasta, 
koska hänet on valittu Nokian kaupunginjohtajaksi. Pikan viimeinen 
virassaolopäivä on 31.3.2026. Hänen viimeinen viranhoitopäivänsä on 
12.3.2026 ennen vuosilomalle jäämistä. Uuden kunnanjohtajan 
hakumenettely on perusteltua käynnistää mahdollisimman pian.  
 
Kuntalain 41 § 1 mom. mukaan kunnanjohtajan valitsee valtuusto. 
Kunnanjohtaja voidaan valita joko toistaiseksi tai määräajaksi ja hän on 
virkasuhteessa kuntaan. 
 
Pälkäneen kunnan hallintosäännön 53 § mukaan, kun valinnasta päättävä 
viranomainen on valtuusto, viran tai työsuhteen julistaa haettavaksi 
kunnanhallitus. Hallintosäännön 54 § mukaan kunnanhallitus päättää 
kunnanjohtajan palkkauksesta. Lain kunnan ja hyvinvointialueen 
viranhaltijasta 304/2003 4 § mukaan virkasuhteeseen ottaminen edellyttää 
julkista hakumenettelyä, jollei jäljempänä toisin säädetä. Hakuaika on 
vähintään 14 kalenteripäivää siitä, kun ilmoitus on julkaistu. 
 
Kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain (304/2003) 5 § 2 
momentin mukaan kunnanjohtajan virkasuhteeseen voidaan 
suostumuksensa nojalla ottaa sellainenkin henkilö, joka ei ole hakenut sitä 
ja jonka kelpoisuudesta on esitetty selvitys. 
 
Kunnanjohtaja vastaa kuntakonsernin hallinnon, talouden ja toiminnan 
johtamisesta, konserniyhtiöiden omistajaohjauksesta, maankäytön 
ohjauksesta ja kunnan strategisesta johtamisesta sekä toimii 
kunnanhallituksen esittelijänä.  
 
Kunnanjohtajan kelpoisuusvaatimukset Pälkäneen kunnassa ovat ylempi 
korkeakoulututkinto, hyvä kunnallishallinnon ja -talouden tuntemus sekä 
kokemus johtamistehtävistä. Kelpoisuusvaatimukset ovat edelleen 
ajantasaiset. Virka julistetaan haettavaksi toistaiseksi voimassa olevana 
kuten aiemminkin Pälkäneen kunnassa.  
 
Kunnanjohtaja on kokonaistyöajassa ja -palkkauksessa ja hänen 
palvelussuhteensa ehdot määräytyvät kunnallisen työ- ja 
virkaehtosopimuksen mukaan. Virkaan valitun kanssa solmitaan 
johtajasopimus. Viran täytössä noudatetaan kuuden (6) kuukauden 
koeaikaa. Virkaan valittavan on ennen virkasuhteen alkamista toimitettava 
lääkärintodistus soveltuvuudestaan tehtävään. 
 
Kunnanjohtajan valintaa valmistelemaan nimetään erillinen 
luottamushenkilöistä koostuva valintatyöryhmä. Valintatyöryhmän vastuulla 
on laatia ja julkaista viran hakuilmoitus, suorittaa haastattelut ja valmistella 
valintaesitys kunnanhallitukselle. Valintatyöryhmän apuna sekä 
rekrytoinnin käytännön koordinoinnissa avustavat hallintojohtaja ja 
hallintosihteeri tarpeen mukaan. Hallintojohtaja ei osallistu hakijoiden 
haastatteluihin eikä valintatyöryhmän päätöksentekoon. Valintatyöryhmä 
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voi hyödyntää ulkopuolista rekrytointiammattilaista valintatyöryhmän 
työskentelyn tukena. Valintaprosessissa voidaan lisäksi hyödyntää 
ulkopuolista soveltuvuusarviointia. 
 

Toimivallan peruste Hallintosääntö 53–54 § 
 Laki kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta (304/2023) 4 § 
 
Valmistelija Mikko Salmela, hallintojohtaja 

p. 050 523 1233, mikko.salmela@palkane.fi 
 

Esitys Kunnanjohtaja Pauliina Pikka 
 
Kunnanhallitus päättää 
 
1. julistaa haettavaksi kunnanjohtajan viran toistaiseksi voimassa 

olevana. 
 

2. nimetä valintaa valmistelemaan luottamushenkilöistä koostuvat 
valintatyöryhmän. 

 
3. valtuuttaa valintatyöryhmän päättämään hakumenettelystä ja 

hakuilmoituksen tarkemmasta sisällöstä. 
 

4. että kunnanjohtajan viran täytössä voidaan käyttää ulkopuolista 
rekrytointiasiantuntijaa sekä soveltuvuusarviointia. 

 
Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti 

Kunnanhallitus päätti nimetä valintatyöryhmään kunnanhallituksen 
puheenjohtajan Rainer Zeitlinin, valtuuston puheenjohtajan Maria Ahon, 
sekä edustajat poliittisista ryhmistä, sekä heille henkilökohtaiset 
varajäsenet seuraavasti: 

KOK: Ville Klasila, varalla Reijo Keskinen 

SDP: Tommi Vuorinen, varalla Katja Saarinen 

KESK: Elina Mäkinen, varalla Hannu Aspila 

VIHR: Jyri Kankila, varalla Lumia Huhdanpää-Jais 

PS, KD, VAS yhteinen edustaja: Jani Luukkonen (PS), varalla Timo 
Koskela (KD). 

Lisäksi kunnanhallitus päätti nimetä valintatyöryhmän puheenjohtajaksi 
Rainer Zeitlinin ja varapuheenjohtajaksi Maria Ahon. Puheenjohtajalla ja 
varapuheenjohtajalla ei ole erikseen varahenkilöitä.
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Kunnanjohtajan esittelemät ajankohtaiset asiat 
  
KH 19.01.2026 § 18   
  

Kunnanhallitukselle annetaan tiedoksi seuraavat ajankohtaiset asiat: 
 
1. Pirkanmaan väestöennustyökalu 

 
Pirkanmaan liitto on kehittänyt oman väestöennustetyökalun, jonka 
avulla on mahdollista luoda kunta- ja maakuntakohtaisia 
väestöennusteita ja -skenaarioita. Ennustetyökalusta tulee päivittyvä 
osa Pirkanmaan aluetietopalvelua. Ennusteiden luomista varten on 
käyty keskustelut kuntien viranhaltijajohdon kanssa kunnan ”halutusta” 
ja ”pelätystä” väestöskenaariosta ja siihen vaikuttavista tekijöistä.  
 
Ennustetyökalun työversio on esitetty kuntajohtajille, mutta sen 
lopullista versiota ei ole vielä julkaistu. 
 

2. Pirkanmaan kuntien talousarvioiden 2026 vertailu 
 
Tampereen kaupunki on koostanut vertailuaineiston Pirkanmaan 
kuntien vuoden 2026 talousarvioista. Vertailuaineistoa on esitelty 
Pirkanmaan kuntajohtajille 12.12.2025.  
 
Kunnanjohtaja esittelee kokouksessa keskeisiä talousarviolukujen 
vertailuja.  
 

3. Harhalan koulun myynnin tilannekatsaus 
 

4. Kunnanjohtajan vuosilomat ennen virkasuhteen päättymistä 
 

Kunnanjohtaja pitää seuraavat lomapäivät ennen virkasuhteen 
päättymistä 31.3.2026: 
- perjantai 23.1.2026 
- koulujen talvilomaviikko 23. – 27.2.2026 
- 13. – 31.3.2026  

 
Valmistelija Pauliina Pikka, kunnanjohtaja 

p. 040 573 6390, pauliina.pikka@palkane.fi 
 

Esitys Kunnanjohtaja Pauliina Pikka 
 
 Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi kunnanjohtajan esittelemät ajankohtaiset 
asiat ja päättää mahdollisista toimenpiteistä. 

 
Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
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Lautakuntien ja viranhaltijoiden päätösten laillisuusvalvonta 
  
KH 19.01.2026 § 19   
    

Kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheenjohtaja, kunnanjohtaja tai johto-
säännössä määrätty kunnan viranhaltija voivat ottaa kunnanhallituksen kä-
siteltäväksi asian, joka on kuntalain nojalla siirretty kunnanhallituksen alai-
sen viranomaisen toimivaltaan ja jossa asianomainen viranomainen on 
tehnyt päätöksen. 
 
Kunnanhallitukselle on toimitettu seuraavat lautakuntien pöytäkirjat ja 
viranhaltijoiden päätökset: 
 
Viranhaltija Pykälä/vuosi 
Kunnanjohtaja 1-2 §/2026 
Elinvoimajohtaja 11 §/2025 

 
Toimielin Kokouspäivä 
Tekninen lautakunta 2.12.2025 
Rakennus- ja ympäritöjaosto 13.11.2025 ja 18.12.2025 

 
Toimivallan peruste Kuntalaki 92 § ja Hallintosääntö 44 §, 47 § 

 
Esitys Kunnanjohtaja Pauliina Pikka 

 
Kunnanhallitus päättää olla ottamatta käsiteltäväkseen edellä mainituissa 
pöytäkirjoissa olevia asioita. 
  

Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti.

https://palkane.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meeting&id=2025316
https://palkane.oncloudos.com/cgi/DREQUEST.PHP?page=meetings&id=92
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Kunnanhallituksen ilmoitusasiat 
  
KH 19.01.2026 § 20   
    

Kunnanhallitukselle on saapunut seuraavat ilmoitusluontoiset kirjelmät ja 
asiakirjat, jotka eivät vaatine kunnanhallituksen käsittelyä tai päätöksente-
koa: 
 
Nro Lähettäjä Otsikko/asiasisältö 
1 Pirkanmaan ELY-keskus Työllisyyskatsaus marraskuu 2025 
2 Urjalan kunta Ote Valtuusto 29.12.2025 § 61 

Sopimuksen irtisanominen 
Tampereen seudun työllisyysalue 

 
Esitys Kunnanjohtaja Pauliina Pikka 

 
 Kunnanhallitus merkitsee ilmoitusasiat tiedoksi. 
 
Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 



 
Pälkäneen kunta Pöytäkirja 1/2026  37 
 

 

Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 1, § 2, § 3, § 4, § 5, § 6, § 8, § 11, § 12, § 13, § 17, 
§ 18, § 19, § 20 
 
Muutoksenhakukielto 
 
Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehdä päätöksestä, joka koskee vain  
 
asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, Kuntalaki (410/2015) 136 §.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 7, § 9, § 10, § 14, § 15, § 16 
 
Oikaisuvaatimusohje 
Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa hakea muutosta 
valittamalla tuomioistuimeen. 
 
Oikaisuvaatimusoikeus 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
- se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi 

vaikuttaa (asianosainen), sekä 
- kunnan jäsen. 
 
Oikaisuvaatimusaika 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Pälkäneen kunnan kirjaamoon määräajan viimeisenä päivänä ennen 
kirjaamon aukioloajan päättymistä.  
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen 
lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä 
tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on 
nähtävänä yleisessä tietoverkossa.  
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on 
pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen 
tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 

 
Oikaisuvaatimusviranomainen 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään: 
Pälkäneen Kunnanhallituskirjaamo 
 
Postiosoite: Keskustie 1, 36600 Pälkäne 
Käyntiosoite: Keskustie 1, 36600 Pälkäne 
Sähköpostiosoite:  palkane@palkane.fi 
Puhelinnumero: 03 579 11 
Asiakaspalvelu on avoinna to-pe klo 9–15. 

 
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 
 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 
- päätös, johon haetaan oikaisua 
- miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
- millä perusteella oikaisua vaaditaan. 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero. 
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona pyydetään 
ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 

 
Pöytäkirja 
Pöytäkirjan nähtäväksi asettaminen 23.1.2026. 


