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Allekirjoitukset

Pdytakirjan tarkastus

Poytakirjan nahtavillapito

18.08.2025 klo 17:00 - 18:20

Kunnanvirasto, valtuustosali / Teams

Zeitlin Rainer
Vuorinen Tommi
Makinen Elina
Aalto Minea
Kankila Jyri
Klasila Ville
Pellikka Marika
Saarinen Kirsi
Vierikka Risto

Lundqvist Sofia
Aspila Hannu
Pikka Pauliina
Salmela Mikko
Aho Maria
Laamanen Aatu

136 - 149

1

Rainer Zeitlin
puheenjohtaja

Minea Aalto

poytakirjantarkastaja

puheenjohtaja

1. varapuheenjohtaja
2. varapuheenjohtaja
jasen

jasen

jasen

jasen

jasen

jasen

valtuuston 1. varapuheenjohtaja
valtuuston 2. varapuheenjohtaja
esittelija

poytakirjanpitaja

Mikko Salmela
poytakirjanpitaja

Jyri Kankila
poytakirjantarkastaja

Palkéneen kunnan yleinen tietoverkko 22.08.2025 15:00

Asiakirja on hyvaksytty sahkoisesti.
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Kunnanhallitus § 136 18.08.2025

Kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus
KH 18.08.2025 § 136

Avattuaan kokouksen puheenjohtaja toteaa lasna olevat seka onko kokous
laillisesti koolle kutsuttu ja paatésvaltainen.

Toimivallan peruste Hallintosaanté 150 §

Valmistelija Mikko Salmela, hallintojohtaja
p. 050 523 1233, mikko.salmela@palkane.fi

Esitys Kunnanjohtaja Pauliina Pikka

Puheenjohtaja toteaa lasna olevat seka kokouksen laillisesti koolle kutsu-
tuksi ja paatdsvaltaiseksi.

Paatos Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.
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Kunnanhallitus § 137 18.08.2025

Kokousasioiden kasittelyjarjestys
KH 18.08.2025 § 137

Asiat kasitellaan esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, ellei toimielin toi-

sin paata.
Toimivallan peruste Hallintosaanté 152 §
Valmistelija Mikko Salmela, hallintojohtaja

p. 050 523 1233, mikko.salmela@palkane.fi
Esitys Kunnanjohtaja Pauliina Pikka
Hyvaksytaan asioiden kasittelyjarjestys esityslistan mukaisena.

Paatos Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.
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§ 138 18.08.2025

Pdytakirjan tarkastus ja nahtavanapito

KH 18.08.2025 § 138

Toimivallan peruste

Valmistelija

Esitys

Kasittely kokouksessa

Paatos

Pdytakirjan tarkastajat tarkastavat ja allekirjoittavat péytakirjan toimielimen
paattamalla tavalla. Péytakirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa
poytakirjanpitaja. Poytakirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa sahkdisesti.

Mikali poytakirjantarkastajaksi valittu on jonkin kasiteltdvan asian osalta es-
teellinen, poytakirjan tarkastaa aakkosjarjestyksessa seuraava toimielimen
jasen/varajasen.

Hallintos&antt 163—-164 §

Mikko Salmela, hallintojohtaja
p. 050 523 1233, mikko.salmela@palkane.fi

Kunnanjohtaja Pauliina Pikka

Valitaan poytakirjantarkastajiksi jasenet Minea Aalto ja Jyri Kankila, jotka
toimivat tarvittaessa myds aantenlaskijoina.

Poytakirja tarkastetaan sahkdisessa allekirjoituspalvelussa viimeistaan
21.5.2025 ja julkaistaan nahtaville yleisessa tietoverkossa 22.5.2025.

Korjattiin pdytakirjaan, ettéd pdytakirja tarkastetaan sahkdisessa
allekirjoituspalvelussa viimeistaan 21.8.2025 ja julkaistaan nahtaville
yleisessa tietoverkossa 22.8.2025.

Hyvaksyttiin korjatun esityksen mukaisesti.
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§ 139 18.08.2025

Muutospaatds peruspalvelujen valtionosuuteen vuodelle 2025 ja talousarviomuutos valtionosuuksiin
seka kotikuntakorvauksiin vuodelle 2025

KH 18.08.2025 § 139
497/02.05.01.00/2024

Valtiovarainministerio myontaa kunnan peruspalveluiden valtionosuuden
seka paattaa veroperustemuutoksista johtuvista verotulomenetysten
korvauksista. Valtiovarainministerion hallinnoimasta kunnan
peruspalvelujen valtionosuudesta seka kotikuntakorvauksista saadetaan
kunnan peruspalvelujen valtionosuudesta annetussa laissa (1704/2009).
Opetus- ja kulttuuriministerié myontaa opetus- ja kulttuuritoimen
rahoituksesta annetussa laissa (1705/2009) seka vapaasta sivistystyosta
annetussa laissa (1765/2009) tarkoitetut valtionosuudet.

Palkaneen kunnanhallitus on kasitellyt valtionosuuksia 20.1.2025 (§ 8).
Kokouksessa kasitellyt valtionosuudet ovat perustuneet
valtiovarainministerion paatoksiin 19.12.2024 (VN/33430/2024) seka
opetus- ja kulttuuriministerion paatokseen 30.12.2024 (VN/35512/2024).
Alla olevassa taulukossa esitetty joulukuussa tehdyt paatdkset kootusti:

euroa / kuukausi euroa / vuosi
euroa / kuukausi
Kunnan peruspalvelujen 310 529 3726 348
valtionosuus

(sis. verotuloihin perustuvan
valtionosuuden tasauksen)

-josta verotuloihin perustuva 182 279 2187 345
valtionosuuden tasaus

Kotikuntakorvaustulot 28 761 345 132

Kotikuntakorvausmenot -64 116 -769 392
Veroperustemuutoksista johtuvien 68 535 822 417

veromenetysten korvaus

Opetus- ja kulttuuritoimen -33 595 -403 112

rahoituksesta annetussa laissa
seka vapaasta sivistystyosta
annetussa laissa tarkoitettu

rahoitus
Yhteensa (valtionosuusmaksatus) 310 116 3721393
Yhteensa (kirjanpidollinen 345 471 4 145 653

valtionosuus)

Valtiovarainministerio on tehnyt 24.6.2025 paatoksen kunnan
peruspalveluiden valtionosuuden muutoksista vuodelle 2025
(VN/33429/2024). Paatdksessa palaututetaan:

1. Kayttamattdman maararahan palautus valtion talousarvion momentilta
28.90.21 (Kuntien yhdistamisen taloudellinen tuki)

- Kuntien yhdistymiseen liittyvaa taloudellista tukea (yht. 5,5 miljoonaa
euroa) siirretaan kuntien peruspalveluiden valtionsuuteen
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§ 139 18.08.2025

2. Kuntien digitalisaation kannustinjarjestelmaan osoitettujen
maararahojen (momentilta 28.90.32) osittainen palautus kunnan
peruspalveluiden valtionosuusmomentille

- Digikannustinhankkeisiin kayttamatta jadvan maararahan palautus
kuntien valtionosuuksiin (yht. 3,263 miljoonaa euroa).

Muutokset otetaan huomioon kunnan peruspalvelujen valtionosuuksien
vuoden 2025 elokuun maksuerasta lukien. Uudet muutospaatdksen
24.6.2024 mukaiset valtionosuudet vuodelle 2025 ovat (muutokset esitetty
tummennettuna ja alleviivattuna):

euroa / kuukausi euroa / vuosi
euroa / kuukausi
Kunnan peruspalvelujen 310 529 3736 360
valtionosuus

(sis. verotuloihin perustuvan
valtionosuuden tasauksen)

-josta verotuloihin perustuva 182 279 2187 345
valtionosuuden tasaus

Kotikuntakorvaustulot 28 761 345 132

Kotikuntakorvausmenot -64 116 -769 392
Veroperustemuutoksista johtuvien 68 535 822 417

veromenetysten korvaus

Opetus- ja kulttuuritoimen -33 595 -403 112

rahoituksesta annetussa laissa
seka vapaasta sivistystyosta
annetussa laissa tarkoitettu

rahoitus
Yhteensa (valtionosuusmaksatus) 310 116 3731 406
Yhteensa (kirjanpidollinen 345 471 4 155 665

valtionosuus)

Muutoksen seurauksena Palkaneen kunnan kirjanpidolliset valtionosuudet
kasvavat yhteensa 10 012 euroa. Muutos tulee kokonaisuudessaan
kunnan peruspalveluiden valtionosuuksista.

Talousarviomuutos:

Kunnan valtionosuuksiin ei ole vield tehty talousarviomuutosta 2025
vuoden maararahoihin. Kunnan kirjanpidolliset valtionosuudet ovat talla
hetkella talousarviossa yhteensa 3 983 783 euroa ja VM:n uusimmassa
kesakuun muutospaatoksessa kirjanpidolliset valtionosuudet ovat yhteensa
4 155 665 euroa. Lisaksi kotikuntakorvaukset ovat muuttuneet
alkuperaisesta talolousarviosta. Muuttuneiden summien johdosta
talousarvioon on tarve tehda muutos. Alla olevassa taulukossa esitettyna
muutokset tarkemmin:

TA 2025 Muutos MTA 2025
Kunnan peruspalvelujen 3740 584 -4 224 3 736 360
valtionosuus
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§ 139 18.08.2025
(sis. verotuloihin perustuvan
valtionosuuden tasauksen)
-josta verotuloihin perustuva 2 207 805 -20 460 2187 345
valtionosuuden tasaus
Kotikuntakorvaustulot 306 757 38 375 345 132
Kotikuntakorvausmenot -723 125 -46 267 -769 392
Veroperustemuutoksista 807 937 14 480 822 417
johtuvien veromenetysten
korvaus
Opetus- ja kulttuuritoimen -564 738 161 626 -403 112
rahoituksesta annetussa
laissa
seka vapaasta sivistystyosta
annetussa laissa tarkoitettu
rahoitus
Yhteensa 3 567 415 163 991 3731406
(valtionosuusmaksatus)
Yhteensé (kirjanpidollinen 3983 783 176 106 4 155 665
valtionosuus)

Talousarviomuutokset yhteensa:

Valtionosuudet kasvavat 171 882 euroa, josta

- Kunnan peruspalveluiden valtionosuus pienenee -4 224 euroa
- Opetus- ja kulttuuritoimen valtionosuus kasvaa 161 626 euroa
- Verotulomenetysten korvaus kasvaa 14 480 euroa

Kotikuntakorvaukset (netto) pienenee -7 892 euroa, josta
- Kotikuntakorvaustulot kasvavat 38 375 euroa
- Kotikuntakorvausmenot kasvavat -46 267 euroa

Muutosten yhteisvaikutus talousarvioon nahden 163 990 euroa
vuosikatetta parantavana.

Palkaneen kunnan vuoden 2025 talousarviossa valtionosuudet on
maaritetty sitovaksi erdksi kunnanvaltuustoon nahden, joten talousarvion ja
ministerididen paatésten summien erotukselle tulee hakea
kunnanvaltuustolta talousarviomuutosta vuodelle 2025.

Mikali kunta on tyytymatdn valtiovarainministerion peruspalvelujen
valtionosuuden myontamistad koskevaan paatdkseen, silla on oikeus
kolmen kuukauden kuluessa paatdksen tiedoksi saatuaan tehda kirjallinen
oikaisuvaatimus valtiovarainministeridlle.

Oheismateriaalina VM:n paatos ja paatoksen liite kunnan peruspalvelujen
valtionosuusuuden muuttamisesta vuodelle 2025.

Hallintosaanto 74 §

Aatu Laamanen, talousjohtaja
p. 050 469 8477, aatu.laamanen@palkane.fi
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Kunnanhallitus

Esitys

Paatos

Poytakirja 9/2025
§ 139 18.08.2025
Kunnanjohtaja Pauliina Pikka
Kunnanhallitus paattaa

1. hyvaksya valtiovarainministerion peruspalveluiden valtionosuutta
koskevan muutospaatdksen vuodelle 2025.

2. olla hakematta oikaisua edella mainittuun paatokseen.

3. esittda kunnanvaltuustolle, etta valtuusto paattaa nostaa
talousarviomuutoksena vuoden 2025 valtionosuuksia yhteensa 171
882 euroa ja pienentaa kotikuntakorvauksia (netto) -7 892 euroa
esittelytekstin mukaisin perustein.

Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.
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§ 140 18.08.2025

Koulutuskuntayhtyma Tavastian ja Kiinteistoliikelaitoskuntayhtyma Tavastian yhdistyminen

KH 18.08.2025 § 140
210/00.04.01/2025

Koulutuskuntayhtyma Tavastian yhtymahallitus (16.4.2025 46 §) ja
Kiinteistoliikelaitoskuntayhtyma Tavastian johtokunta (17.4.2025 28 §) ovat
paattaneet yhdenmukaisesti tehda jasenkunnille ehdotuksen
kuntayhtymien yhdistamisesta Koulutuskuntayhtyma Tavastiaan 1.1.2026
alkaen ja nain ollen toiminnan jatkamista yhtena koulutuskuntayhtymana.
Kunnille lahetetyssa paatdsten saatekirjeessa todetaan, etta vaikka
kiinteistbomisuuden eriyttdminen toi jasenkunnille kertaluonteisen
kirjanpidollisen tuoton, on kiinteistdomaisuuden eriyttaminen
Kiinteistoliikelaitoskuntayhtyma Tavastialle tuonut kuntayhtymien valille
enemman kaytanndn ongelmia kuin hydtyja. Jarjestelystd on myds tullut
lisdkustannuksia.

Paatosten tarkemmissa perusteluissa todetaan mm. seuraavaa:

- Nykyinen jarjestely lisda hallinnollista ty6ta erityisesti paatdksenteon ja
taloushallinnon osalta, kun molemmilla kuntayhtymilla on oma
hallintonsa. Liikelaitoskuntayhtyman kirjanpitoa hoitaa liséksi eri
tilitoimisto kuin koulutuskuntayhtyman.

- Kiinteistojarjestelyn jalkeen liikelaitoskuntayhtyman laskuttamat
padomavuokrat kasvoivat, koska kiinteistbomaisuus arvotettiin
jarjestelyssa nykyarvoon. Koulutuskuntayhtyma on maksanut
liikelaitoskuntayhtymalle vuokralaskuista vain todelliset
kassavaikutteiset kulut. Jarjestely oli tarpeen, jotta
koulutuskuntayhtyman kassavarat eivat hupenisi pddomavuokrien
maksuun. Aiemmin paaomavuokrat olivat kirjanpidollinen meno, mutta
kiinteistbomaisuuden siirron jalkeen niistd muodostui
koulutuskuntayhtyman kassaan vaikuttava meno. Nain ollen
koulutuskuntayhtyman vuokravelat kasvoivat ja samanaikaisesti
liikelaitoskuntayhtyman vuokrasaamiset kasvoivat.

- Hameenlinnan kaupunginvaltuustossa annetun valtuustoaloitteen
kautta tehdyssa selvityksessa on tarkasteltu eri vaihtoehtoja toiminnan
jatkumisen suhteen. Selvitystyon kautta paadyttiin siihen, etta olisi
hallinnollisesti jarkevinta yhdistaa kuntayhtymat yhdeksi
organisaatioksi. Talldin kuntayhtymien yhteiset vuokravelat ja -
saamiset kuittaantuisivat ja hallinnointi olisi mahdollisimman
yksinkertaista.

- Selvitystydryhma totesi, ettd kuntayhtymien yhdistamisella ei ole
vaikutusta jasenkuntien peruspddomaan, eika silla olisi
varainsiirtoveroseuraamuksia. Yhdistyminen ei mydskaan edellyta
opetus- ja kulttuuriministerion lupaa.

Yhtymahallitus ja johtokunta ovat niin ikdan kokouksissaan hyvaksyneet
sopimuksen Koulutuskuntayhtyma Tavastian ja
Kiinteistdliikelaitoskuntayhtyma Tavastian yhdistamisesta
Koulutuskuntayhtyma Tavastiaan. Jasenkuntien osalta linjataan
sopimuksen 3. kohdassa seuraavasti:
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"Hyvéksyesséaén tdman sopimuksen Kiinteistéliikelaitoskuntayhtymé
Tavastian ja Koulutuskuntayhtyméa Tavastian kukin jasenkunta hyvaksyy
kuntayhtymien yhdistymisen tehtévéksi 1.1.2026 kuntayhtymien
tilinpaéatésten 31.12.2025 perusteella ja sen seurauksena paattaa:

- ettd kuntayhtymien yhdistyminen toteutetaan edellé 2. kohdalla
luetelluin tavoin

- luovuttaa Kiinteistéliikelaitoskuntayhtymé Tavastian omistuksensa
Koulutuskuntayhtymé Tavastialle saaden omistukseensa vastaavan
suuruisen lisdyksen koulutuskuntayhtymén peruspddomasta

- hyvéksya, etta siirroissa noudatettavat laskelmat laaditaan
kuntayhtymien tilinpédéatésten 31.12.2025 perusteella ja lopullisia
laskelmia ei tarvitse hyvéksyttaa jdsenkunnissa

- hyvéksyé vastaanottavan Koulutuskuntayhtymé Tavastian uuden
perussopimuksen

- hyvéksya muiltakin osin jarjestelyt toteutettavaksi tdmén sopimuksen
paéperiaatteiden mukaisesti.”

Palkaneen kunta on Koulutuskuntayhtyma Tavastian jasenkunta 0,2 %:n
omistusosuudella ja Kiinteistdliikelaitoskuntayhtyma Tavastian jasenkunta
0,23 %:n omistusosuudella.

Toimivallan peruste Kuntalaki (410/2015) 14 §

Valmistelija Pauliina Pikka, kunnanjohtaja
p. 040 573 6390, pauliina.pikka@palkane.fi

Esitys Kunnanjohtaja Pauliina Pikka

Kunnanhallitus paattaa esittdad kunnanvaltuustolle, ettd se hyvaksyy
litteena olevan Koulutuskuntayhtyma Tavastian ja
Kiinteistoliikelaitoskuntayhtyma Tavastian sopimuksen
likelaitoskuntayhtyman yhdistdmisesta Koulutuskuntayhtyma Tavastiaan ja
toiminnan jatkamisesta yhtena koulutuskuntayhtymana.

Paatos Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.
Liitteet

1 Kirje jasenkuntien valtuustoille 30.4.2025 Kuntayhtymien
yhdistdminen Tavastia
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Kunnanhallitus § 121 16.06.2025
Kunnanhallitus § 141 18.08.2025

Vanhusneuvoston asettaminen toimikaudelle 2025-2029
KH 16.06.2025 § 121

Kuntalain (410/2015) § 27 mukaan ikdantyneen vaeston osallistumis- ja
vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi kunnanhallituksen on
asetettava vanhusneuvosto ja huolehdittava sen toimintaedellytyksista.
Vanhusneuvostolle on annettava mahdollisuus vaikuttaa kunnan eri
toimialojen toiminnan suunnitteluun, valmisteluun ja seurantaan asioissa,
joilla on merkitysta ikdantyneen vaestén hyvinvoinnin, terveyden,
osallisuuden, elinymparistdn, asumisen, liikkumisen tai paivittaisista
toiminnoista suoriutumisen taikka heidan tarvitsemiensa palvelujen
kannalta.

Toimintaedellytyksista huolehtiminen tarkoittaa muun muassa sita, etta
kunta osoittaa kokoustilan, huolehtii kokousten jarjestamisesta, vastaa
kokouksista aiheutuneista kustannuksista ja antaa tarvittaessa apua
kokousasioiden valmisteluun ja kokouksen sihteerin tehtaviin. Toimintaan
taytyy varata riittavat maararahat. Kokouspalkkioiden maksaminen on
perusteltua, mutta on kunnan harkittavissa.

Kunnanhallitus paattda vanhusneuvoston asettamisesta sen jalkeen, kun
palkanelaisilta elakelaisyhdistyksilta ja Palkaneen seurakunnalta on saatu
esitys vanhusneuvostoon nimettavista henkildista. Myos
luottamushenkildiden tulee valmistella esitys kahdesta luottamushenkildsta
ja heidan henkilokohtaisista varajasenistdan vanhusneuvostoon
mydhemmin paatettavaksi.

Vanhusneuvosto on kunnan asukkaiden osallistumis- ja
vaikuttamiskanava, johon ei Kuntalain perustelujen mukaan sovelleta tasa-
arvolain sdannodksia 40 prosentin sukupuolikiintidsta. Tavoitteena kuitenkin
on molempien sukupuolten mahdollisimman tasapuolinen edustus.

Palkaneen kunnanhallitus on hyvaksynyt vanhusneuvoston
toimintasaannon 17.8.2017 § 240.

Toimivallan peruste Kuntalaki 410/2025 § 27, Hallintosaanto 14 §

Valmistelija Mikko Salmela, hallintojohtaja
p. 050 523 1233, mikko.salmela@palkane.fi

Esitys Kunnanjohtaja Pauliina Pikka
Kunnanhallitus paattaa
1. pyytaa Palkdneen kunnan alueella toimivia elakelaisyhdistyksia
esittdmaan keskuudestaan vanhusneuvostoon kuusi (6) jasenta ja

heille henkilOkohtaiset varajasenet.

2. pyytaa Palkaneen seurakuntaa esittdmaan vanhusneuvostoon yhta (1)
jasenta ja hanelle henkildkohtaista varajasenta.
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Kunnanhallitus

Paatos

KH 18.08.2025 § 141
276/00.00.01.04/2025

Toimivallan peruste

Valmistelija

Esitys
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§ 121 16.06.2025
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3. etta esitykset tulee toimittaa kunnanhallitukselle 11.8.2025 mennessa.

Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.

Palkanelaisilta eldkelaisyhdistyksilta ja Palkdneen seurakunnalta on
pyydetty esityksia jasenista ja varajasenista vanhusneuvostoon
toimikaudelle 2025-2029. Nimeamispyyntd lahetettiin edelliselld kaudella
vanhusneuvostoon jasenia esittaneille tahoille. Lisaksi avoin
nimeamispyynto julkaistiin kunnan verkkosivuilla. Esityksia pyydettiin
11.8.2025 mennessa.

Vanhusneuvoston toimintasddnndén mukaan kunnanhallitus valitsee
toimikaudekseen vanhusneuvostoon yhdeksan (9) varsinaista jasenta ja
heille henkil6kohtaiset varajasenet. Jasenista kuusi (6) ja heidan
henkilokohtaiset varajasenensa valitaan palkanelaisten elakelais-
yhdistysten esittdmista henkildista, yksi (1) ja hanen henkilokohtainen
varajasenensad Palkaneen seurakunnan esittdmista henkildista ja kaksi (2)
seka heidan henkilékohtaiset varajdsenensa kunnan luottamushenkildista.
Vanhusneuvosto valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan.

Maaraaikaan mennessa esityksid vanhusneuvostoon saatiin seuraavasti:

Esittija varsinainen jisen | varajdsen
Elakeliiton Kerttu Jaakola Jorma Tuomainen
Sydanhameen yhdistys | Aini Pajunen Anja Nord
Palkaneen Elakelaisten | Tuula Kyyra Toini Tolmunen
kerho Mirja Nummela Anneli Verkkosaari
Palkaneen Seniorit ry Tuula Paulin Riitta Helenius
Vesa Mellavuo Matti Huomo
Palkaneen seurakunta Tiina Kokkola Taina Aspila

Hallintosaanto 14 §

Mikko Salmela, hallintojohtaja
050 523 1233, mikko.salmela@palkane.fi

Kunnanjohtaja Pauliina Pikka

Kunnanhallitus paattaa:

1. nimeta Palkaneen kunnan vanhusneuvostoon toimikaudelle 2025-2029
palkanelaisten elakelaisyhdistysten edustajat seka heille
henkildkohtaiset varajasenet esitysten mukaisesti.

2. nimeta Palkaneen kunnan vanhusneuvostoon toimikaudelle 2025-2029

seurakunnan edustajan ja talle henkilokohtaisen varajasenen esitetyn
mukaisesti.
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Kunnanhallitus § 121 16.06.2025
Kunnanhallitus § 141 18.08.2025

3. nimeta kaksi luottamushenkilda ja heille henkilokohtaiset varajasenet
Palkaneen kunnan vanhusneuvostoon toimikaudelle 2025-2029.

Paatos Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.

Kunnanhallitus paatti nimeta vanhusneuvostoon Tiina Ruotsalaisen
(varalle Jyri Kankila) ja Kirsi Koposen (varalle Kirsi Saarinen).
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Kunnanhallitus § 122 16.06.2025
Kunnanhallitus § 142 18.08.2025

Vammaisneuvoston asettaminen toimikaudelle 2025-2029
KH 16.06.2025 § 122

Kuntalain (410/2015 § 28) mukaan vammaisten henkildiden osallistumis- ja
vaikuttamismahdollisuuksien varmistamiseksi kunnanhallituksen on
asetettava vammaisneuvosto. Vammaisilla henkildilla seka heidan
omaisillaan ja jarjestoillaan tulee olla vammaisneuvostossa riittava
edustus. Kunnanhallituksen on huolehdittava vammaisneuvoston
toimintaedellytyksistd. Vammaisneuvostolle on annettava mahdollisuus
vaikuttaa kunnan eri toimialojen toiminnan suunnitteluun, valmisteluun ja
seurantaan asioissa, joilla on merkitystd vammaisten henkildiden
hyvinvoinnin, terveyden, osallisuuden, elinympariston, asumisen,
liikkumisen tai paivittaisista toiminnoista suoriutumisen taikka heidan
tarvitsemiensa palvelujen kannalta.

Toimintaedellytyksista huolehtiminen tarkoittaa muun muassa sita, etta
kunta osoittaa kokoustilan, huolehtii kokousten jarjestamisesta, vastaa
kokouksista aiheutuneista kustannuksista ja antaa tarvittaessa apua
kokousasioiden valmisteluun ja kokouksen sihteerin tehtaviin. Toimintaan
taytyy varata riittdvat maararahat. Kokouspalkkioiden maksaminen on
perusteltua, mutta on kunnan harkittavissa.

Vammaisneuvostosta on saadetty vammaispalvelulaissa (380/1987), mutta
kunnille on jatetty harkintavalta vammaisneuvoston asettamisessa.

Palkaneen kunnanhallitus on hyvaksynyt vammaisneuvoston
toimintasaannon 17.8.2017 § 241.

Kunnanhallitus paattda vammaisneuvoston asettamisesta sen jalkeen, kun
Palkéneen kunnan alueella toimivilta vammais- ja potilasjarjestoiltd on
saatu esitys vammaisneuvostoon nimettavista henkildista. Myds
luottamushenkildiden tulee valmistella esitys kahdesta luottamushenkilosta
ja heidan henkildkohtaisista varajasenistddn vammaisneuvostoon
myohemmin paatettavaksi.

Vammaisneuvosto on kunnan asukkaiden osallistumis- ja

vaikuttamiskanava, johon ei kuntalain perustelujen mukaan sovelleta tasa-

arvolain sdanndksia 40 prosentin sukupuolikiintiosta. Tavoitteena kuitenkin

on molempien sukupuolten mahdollisimman tasapuolinen edustus.
Toimivallan peruste Kuntalaki 410/2025 § 28, Hallintosdanto 14 §

Valmistelija Mikko Salmela, hallintojohtaja
p. 050 523 1233, mikko.salmela@palkane.fi

Esitys Kunnanjohtaja Pauliina Pikka

Kunnanhallitus paattaa



Palkaneen kunta

Kunnanhallitus
Kunnanhallitus

Paatos

KH 18.08.2025 § 142
277/00.00.01.04/2025

Toimivallan peruste

Valmistelija

Esitys

Poytakirja 9/2025 16

§ 122 16.06.2025
§ 142 18.08.2025

1. pyytada Palkaneen kunnan alueella toimivia vammais- ja
potilasjarjestdja esittdmaan keskuudestaan vammaisneuvostoon viisi
(5) jasenta ja heille henkil6kohtaiset varajasenet.

2. etta esitykset tulee toimittaa kunnanhallitukselle 11.8.2025 mennessa.

Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.

Palkaneen kunnan alueella toimivilta vammais- ja potilasjarjestoiltd on
pyydetty esityksia jasenista ja varajasenista Palkaneen kunnan
vammaisneuvostoon toimikaudelle 2025-2029. Nimeamispyynto lahetettiin
edellisella kaudella jasenia esittaneille tahoille. Lisaksi julkinen
nimeamispyynto julkaistiin kunnan verkkosivuilla. Esityksia pyydettiin
11.8.2025 mennessa.

Vammaisneuvoston toimintasddnndn mukaan kunnanhallitus valitsee
vammaisneuvostoon seitseman (7) varsinaista jasenta ja heille
henkilbkohtaiset varajasenet. Jasenista viisi (5) ja heidan henkilékohtaiset
varajasenensa valitaan Palkaneen kunnan alueella toimivien vammais- ja
potilasyhdistysten esittamista henkildista ja kaksi (2) seka heidan
henkilbkohtaiset varajasenensa kunnan luottamushenkil6ista.
Vammaisneuvosto valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan.

Mé&aaraaikaan mennessa esityksia annettiin seuraavasti:

Esittija varsinainen jasen varajasen
TSAU ry Tuula Niinikangas
Tampereen seudun Pertti Pietila

nakovammaiset

Pirkanmaan AVH-yhdistys ry | Pekka Pitkalahti

Diabetes Pirkanmaa ry Marjatta Stenius-Kaukonen | Irja Virta

Palkaneen Tuike ry Hannu Haili

Eliisa Lahtinen

Tampereen seudun nakdvammaiset ja Pirkanmaa AVH-yhdistys ilmoittivat,
etta mikali heidan esittdmansa henkilo ei tule valituksi varsinaiseksi
jaseneksi, ovat he kaytettavissa varajasenina. Palkaneen Tuike ry esitti
kahta varsinaista jasenta mutta ei yhtaan varajasenta.

Hallintosaanto 14 §

Mikko Salmela, hallintojohtaja
050 523 1233, mikko.salmela@palkane.fi

Kunnanjohtaja Pauliina Pikka

Kunnanhallitus paattaa:
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Kunnanhallitus
Kunnanhallitus

Paatos
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§ 122 16.06.2025
§ 142 18.08.2025

1. nimetd Palkdneen kunnan vammaisneuvostoon toimikaudelle 2025-
2029 varsinaisiksi jaseniksi Tuula Niinikankaan (TSAU ry), Pertti
Pietilan (Tampereen seudun nakévammaiset), Pekka Pitkalahden
(AVH-toimitsijat), Marjatta Stenius-Kaukosen (Diabetesyhditys) ja
Hannu Hailin (Tuike ry) seka Marjatta Stenius-Kaukosen
henkilokohtaiseksi varajaseneksi Irja Virran (Diabetesyhdistys) ja
Hannu Hailin henkilékohtaiseksi varajaseneksi Eliisa Lahtisen (Tuike

ry).

2. nimeta Palkaneen kunnan vammaisneuvostoon toimikaudelle 2025-
2029 kaksi luottamushenkildedustajaa ja heille henkilokohtaiset
varajasenet, seka tarvittavan maaran yhteisia varajasenia.

Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.

Kunnanhallitus paatti nimetd vammaisneuvostoon Onni Sydanlahteen
(varalle Risto Vierikka) ja Sari Tammisen (varalle Kirsi Saarinen).
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§ 143 18.08.2025

Luottamustoimesta eroaminen ja tdydennysvaalin jarjestdminen tarkastuslautakuntaan

KH 18.08.2025 § 143
364/00.00.01.02/2025

Jussi Mikkola on 31.7.2025 saapuneella sahkopostiviestilla pyytanyt eroa
tarkastuslautakunnan jasenen tehtavasta. Perusteena eronpyynndlle on,
ettd Mikkolan hallintolain 28 §:n 2. momentissa tarkoitettu Iaheinen toimii
teknisen lautakunnan puheenjohtajana, ja tasta johtuvat esteellisyydet.

Kuntalain 75 § mukaan vaalikelpoinen tarkastuslautakuntaan ei ole:

1.
2.
3

5.

kunnanhallituksen jasen;

pormestari ja apulaispormestari;

henkild, joka on kunnanhallituksen jasenen, kunnanjohtajan,
pormestarin tai apulaispormestarin hallintolain (434/2003)
esteellisyysperusteita koskevan 28 §:n 2 ja 3 momentissa tarkoitettu
laheinen;

henkild, joka on kunnan tai kunnan maaraysvallassa olevan yhteison
tai saation palveluksessa taikka toimitusjohtajana tai sita vastaavassa
asemassa kunnan maaraysvallassa olevassa yhteisdssa tai saatiossa;
henkild, joka ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen.

Lisaksi tarkastuslautakunnan jasenen esteellisyyteen sovelletaan, mita
kuntalain 97 § ja hallintolain 28-30 § saadetaan. Niiden mukaan
luottamushenkild on esteellinen:

1.

jos han tai hanen laheisensa on asianosainen;

2. jos han tai hanen laheisensa avustaa taikka edustaa asianosaista tai

sitd, jolle asian ratkaisusta on odotettavissa erityista hyotya tai
vahinkoa;

jos asian ratkaisusta on odotettavissa erityistd hyotya tai vahinkoa
hanelle tai hanen 2 momentin 1 kohdassa tarkoitetulle I[aheiselleen;
jos han on palvelussuhteessa tai kasiteltavaan asiaan liittyvassa
toimeksiantosuhteessa asianosaiseen tai siihen, jolle asian ratkaisusta
on odotettavissa erityistd hyotya tai vahinkoa;

jos han tai hanen 2 momentin 1 kohdassa tarkoitettu laheisensa on
hallituksen, hallintoneuvoston tai niihin rinnastettavan toimielimen
jasenena taikka toimitusjohtajana tai sitd vastaavassa asemassa
sellaisessa yhteisdssa, saatidossa, valtion liikelaitoksessa tai
laitoksessa, joka on asianosainen tai jolle asian ratkaisusta on
odotettavissa erityista hyotya tai vahinkoa;

jos han tai hanen 2 momentin 1 kohdassa tarkoitettu laheisensa kuuluu
viraston tai laitoksen johtokuntaan tai siihen rinnastettavaan
toimielimeen ja kysymys on asiasta, joka liittyy tdman viraston tai
laitoksen ohjaukseen tai valvontaan; tai

jos luottamus hanen puolueettomuuteensa muusta erityisesta syysta
vaarantuu.

Edella esitetyn perusteella tarkastuslautakunnan jasenen hallintolain 28
§:ssa tarkoitetun laheisen jasenyys muussa toimielimessa kuin kunnan-
hallituksessa ei automaattisesti johda vaalikelpoisuuden menettamiseen
tarkastuslautakuntaan. Tarkastuslautakunnan jasenen tulee kuitenkin
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Valmistelija

Esitys
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§ 143 18.08.2025

huomioida hallintolain mukaiset esteellisyysperusteet yksittaisessa
paatdsasiassa.

Tarkastuslautakunnan tehtavana on mm. valmistella valtuuston paatettavat
hallinnon ja talouden tarkastusta koskevat asiat seka arvioida valtuuston
tilikaudelle asettamien toiminnallisten ja taloudellisten tavoitteiden
toteutumista. Tarkastuslautakunta antaa vuosittain tilinpaatdksesta
arviointikertomuksen valtuustolle. Tarkastuslautakunnalla on salassapitoa
koskevien sdanndsten estamatta oikeus saada kunnan viranomaisilta
tiedot ja ndhtavikseen asiakirjat, joita se pitaa tarpeellisina arviointitehtavan
hoitamiseksi.

Tarkastuslautakunnan jasenen lahiomaisen toimiessa teknisen
lautakunnan puheenjohtajana, olisi ko. tarkastuslautakunnan jasen
esteellinen kasittelemaan teknisen lautakunnan toimintaan liittyvia
tarkastusasioita. Han ei voisi mytskaan osallistua arviointikertomuksen
laatimiseen teknisen lautakunnan osalta, eikd kasitella vastuuvapauden
myontamista tekniselle lautakunnalle.

Kuntalain 70 § mukaan luottamustoimesta voi erota patevasta syysta. Eron
myontamisesta paattaa luottamushenkilon valinnut toimielin.

Kuntalain 79 § mukaan kesken toimikautta avoimeksi tulleeseen
luottamustoimeen on valittava uusi luottamushenkild. Kunnallisen
toimielimen kokoonpanossa tulee huomioida, mita tasa-arvolain 4.2 §:ssa
sdadetaan.

Kuntalaki 70 § ja 79 §, Hallintosaanto 19 §

Mikko Salmela, hallintojohtaja
050 523 1233, mikko.salmela@palkane.fi

Kunnanjohtaja Pauliina Pikka
Kunnanhallitus paattaa esittaa valtuustolle, etta se

1. paattdd myontaa Jussi Mikkolalle eron tarkastuslautakunnan jasenen
tehtavasta.

2. paattaa valita uuden jasenen tarkastuslautakuntaan jaljelld olevaksi
toimikaudeksi 2025-2029.

Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.



Palkaneen kunta Poytakirja 9/2025 20

Kunnanhallitus § 144 18.08.2025

Elinkeinopoliittisen tydryhman toimintamalli ja kokoonpano valtuustokaudelle 2025-2029

KH 18.08.2025 § 144
365/14.00/2025

Palkaneen kunnassa on toiminut elinkeinopoliittinen tydryhma viime
valtuustokauden alkupuolelta 1.1.2022 alkaen. Ryhman toiminnasta on
annettu valiraportti kunnanhallitukselle 19.12.2023 § 229, jolloin myds
ryhman kokoonpanoa on paivitetty.

Elinkeinopolitiikka on monitasoista toimintaa, jossa keskeisessa roolissa
ovat julkisten toimijoiden lisdksi ennen kaikkea alueen yrittajat. Suotuisan
elinkeinopoliittisen ilmapiirin ja ympariston luomisessa on tarkeaa tunnistaa
niitd keinoja, joilla pystytdan vahvistamaan paikallista toimintaymparistéa
niin, etta se edistaa yritysten toimintaa, kilpailukykya ja kasvua seka uusien
yritysten syntymista ja tydllisyyden edistdmista. Vuoropuhelu kunnan ja
yritysten kesken voi johtaa merkittaviinkin uudenlaisiin avauksiin ja
toisaalta se myos lisaa tietoisuutta alueemme mahdollisuuksista
kokonaisuudessaan.

Valtuustokauden alussa on tarpeen paivittaa elinkeinopoliittisen tydryhman
kokoonpanoa ja toimintamallia. Elinkeinopoliittinen tyéryhma kokoontuu
vahintaan nelja (4) kertaa vuoden aikana. Ryhmassa kaydaan lapi paitsi
yleisia kunnan ja lahialueen elinvoimaan liittyvia teemoja, niin myés
kunnan paatdksenteon vaikutusta yrittdjyyteen ja elinkeinoihin kunnan
alueella (yritysvaikutusten arviointi). Elinkeinopoliittiselle tydéryhmalle
valmistellaan vuosikello, jonka mukaisesti tulevia ryhman kokoontumisia
seka tyostettavia asioita suunnitellaan. Vuosikellossa toistuvat mm.
seuraavat teemat: ajankohtaiset tyollisyysasiat, kuntamarkkinoinnin
toteutuminen ja suunnitelmat, yritysbarometri ja elinvoimakuntakilpailu,
kuntastrategian ja elinvoimaohjelman toteuttaminen, projektit ja hankkeet,
kaavoituskatsaus, yritysvaikutusarviointi ja talouskatsaukset.

Elinkeinopoliittisen tyéryhman kokoonpanoksi 1.9.2025 — 31.7.2027

esitetdan seuraavaa:

- Palkaneen Yrittadjat > pyydetdan edustajaa,

- Luopioisten Yrittajat > pyydetaan edustajaa,

- MTK Palkane - pyydetaan edustajaa,

- MTK Luopioinen - pyydetdan edustajaa,

- tyonantajayrityksen edustajaksi Kuljetusliike Jaakko Pohjola Oy/ Virpi
Pohjola,

- pienyrittdjien edustajaksi K-Market Jarvikansa/ Nina Hannonen,

- matkailualan yritysten edustajaksi Rénnvikin viinitila/ Mervi Ruohonen,

- kunnanhallituksesta kaksi (2) edustajaa, joista toinen toimii tydryhman

puheenjohtajana,
- elinvoimajohtaja, joka toimii tydryhman sihteerina,
- kunnanjohtaja.
Toimivallan peruste Hallintosdanto 19 §
Valmistelija Pauliina Pikka, kunnanjohtaja

p. 040 573 6390, pauliina.pikka@palkane.fi
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Kunnanhallitus § 144 18.08.2025
Esitys Kunnanjohtaja Pauliina Pikka

Kunnanhallitus paattaa

1. elinkeinopoliittisen tyéryhman kokoonpanon ylla olevan mukaisesti
kaksivuotiskaudelle 1.9.2025 - 31.7.2027.

2. nimeta kaksi (2) kunnanhallituksen edustajaa elinkeinopoliittiseen
tyéryhmaan ja toisen heistd ryhman puheenjohtajaksi.

3. etta elinkeinopoliittisen tydryhman sihteerina toimii elinvoimajohtaja,
joka toimii myés ryhman koollekutsujana.

Paatos Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.
Kunnanhallitus paatti nimeta elinkeinopoliittiseen tydryhmaan

kunnanhallituksen edustajiksi Risto Vierikan ja Kirsi Saarisen.
Elinkeinopoliittisen tydryhman puheenjohtajaksi nimettiin Kirsi Saarinen.
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§ 145 18.08.2025

Oppilasesitys alueellisen maanpuolustuksen erikoiskurssille LSSAVI E11/2025

KH 18.08.2025 § 145

321/09.01/2025

Toimivallan peruste

Valmistelija

Esitys

Paatos

Lansi- ja Sisa-Suomen aluehallintovirasto jarjestaa yhdessa
Puolustusvoimien kanssa syksylla 2025 kaksi alueellisen
maanpuolustuksen erikoiskurssia, joiden teemana on henkinen
kriisinkestavyys. Keski-Suomen ja Pirkanmaan toimijoille suunnattu
toteutus jarjestetdaan 21.-22.10.2025 Kylpylahotelli Peurungassa Laukaalla.

Erikoiskurssilla kasitellaan henkista kriisinkestavyytta yhteiskunnan eri
sektoreilla ja tasoilla seka toimintakyvyn yllapitamisen eri ulottuvuuksia
(fyysinen, psyykkinen, sosiaalinen, eettinen) pohjautuen Yhteiskunnan
turvallisuusstrategiaan. Kurssin tavoitteena on edistaa osallistujien
ymmarrysta henkisesta kriisinkestavyydesta, siihen liittyvista ilmidista, sen
merkityksesta varautumisessa ja valmiuden kehittamisessa ja edistaa
kutsuttavien organisaatioiden valmiutta henkildston toimintakyvyn
ylldpitdmiseen normaali- ja poikkeusoloissa.

Kurssi on suunnattu laajasti julkisen ja 3. sektorin toimijoille seka sosiaali-
ja terveysalan toimijoille.

Kurssille osalistuminen perustuu vapaaehtoisuuteen. Kurssi ja ohjelmaan
merkityt tarjoilut ovat maksuttomia.

Organisaatiolla on oikeus esittda maksimissaan 3 oppilasta oman
toimialueensa kurssitoteutukseen. Esityksissa toivotaan huomioitavan
ensisijaisesti henkil6t, jotka tydskentelevat kurssin teemaan liittyvien
asioiden parissa. Runsaiden esitysmaarien takia oppilasesityksen
jattdminen ei automaattisesti johda oppilasvalintaan. Alueellisen
maanpuolustuksen peruskurssin kdyminen ei ole este eika edellytys
erikoiskurssille valituksi tulemiselle.

Oppilasesitykset pyydetaan tekemaan 20.8.2025 mennessa.
Kurssivalinnoista ilmoitetaan organisaatioille 5.9.2025 mennessa.

Hallintosaanto 19 §

Mikko Salmela, hallintojohtaja
p. 050 523 1233, mikko.salmela@palkane.fi

Kunnanjohtaja Pauliina Pikka

Kunnanhallitus tekee oppilasesityksen alueellisen maanpuolustuksen
erikoiskurssille 21.-22.10.2025.

Kunnanhallitus paatti esittda alueellisen maanpuolustuksen erikoiskurssille
21.-22.10.2025 seuraavia henkiloita:

Maria Aho, valtuuston puheenjohtaja
Pauliina Pikka, kunnanjohtaja
Rainer Zeitlin, kunnanhallituksen puheenjohtaja
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§ 146 18.08.2025

Kunnanjohtajan esittelemat ajankohtaiset asiat

KH 18.08.2025 § 146

Kunnanhallitukselle annetaan tiedoksi seuraavat ajankohtaiset asiat:

Palkaneen kunnan lausunto Tampereen seudun tyéllisyysalueen
vuoden 2026 talousarvioesitykseen

Tampereen kaupungin elinvoima- ja osaamislautakunnan
tyodllisyysjaosto on pyytanyt jasenkunnilta lausuntoa tyollisyysalueen
vuoden 2026 talousarvioluonnoksesta 12.8.2025 mennessa. Kesaajalle
ajoittuvan aikataulun vuoksi lausunto annettiin viranhaltijalausuntona,
jonka ovat allekirjoittaneet kunnanjohtaja, talousjohtaja ja
elinvoimajohtaja. Lausunto on kunnanhallitukselle tiedoksi annettavissa
asioissa.

Tilannekatsaus Sarastian palveluiden tulevaisuuteen
o Sarastian (Numera palvelut oy) liiketoimintakauppa on hyvaksytty
ylimaaraisessa yhtiokokouksessa 30.6.2025.
Liiketoimintakaupassa on myyty Sarastian kunta-asiakkaiden
talous- ja henkildstdhallinnon palvelut Administer Oy:lle. Tama
tarkoittaa sita, ettd kunta joutuu kilpailuttamaan talous- ja
henkildstéhallinnon palvelut [&hitulevaisuudessa.

Rauniokirkon laheisen maa-alueen mahdollisen oston tilanne
Palkaneen Palvelukotisaation (Kanerva) tilanne
Pirhan vuokraneuvotteluiden tilannekatsaus

Palkaneen Asuntotuotanto Oy:n ajankohtaiset asiat

Valmistelija Pauliina Pikka, kunnanjohtaja
p. 040 573 6390, pauliina.pikka@palkane.fi

Esitys Kunnanjohtaja Pauliina Pikka

Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi kunnanjohtajan esittelemat ajankohtaiset
asiat ja paattaa mahdollisista toimenpiteista.

Kasittely kokouksessa Sofia Lundqvist oli poissa kokouksesta tdman asian kasittelyn aikana klo
17:51-18:04.

Paatos Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.
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Kunnanhallitus § 147 18.08.2025

Lautakuntien ja viranhaltijoiden paatésten laillisuusvalvonta
KH 18.08.2025 § 147

Kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheenjohtaja, kunnanjohtaja tai johto-
sdanndssa maaratty kunnan viranhaltija voivat ottaa kunnanhallituksen ka-
siteltdvaksi asian, joka on kuntalain nojalla siirretty kunnanhallituksen alai-
sen viranomaisen toimivaltaan ja jossa asianomainen viranomainen on
tehnyt paatoksen.

Kunnanhallitukselle on toimitettu seuraavat lautakuntien pdytakirjat ja
viranhaltijoiden paatokset:

Viranhaltija Pykala/vuosi
Kunnanjohtaja 12-16 §/2025
Talousjohtaja 6 §/2025
Toimielin Kokouspaiva
Rakennus- ja ymparistdjaosto 18.6.2025
Tekninen lautakunta 24.06.2025

Toimivallan peruste Kuntalaki 92 § ja Hallintosaanto 46 §, 49 §

Esitys Kunnanjohtaja Pauliina Pikka

Kunnanhallitus paattaa olla ottamatta kasiteltavakseen edelld mainituissa
poytakirjoissa olevia asioita.

Paatos Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.
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18.08.2025

Kunnanhallitukselle on saapunut seuraavat ilmoitusluontoiset kirjelméat ja
asiakirjat, jotka eivat vaatine kunnanhallituksen kasittelya tai paatdksente-

koa:
Nro | Lahettaja Otsikko/asiasisalto
1. Pirkanmaan 25.6.2025 Yleistiedoksianto/paatos
ELY-keskus PIRELY/5150/2025 ja PIRELY/3718/2025
luonnonsuojelualueen perustamisesta
2. Pirkanmaan Tyollisyyskatsaus toukokuu/2025
ELY-keskus
3. Pirkanmaan Ote edustajainkokous 27.6.2025 § 8
liitto Maakuntavaltuuston jasenten ja varajasenten
vaali toimikaudeksi 2025-2029
4. Pirkanmaan Paatos PIRELY/6933/2025
ELY-keskus Tutkimuslupahakemus luonnonsuojelualueiden
rauhoitusmaarayksista poikkeamiseksi
5. Pirkanmaan Tyollisyyskatsaus kesakuu 2025
ELY-keskus
6. Metsahallitus Poikkeamislupa 130835, Liikkuminen
luonnonsuojelualueella, Helsingin yliopisto
7. Palkaneen Palkaneen kunnan lausunto Tampereen
kunta seudun tydllisyysjaoston vuoden 2026
talousarvioesitykseen
Esitys Kunnanjohtaja Pauliina Pikka

Kunnanhallitus merkitsee ilmoitusasiat tiedoksi.

Paatos Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.
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§ 149 18.08.2025

Rauniokirkon lisarahoitushakemus

KH 18.08.2025 § 149
565/02.05.01.01/2023

Toimivallan peruste

Valmistelija

Esitys

Palkaneen kunnanvaltuusto paatti 28.11.2023 § 68 kunnan
osallistumisesta Pyhan Mikaelin kirkon eli Palkaneen Rauniokirkon
lasikatteen rahoittamiseen 75 000 eurolla, mikali Pirkanmaan ELY-keskus
paattaa rahoittaa hanketta ja hankkeen muu rahoitus saadaan kokoon
hankkeen toteuttamiseksi. Kunnanvaltuuston paatdksessa kunnan
myontaman rahoituksen ehtona oli niin ikdan Palkaneen seurakunnan
osallistuminen hankkeen rahoittamiseen. Kunnanvaltuuston paatdksessa
todettiin myds, ettd kunta paattaa lisatalousarviosta vuodelle 2024 siina
vaiheessa, kun hankkeen kokonaisrahoitus varmistuu. Kunnanvaltuusto on
2.9.2024 § 43 paattanyt myontaa 75 000 euron lisamaararahan vuoden
2024 talousarvioon Palkaneen Rauniokirkon lasikatteen rakentamista
varten. Maararaha kirjattiin kayttdtalousosaan kustannuspaikalle
kunnanvaltuusto.

Palkaneen Rauniokirkon suojeluyhdistys on 13.8.2025 lahestynyt kuntaa
lisarahoitushakemuksella rauniokirkon lasikatehankkeeseen.
Hankesuunnittelun edetessa seka kilpailutuksen seurauksena hankkeen
kustannukset ovat nousseet yhteensa 108 000 euroa, kustannusarvion
ollessa nyt 664 800 euroa. Suojeluyhdistys on pyytanyt kaikilta rahoittajilta
lisdrahoitusta hankkeen loppuunsaattamiseksi. Lisakustannusosuudesta
haetaan 50 % ELY-keskukselta, joka on hankkeen suurin rahoittaja 50 %:n
rahoitusosuudella. Palkaneen kunnalta haetaan lisarahoitusta 15 000
euroa. Hankkeen rahoittajat ovat suhtautuneet positiivisesti
lisdrahoitushakemuksiin.

Pyhan Mikaelin kirkko eli Palkdneen Rauniokirkko on merkittava ja
tunnetuin maamerkki Palkaneelld. Se on poikkeuksellinen
kulttuurihistoriallinen kohde, joka on vahva osa Palkaneen pitkda historiaa.
Kirkko on suosittu nahtavyys ja vihkikirkko. Siella jarjestetaan myos
konsertteja ja muita tilaisuuksia.

Kunnan tehtavana on edistaa kuntalaisten hyvinvointia ja kunnan
elinvoimaa. Lain kuntien kulttuuritoiminnasta (166/2019) 3 § 5. mukaan
kunnan tulee edistaa kulttuuriperinndn yllapitamista ja kayttdéa seka
paikallista identiteettia tukevaa ja kehittavaa toimintaa. Palkaneen
Rauniokirkko on vahva osa Palkaneen kulttuurihistoriaa ja matkailullisesti
merkittdva kohde Palkaneelld. Kunta on antanut jo merkittdvan rahallisen
panostuksen hankkeeseen, eika 15 000 euron lisdrahoitus ole kohtuuton
huomioiden hankkeen merkittavyyden koko kunnan osalta.
Lisdavustukseen pystytdan osoittamaan rahat hallintopalveluiden
talousarvion sisalta, eika lisdmaararahaa sen vuoksi tarvita.

Hallintosaanto 19 § 18.

Pauliina Pikka, kunnanjohtaja
p. 040 573 6390, pauliina.pikka@palkane.fi

Kunnanjohtaja Pauliina Pikka
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§ 149 18.08.2025
Kunnanhallitus paattéa myontaa Pyhan Mikaelin kirkon eli Palkédneen
Rauniokirkon lasikatteen rakentamiseen 15 000 euron lisdavustuksen.
Maararaha on osoitettavissa hallintopalveluiden vuoden 2025 talousarvion

sisalta.

Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.
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Muutoksenhakuohje koskee pykilia: § 136, § 137, § 138, § 139, § 140, § 143, § 146, §
147, § 148

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehda paatoksesta, joka koskee vain

asian valmistelua tai tdytantéénpanoa, Kuntalaki (410/2015) 136 §.



Palkaneen kunta Poytakirja 9/2025 29

Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 141, § 142, § 144, § 145, § 149

Oikaisuvaatimusohje
Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatokseen ei saa hakea muutosta
valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

- se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatods valittémasti
vaikuttaa (asianosainen), seka

- kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Palkaneen kunnan kirjaamoon maaraajan viimeisena paivana ennen
kirjaamon aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, seitseman paivan kuluttua kirjeen
l[ahettdmisestd. Kaytettdessa tavallista séhkoisté tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta
tiedon, jollei muuta nayteta, kolmantena paivana viestin lahettdmisesta.

Kunnan jésenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siita, kun pdytakirja on
nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on
pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen
tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan:
Palkaneen Kunnanhallituskirjaamo

Postiosoite: Keskustie 1, 36600 Palkane
Kayntiosoite: Keskustie 1, 36600 Palkane
Sahkopostiosoite: palkane@palkane.fi
Puhelinnumero: 03 579 11

Kirjaamo avoinna ma-pe klo 9-15.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisélto
Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. My6s sahkdinen asiakirja tayttda vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

- paatds, johon haetaan oikaisua

- miten paatoésta halutaan oikaistavaksi

- milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sahkdisena viesting, yhteystietona pyydetaan
ilmoittamaan myo6s sahkopostiosoite.

Poytakirja
Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Palkaneen kunnan kirjaamosta.

Pdytakirjan nahtavaksi asettaminen 22.8.2025.



