Yhteistoimintamenettelyn aloittaminen osana talouden tasapainotusohjelman 2026—2028 valmistelua

KH 18.11.2024 § 179

472/01.00.03/2024

Toimivallan peruste

Valmistelija

Kunnanhallitus on 7.10.2024 § 147 paattanyt talouden
tasapainotusohjelman valmistelun aloittamisesta ja ohjausryhman
perustamista. Tasapainotusohjelman tavoitteena on vahintdan kahden (2)
miljoonan euron menosopeutukset tai tulonlisdykset vuosille 2026 — 2028
seka investointiohjelman jaadyttaminen 2 miljoonan euron vuositasolle
vuodesta 2028 alkaen.

Kunnan johtoryhma on valmistellut tasapainotusohjelman toimenpiteita ja
niitd on kasitelty tasapainotustydn ohjausryhmassa 12.11.2024. Kahden
(2) miljoonan euron tasapainotus vastaa yli 10 %:a Palkdneen kunnan
toimintakatteesta. Toimenpiteita maariteltdessa ja tarkasteltaessa on tullut
selvaksi, etta kyseisen tasapainon saavuttaminen kolmen vuoden aikana
ilman mitaan henkildstétoimenpiteita on erittain haastavaa
henkildstokulujen ollessa kunnan merkittavin kuluera.

Lain tydnantajan ja henkildston valisestd yhteistoiminnasta kunnassa ja
hyvinvointialueella (449/2007) 4 §:n mukaan mahdolliset heikennykset
henkildston palvelussuhteiden ehdoissa tai toimenpiteet, joista voi aiheutua
irtisanomisia, osa-aikaistamisia tai lomautuksia, tulee kasitella
yhteistoimintamenettelyssa ennen kuin hallitus tekee valtuustolle lopullisen
talousarvioehdotuksen. Edelleen kyseisen lain 5 §:ssa saadetaan, etta
ennen kuin tydnantaja ratkaisee 4 tai 4 a §:ssa tarkoitetun asian, on hanen
neuvoteltava yhteistoiminnassa yksimielisyyden saavuttamiseksi
valmisteilla olevan toimenpiteen perusteista, vaikutuksista ja
vaihtoehdoista. Neuvottelut on aloitettava niin pian kuin mahdollista.

Palkaneen kunnan vuoden 2025 talousarvioesitys ei sisalla talouden
tasapainotuksen nimissa yhteistoiminnassa kasiteltavia asioita muuta kuin
koulunkaynnin ohjaajien lomauttamisen kesalla 2025, johon on myos
tuotannollinen peruste. Koulunkaynnin ohjaajien lomauttamisen osalta
yhteistoimintamenettely on aloitettu yhteistyotoimikunnassa 13.11.2024.

Tulevasta talouden tasapainotusohjelmasta vuosille 2026 — 2028 on
tarkoitus paattaa tammikuussa 2025. Yhteistoimintalain hengen mukaisesti
on kuitenkin tarpeen aloittaa yhteistoimintamenettely, koska toimenpiteiden
valmistelussa on tullut esille, etta tavoiteltavaa tasapainoa ei
todenndkdisesti saavuteta ilman henkiléstéon kohdistuvia toimenpiteita.
Henkildstoon kohdistuvat toimenpiteet ovat mahdollisia, mikali
palvelutuotantoa vahennetaan, tehostetaan, palvelurakennetta muutetaan
tai palvelutasoa alennetaan esimerkiksi negativiisen
lapsimaaran/vaestokehityksen tai asiakasmaaran vahenemisen vuoksi.
Koko henkildstoon kohdistuvia lomautuksia ei ole valmistelussa.

Yhteistoimintaneuvottelut kaynnistetdan yhteistydtoimikunnassa 2.12.2024
ja niitd jatketaan yhteistoimintalain mukaisesti vahintdan kuuden (6) viikon
ajan ja kunnes talouden tasapainotusohjelma on valmis. Hallintosaannén
34 §:n mukaan yhteistoimintaneuvottelujen koordinoinnista vastaa
hallintojohtaja.

Hallintosaanto 53 §

Pauliina Pikka, kunnanjohtaja
p. 040 573 6390, pauliina.pikka



Esitys

Paatos

Kunnanjohtaja Pauliina Pikka
Kunnanhallitus paattaa

1. kdynnistaa talouden tasapainotusohjelman valmistelun perusteella koko
kunnan henkildstda koskevat yhteistoimintaneuvottelut taloudellisin ja
tuotannollisin perustein.

2. todeta, ettd yhteistoimintaneuvottelut kdydaan yhteistyétoimikunnassa ja
niissa tydnantajaa edustaa koko kunnan johtoryhma (kunnanjohtaja,
hallintojohtaja, talousjohtaja, sivistysjohtaja, tekninen johtaja ja
elinvoimajohtaja).

Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.



