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Pälkäneen kunnanvaltuusto päätti 17.12.2020 § 68 perustaa 
työllisyyskoordinaattorin määräaikaisen viran työlliyydenhoidon 
kuntakokeilun ajaksi 1.1.2021-30.6.2023. Kuntakokeilua on sittemmin 
jatkettu vuoden 2024 loppuun saakka. Virka on ollut tarpeen 
työllisyydenhoidon lakisääteisten tehtävien hoitamiseksi.  

 
Työllisyydenhoidon lakisääteisen tehtävät siirtyvät 1.1.2025 alusta lukien 
Tampereen seudun työllisyysalueen hoidettavaksi. Myös 
työllisyydenhoidon tehtäviä hoitava henkilöstö siirtyy työllisyysalueen 
palvelukseen liikkeenluovutuksella. Tampereen kaupungin ja kuntien 
välisellä yhteistyösopimuksella on sovittu, että liikkeen luovutuksessa 
siirtyvät luovutuksensaajan palvelukseen ne henkilöt, joilla on toistaiseksi 
voimassa oleva palvelussuhde ja ne määräaikaiset, joilla palvelussuhde on 
voimassa myös luovutusajankohdan yli. 
 
Työllisyydenhoidon lakisääteisen tehtävien hoitaminen edellyttää 
virkasuhdetta. Riittävän ja pysyvän asiantuntijapanoksen varmistamiseksi 
on tarkoituksenmukaista, että Pälkäneeltä siirtyvä työllisyydenhoidon 
resurssi siirtyy työllisyysalueelle vakinaisessa virkasuhteessa.  
 
Koska kyse on työllisyysalueelle liikkeen luovutuksena siirtyvästä 
tehtävästä, ei viran perustamisella ole talousarviovaikutuksia. 
Määräaikainen työllisyyskoordinaattorin virka lakkaa automaattisesti 
31.12.2024.  

 
Pälkäneen kunnan hallintosäännön 55 § mukaan muiden kuin suoraan 
kunnanjohtajan alaisuuteen tulevien virkojen perustamisesta päättää 
kunnanhallitus. 
 

Toimivallan peruste Hallintosääntö 55 § 
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Esitys Kunnanjohtaja Pauliina Pikka 

 
 Kunnanhallitus päättää perustaa työllisyyskoordinaattorin viran toistaiseksi 

1.11.2024 alkaen. 
 

Päätös Kunnanhallitus päätti perustaa vakinaisen työllisyyskoordinaattorin viran 
1.11.2024 lukien. Päätöksellä ei ole vaikutusta kunnan henkilöstömäärään 
tai talousarvion määrärahoihin. 
 
Lisäksi päätettiin muuttaa asian otsikko muotoon "TE-uudistuksen 
edellyttämän työllisyyskoordinaattorin viran perustaminen". 

 


