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Kunnanhallitus § 58 22.04.2024

Kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus
KH 22.04.2024 § 58

Avattuaan kokouksen puheenjohtaja toteaa lasna olevat seka onko kokous
laillisesti koolle kutsuttu ja paatésvaltainen.

Toimivallan peruste Hallintosaanté 152 §

Valmistelija Mikko Salmela, hallintojohtaja
p. 050 523 1233, mikko.salmela@palkane.fi

Esitys Kunnanjohtaja Pauliina Pikka

Puheenjohtaja toteaa lasna olevat seka kokouksen laillisesti koolle kutsu-
tuksi ja paatdsvaltaiseksi.

Paatos Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.
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Kunnanhallitus § 59 22.04.2024

Kokousasioiden kasittelyjarjestys
KH 22.04.2024 § 59

Asiat kasitellaan esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, ellei toimielin toi-

sin paata.
Toimivallan peruste Hallintosaantd 154 §
Valmistelija Mikko Salmela, hallintojohtaja

p. 050 523 1233, mikko.salmela@palkane.fi
Esitys Kunnanjohtaja Pauliina Pikka
Hyvaksytaan asioiden kasittelyjarjestys esityslistan mukaisena.

Paatos Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.
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§ 60 22.04.2024

Pdytakirjan tarkastus ja nahtavanapito

KH 22.04.2024 § 60

Toimivallan peruste

Valmistelija

Esitys

Paatos

Pdytakirjan tarkastajat tarkastavat ja allekirjoittavat péytakirjan toimielimen
paattamalla tavalla. Péytakirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa
poytakirjanpitaja. Poytakirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa sahkdisesti.

Mikali poytakirjantarkastajaksi valittu on jonkin kasiteltdvan asian osalta es-
teellinen, poytakirjan tarkastaa aakkosjarjestyksessa seuraava toimielimen
jasen/varajasen.

Hallintosaanté 165-166 §

Mikko Salmela, hallintojohtaja
p. 050 523 1233, mikko.salmela@palkane.fi

Kunnanjohtaja Pauliina Pikka

Valitaan poytakirjantarkastajiksi jasenet Reetta Mathier ja Elina Makinen,
jotka toimivat tarvittaessa myos aantenlaskijoina.

Poytakirja tarkastetaan sahkdisessa allekirjoituspalvelussa viimeistaan
25.4.2024 ja julkaistaan nahtaville yleisessa tietoverkossa 26.4.2024.

Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.
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Kunnanhallitus § 61 22.04.2024

Toimialajohtajien palkkojen tarkistus 1.8.2024 alkaen

KH 22.04.2024 § 61
197/01.02.00/2024

Palkaneen kunnassa on viisi toimialajohtajaa: hallintojohtaja, talousjohtaja,
sivistysjohtaja, tekninen johtaja ja elinvoimajohtaja. Toimialajohtajat
vastaavat omien toimialojensa johtamisesta ja toiminnasta. Heidat on
palkattu kokonaistydaikaan ja kokonaispalkkaukseen. Virkasuhteen
palkkauksen periaatteissa ja ehdoissa noudatetaan kunnallista virka- ja
tydehtosopimusta (KVTES).

KVTES:n Il luvun 17 §:ssa saadetaan tydnantajan edustajan
palkkauksesta. Sen mukaan tydnantajan edustajaksi katsotaan viranhaltija,
joka vastaa kunnan merkittdvan osan johtamisesta ja kehittdmisesta. Esim.
kunnan ylin johto katsotaan tallaiseksi tydnantajan edustajaksi. Kyseisen
pykalan soveltamisohjeen mukaan johtavan viranhaltijan palkkauksen
perusteena voi olla kokonaispalkka. Kokonaispalkkaan ei makseta muita
palkkausluvun palkanosia, mikali ndin ei ole viranomaisen paatdksessa
erikseen sovittu.

Palkaneella palkkaus on tdhan asti toimialajohtajien osalta kaytanndssa
toteutettu niin, ettd kokonaispalkka on muodostunut ns. tehtavakohtaisesta
palkasta ja KVTES:n mukaisesta tydkokemuslisasta. Tama ei ole
kuitenkaan tarkoituksenmukainen jarjestely virkatehtavien vastuut ja
vaativuus huomioiden. Nain ollen kaikkien toimialajohtajien palkkaus
muutetaan selkeasti kokonaispalkan periaatteiden mukaiseksi 1.8.2024
alkaen.

Samassa yhteydessa tarkastellaan johtavien viranhaltijoiden
kokonaispalkkojen tasot. Palkkoja on vertailtu suurin piirtein Palkaneen
kokoluokkaa edustavien Pirkanmaan kuntien vastaavissa tehtavissa
toimivien johtavien viranhaltijoiden palkkoihin. Vertailussa on tehty mm.
seuraavat huomiot:

- Palkaneella teknisen johtajan kokonaispalkka on 125 euroa ja
sivistysjohtajan 193 euroa vertailukuntien palkkakeskiarvon alle.

- Hallintojohtajalle ja talousjohtajalle ei ole suoranaista verrokkia, koska
kaikissa muissa vertailukunnissa on yhdistetty hallinto- ja talousjohtaja
tms. ja tdman lisdksi voi olla palkattuna muuta asiantuntijahenkiléstda,
kuten talouspaallikkd. Palkaneella hallintojohtajan kokonaispalkka on
967 euroa alle verokkikuntien hallinto- ja talousjohtajien
kokonaispalkkaa.

- Elinvoimajohtaja on niin ikdan haasteellisempi vertailtava, koska
monessa kunnassa toimii elinkeinoyhtid, jolla on toimitusjohtaja. Niiden
kuntien osalta, jotka ovat vertailukelpoisia, on Palkédneen
elinvoimajohtajan palkkaus yli keskiarvon.

Toimialajohtajien palkkoja esitetddn muutettavaksi kokonaispalkkaukseksi
1.8.2024 alkaen seuraavilla muutoksilla:

Hallintojohtaja
- Yhteenlaskettu kokonaispalkka on nyt 5 234 euroa kuukaudessa

(yleiskorotuksen 1.6. jalkeen n. 5 375 euroa).
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§ 61 22.04.2024

- Kokonaispalkan muutoksessa huomioidaan toisen kokemuslisan
lisddminen, jota virassa olevalla henkil6lla ei viela ole seka 160 euron
tasokorotus.

- Esitys kokonaispalkaksi 1.8.2024 alkaen on 5 804 euroa.

Talousjohtaja
- Yhteenlaskettu kokonaispalkka on nyt 5 234 euroa kuukaudessa

(yleiskorotuksen 1.6. jalkeen n. 5 375 euroa).

- Kokonaispalkan muutoksessa huomioidaan toisen kokemuslisan
lisdaminen, jota virassa olevalla henkildlla ei viela ole seka 160 euron
tasokorotus.

- Esitys kokonaispalkaksi 1.8.2024 alkaen on 5 804 euroa.

Sivistysjohtaja

- Yhteenlaskettu kokonaispalkka on nyt 5 827 euroa kuukaudessa
(yleiskorotuksen 1.6. jalkeen n. 5 984 euroa).

- Kokonaispalkan muutoksessa huomioidaan 193 euron korotus
vastaavankokoisten Pirkanmaan kuntien keskiarvoon seka 82 euron
tasokorotus.

- Esitys kokonaispalkaksi 1.8.2024 alkaen on 6 259 euroa.

Tekninen johtaja

- Yhteenlaskettu kokonaispalkka on nyt 5 827 euroa kuukaudessa
(yleiskorotuksen 1.6. jalkeen n. 5 984 euroa).

- Kokonaispalkan muutoksessa huomioidaan 125 euron korotus
vastaavankokoisten Pirkanmaan kuntien keskiarvoon seka 150 euron
tasokorotus.

- Esitys kokonaispalkaksi 1.8.2024 alkaen on 6 259 euroa.

Elinvoimajohtaja

- Yhteenlaskettu kokonaispalkka on nyt 5 488 euroa kuukaudessa
(yleiskorotuksen 1.6. jalkeen n. 5 636 euroa).

- Kokonaispalkan muutoksessa huomioidaan 168 euron tasokorotus.

- Esitys kokonaispalkaksi 1.8.2024 alkaen on 5 804 euroa.

Kokonaispalkat perustuvat tehtavien vaativuuteen, eika niihin huomioida
muita KVTES:n palkanosia. Kokonaispalkat korottuvat KVTES:n mukaisilla
yleiskorotuksilla. Palkkaesityksen vaikutus on kuluvana vuonna 1.8. alkaen
n. 9 535 euroa ja kokonaisvaikutus vuoden 2025 talousarvioon n. 22 884
euroa.

Hallintosaanto 58 §

Pauliina Pikka, kunnanjohtaja
p. 040 573 6390, pauliina.pikka@palkane.fi

Kunnanjohtaja Pauliina Pikka

Kunnanhallitus paattda kunnan toimialajohtajien (hallintojohtaja,
talousjohtaja, sivistysjohtaja, tekninen johtaja ja elinvoimajohtaja)
kokonaispalkkojen muutoksista ja korotuksista ylla olevan mukaisesti
1.8.2024 alkaen. Palkkamuutosten vaikutus ajalta 1.8. - 31.12.2024 on
noin 9 535 euroa, mika on katettavissa olemassa olevan talousarvion
maararahoista.
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Kunnanhallitus § 61 22.04.2024

Kasittely kokouksessa Hallintojohtaja Mikko Salmela ilmoitti olevansa esteellinen (osallisuusjaavi)
ja poistui kokouksesta asian kasittelyn ja paatdoksenteon ajaksi.

Kokouksen sihteerina toimi tdman asian kasittelyn ajan kunnanhallituksen
esittelija, kunnanjohtaja Pauliina Pikka.

Paatos Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.
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Kunnanhallitus § 116 20.06.2023
Kunnanhallitus § 62 22.04.2024

Lausunnon antaminen Pirkanmaan vaihemaakuntakaavan ehdotuksesta
KH 20.06.2023 § 116

Palkaneen kunnanhallitus tukee paaasiassa vaihemaakuntakaavalla
tehtavia muutoksia ja toteaa lausuntonaan seuraavasti:

1. Palkaneen kunta pitda tarkeana seudullisesti merkittavan
vahittaiskaupan suuryksikdn koon alarajan nostamista 4 000 k-mZiin.
Tama mahdollistaa kaupallisten palveluiden kehittdmisen alueille,
joissa valttdmatta vakituinen asukasmaara ei ole suuri, mutta
kausiasukkaiden ja kauttakulkijoiden maara voi olla merkittava.

2. Palkaneen kunta pitda hyvana, ettd vaihemaakuntakaavassa on
tunnistettu siniviherluonnon monimuotoisuuden ydinalueet, joista
Palkaneelle on osoitettu ennen kaikkea Kukkian ja Haltianselan alue.
On tarkeaa, ettd merkinta ei rajoita maa- ja metsatalouskaytt6a alueilla,
mutta huomioi alueen merkittdvat luontoarvot ja niiden huomioon
ottamisen maankaytdn suunnittelussa ja toteuttamisessa.

3. Palkaneen kunta nakee hyvana, ettd keskustatoimintojen alueella tulee
huomioida lahivirkistyksen mahdollisuudet sekd vaalia maisema- ja
luontoarvojen sailymista ja kaupunkiluonnon monimuotoisuutta.

4. Vaihemaakuntakaavassa on huomioitu Palkédneen alueen
keskeisimmat kehitettavat tydpaikka-alueet (Kankaanmaan alue ja
Palkaneveden yritysalue).

5. Vaihemaakuntakaavassa on osoitettu merkittavat tuulienergian
tuotantoalueet. Merkittdvan alueen maarittelyksi on kirjattu vahintaan
kahdeksan (8) voimalan kokonaisuudet. Palkaneelle ei ole kaavassa
tunnistettu merkittavia tuulienergian tuotantoalueita. Pirkanmaan
tuulivoimaselvityksessa Palkaneen pohjois-/koillisrajan tuntumassa
tunnistettiin tuulivoimalle mahdollinen alue, mutta se on jatetty pois
jatkotarkastelusta alueen vahaisen merkityksen vuoksi. Tama ei esténe
tuulivoiman rakentamisen mahdollista tarkastelua mydhemmassa
vaiheessa, mikali tarvetta iimenee.

Toimivallan peruste Hallintosaanto 19 § 16.

Valmistelija Pauliina Pikka, kunnanjohtaja
p. 040 573 6390, pauliina.pikka@palkane.fi

Esitys Kunnanjohtaja Pauliina Pikka

Kunnanhallitus paattaa antaa edella olevan lausunnon Pirkanmaan
vaihemaakuntakaavan luonnoksesta.

Kasittely kokouksessa Keskustelun kuluessa esittelija esitti, ettd lausuntoa tdydennetdan kohdan
5. osalta. Liséksi lausuntoon lisatdan kokonaan uusi kohta 6.
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Kunnanhallitus § 116 20.06.2023
Kunnanhallitus § 62 22.04.2024

Uusi muotoilu on:

5. Vaihemaakuntakaavassa on osoitettu merkittavat tuulienergian
tuotantoalueet. Merkittdvan alueen maarittelyksi on kirjattu vahintaan
kahdeksan (8) voimalan kokonaisuudet. Palkaneelle ei ole kaavassa
tunnistettu merkittavia tuulienergian tuotantoalueita. Pirkanmaan
tuulivoimaselvityksessa Palkaneen pohjois-/koillisrajan tuntumassa
tunnistettiin tuulivoimalle mahdollinen alue, mutta se on jatetty pois
jatkotarkastelusta alueen vahaisen merkityksen vuoksi. Kyseinen alue
ei ole kunnan mielesta luonto- ja maisema-arvojen puolesta sopiva
alue tuulivoiman rakentamiselle. Laipanmaa on keskeinen eramaa-alue
Palkaneen ja Kangasalan alueilla. Laipanmaan luonto-, maisema- ja
virkistysarvot ovat tarkeita kuntalaisille ja Sappeen alueella
matkaileville.

Sappeenvuorelta avautuu huikea maisema kohti Laipanmaata, eika
tuulivoiman nahda soveltuvan kyseiseen maisemaan. Tuulivoimaa
tulisikin keskittdd enemman alueille, joilla silla ei ole niin merkittavaa
vaikutusta alueen kayttajille ja alueen arvoille.

Se, ettd vaihemaakuntakaavassa ei ole Pirkanmaan
tuulivoimaselvityksen kautta tunnistettu merkittavia tuulivoiman
kehittamisalueita Palkaneella, ei estane tuulivoiman rakentamisen
mahdollista tarkastelua muille Palkaneen alueille myéhemmissa
vaiheissa, mikali tarvetta iimenee.

6. Palkaneen kunta haluaa viela yleisesti todeta, ettd vaihemaakunta- tai
maakuntakaava eivat saa sisaltda merkintdja, jotka vaikeuttavat
kunnan elinvoiman kehittamista.

Paatos Kunnanhallitus paatti yksimielisesti antaa edella esitetyn lausunnon
Pirkanmaan vaihemaakuntakaavan luonnoksesta kokouksessa esitetyilla
lisdykselld tdydennettyna.

KH 22.04.2024 § 62
144/10.02.00/2022

Palkaneen kunnanhallitus tukee paaasiassa vaihemaakuntakaavalla
tehtavia muutoksia ja toteaa lausuntonaan, etta sen luonnosvaiheen
lausunnossa esitetyt seikat on edelleen huomioitu
vaihemaakuntakaavassa.

Palkaneen kunta pitda hyvana vaihemaakuntakaavan yleismaarayksiin
tehtya lisaysta, jonka mukaan tyopaikka-alueilla seka keskusta- ja
taajamatoimintojen alueella alueiden suunnittelussa ja rakentamisessa on
pyrittava edistamaan paikallista energiaomavaraisuutta ja otettava
huomioon kestava sopeutuminen ilmastonmuutokseen.

Palkaneen kunta pitda hyvana myos yleismaarayksen lisdysta, jonka
mukaan tyopaikka-alueiden suunnittelussa on kiinnitettava huomiota
luonnon monimuotoisuuden yhteensovittamiseen.
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§ 62 22.04.2024

Vaihemaakuntakaavaan ei ole Palkédneen osalta tehty tuulienergian
tuotantoon liittyvid muutoksia. Luonnosvaiheen palauteraportissa kay
kuitenkin ilmi Palkéaneen kunnan, Sappeen matkailualueen
kehittamisyhdistyksen ja Deltarec Oy:n seka toisaalta Kangasalan
kaupungin ja Enersense Wind Oy:n eriavat mielipiteet tuulienergian
tuotannosta Laipanmaan alueella.

Palkaneen kunnanhallitus toistaa aiemmin toteamansa, eli alue ei ole
kunnan mielesta luonto- ja maisema-arvojen puolesta sopiva alue
tuulivoiman rakentamiselle. Laipanmaa on keskeinen ja
poikkeuksellinenkin erdmaa-alue Palkaneen ja Kangasalan alueilla.
Laipanmaan luonto-, maisema- ja virkistysarvot ovat tarkeita kuntalaisille ja
Sappeen alueella matkaileville. Tuulivoimaa tulee keskittda Pirkanmaalla
alueille, joilla silla ei ole niin merkittavaa vaikutusta alueen kayttjjille ja
alueen arvoille.

Hallintosaanto 19 § 16.

Pauliina Pikka, kunnanjohtaja
p. 040 573 6390, pauliina.pikka@palkane.fi

Kunnanjohtaja Pauliina Pikka

Kunnanhallitus paattda antaa edella olevan lausunnon Pirkanmaan
vaihemaakuntakaavan luonnoksesta.

Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.
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Kunnanhallitus §53 25.03.2024
Kunnanhallitus § 63 22.04.2024

Vaalilautakuntien ja vaalitoimikunnan asettaminen vuoden 2024 europarlamenttivaaleja varten
KH 25.03.2024 § 53

Vuoden 2024 europarlamenttivaalit toimitetaan sunnuntaina 9.6.2024.
Ennakkoaanestys jarjestetaan kotimaassa 29.5.-4.6.2024 (keskiviikosta
tiistaihin) ja ulkomailla 29.5.-1.6.2024 (keskiviikosta lauantaihin).

Valtuusto on 14.6.2022 § 23 paattanyt Palkaneen aanestysaluejaon
seuraavaksi:

Kostianvirran pohjois- ja lansipuoli
Kostianvirran etela- ja itapuoli
Luopioinen

Aitoo

Rautajarvi

oD~

Asunnottomat, laitoksissa asuvat ja ulkomailla vakinaisesti asuvat aanioi-
keutetut kuuluvat aanestysalueeseen 001 Kostianvirran pohjois- ja lansi-
puoli.

Vaalilain 15 §:n mukaan kunnanhallituksen on hyvissa ajoin ennen vaaleja
asetettava:

e kutakin aanestysaluetta varten vaalilautakunta, johon kuuluu
puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja kolme muuta jasenta seka
tarpeellinen maara varajasenia, joita on kuitenkin oltava vahintaan
kolme; seka

o laitoksessa toimitettavaa ennakkoaanestysta varten yksi tai useampi
vaalitoimikunta, joihin kuhunkin kuuluu puheenjohtaja,
varapuheenjohtaja ja yksi muu jasen seka tarpeellinen maara
varajasenia, joita on kuitenkin oltava vahintaan kolme.

Jasenet ja varajasenet on valittava vaalikelpoisista kunnan asukkaista
siten, etta vaalipiirissa edellisissa eduskuntavaaleissa (2023) ehdokkaita
asettaneet aanestajaryhmat mahdollisuuksien mukaan tulevat edustetuiksi
kussakin vaalilautakunnassa ja vaalitoimikunnassa.

Jasenten ja varajasenten poliittista edustavuutta tarkastellaan erikseen.
Vaalilautakuntia ja vaalitoimikuntaa asetettaessa tulee huomioida naisten
ja miesten tasa-arvosta saadetyn lain 4a § 1 momentin toteutuminen, jonka
mukaan kunnallisissa toimielimissa lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja
tulee olla seka naisia ettd miehia kumpiakin vahintaan 40 prosenttia, jollei
erityisistd syistd muuta johdu. Sdanndsta 40 prosentin kiintidista on
sovellettava erikseen varsinaisten jasenten ja varajasenten vaaliin.
Vaalitoimikunnan osalta 40 prosentin vahimmaiskiintiota ei voida noudattaa
kuin toiseen sukupuoleen nahden, koska siina on vain kolme jasenta.

Vaalilautakunta
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320/00.00.00/2023
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§ 53 25.03.2024
§ 63 22.04.2024

Kelpoisuus: Jasenten ja varajasenten on oltava kuntalain mukaan
vaalikelpoisia kunnan luottamustoimeen. Jdsenena tai varajasenena ei voi
olla ehdokas.

Esteellisyys: Hallintolain esteellisyyssaantelya ei sovelleta
vaalilautakunnan toimintaan. Tama tarkoittaa, ettd jaseneksi tai
varajaseneksi nimitetty voi toimia kaikissa vaalilautakunnan tehtavissa,
kuitenkin yhta poikkeusta lukuun ottamatta: vaalilautakunnan jdsenena
oleva ehdokkaan puoliso, lapsi, sisarus tai vanhempi ei saa toimia vaalilain
73 §:n 2 momentissa tarkoitettuna aanestajan avustajana.

Vaalitoimikunta

Kelpoisuus: Jasenten ja varajasenten on oltava kuntalain mukaan
vaalikelpoisia kunnan luottamustoimeen. Jasenena tai varajasenena eivat
voi olla ehdokas, hanen puolisonsa, lapsensa, sisaruksensa tai
vanhempansa. Kelpoisuuteen vaikuttava ehdokkuus tarkoittaa ehdokkuutta
missa tahansa vaalipiirissa.

Esteellisyys: Hallintolain esteellisyyssaantelya ei sovelleta
vaalitoimikunnan toimintaan. Tama tarkoittaa, etta jaseneksi tai
varajaseneksi nimitetty voi toimia kaikissa vaalitoimikunnan tehtavissa.

Koronavirustilanne tulee huomioida seka vaalitoimikuntien etta niiden
varajasenten maarassa.

Pirkanmaan vaalipiirissad vuoden 2023 eduskuntavaaleissa ehdokkaita
asettaneilta puolueilta on pyydetty esityksia vaalilautakuntien ja —
toimikunnan jasenista 18.3.2024 mennessa.

Esityslistan julkaisuun mennessa esityksensa oli toimittanut Kokoomus.

Hallintosaanto 19 §

Helena Niemi, hallintoasiantuntija
p. 050 560 6432, helena.niemi@palkane.fi

Kunnanjohtaja Pauliina Pikka
Kunnanhallitus paattaa, etta puolueilta pyydetaan esityksia 15.4.2024
mennessa siten, etta asia kasitelladn seuraavassa kunnanhallituksen

kokouksessa.

Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.

Esityslistan julkaisuun mennessa uuden esityksen oli toimittanut
Kokoomus.

Hallintosaanto 19 §
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Liitteet

Péytakirja 4/2024
§ 53 25.03.2024
§ 63 22.04.2024

Helena Niemi, hallintoasiantuntija
p. 050 560 6432, helena.niemi@palkane.fi

Kunnanjohtaja Pauliina Pikka
Kunnanhallitus paattda vuoden 2024 europarlamenttivaaleja varten

1. valita vaalilautakuntiin ja -toimikuntaan puuttuvan jasenen ja
varajasenet,

2. valtuuttaa keskusvaalilautakunnan puheenjohtajan siirtdman
vaalipdivana varajasenia vaalilautakunnasta toiseen jos vaalien
lainmukainen toteutuminen niin vaatii, ja

3. nimetad kunnanhallituksen jasenet ja varajasenet, seka valtuuston
puheenjohtajiston vaalilautakuntiin tarvittaessa nimitettaviksi
varajaseniksi. Naista varajasenista keskusvaalilautakunnan
puheenjohtaja voi tarvittaessa maarata vaalipaivana (vara)jasenia
mahdollisesti estyneiden jasenten tilalle.

Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.

1 Vaalilautakunnat ja vaalitoimikunta puolueet KH 22.4.2024
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Kunnanhallitus § 64 22.04.2024

Europarlamenttivaalien ulkomainonta

KH 22.04.2024 § 64

320/00.00.00/2023
Europarlamenttivaalien ennakkoaanestys toimitetaan kotimaassa 29.5.-
4.6.2024.
Vaalien ulkomainonnan jarjestaminen ei ole kunnan lakisaateista toimintaa
ja on kunnan hallinnassa ja maaraysvallassa olevilla alueilla kunnan
vapaasti jarjestettavissa. Kuntaliitto ei ole antanut suosituksia
vaalimainospaikkojen maksullisuudesta. Europarlamenttivaaleissa, kuten
kuntavaaleissa, lahtdkohtana voidaan kuitenkin pitaa sita, ettd kunnan
jarjestamat mainospaikat ovat ehdokkaita asettaneille tahoille
maksuttomia.
Kunnalla on kaytettavissa yhteensa 40 vaalimainoskehikkoa neljan
molemmin puolin kaytettdvaa aukkoa kasittavina telineina.
Vaalimainostelineet eivat sisalla taustalevya.
Asiaa tiedusteleville ehdokkaita asettaville ryhmien edustajille ilmoitetaan
suositusten ja aikaisemman kaytdannon mukaisesti mainonnan
aloittamisesta 22.5.2024 seuraavin periaattein:
1. kunnan omistamille maa-alueille mainoksia saa sijoittaa vain em.
telineisiin,
2. vaalimainostelineet sijoitetaan Onkkaalan torialueen reunaan seka
Luopioisten kirkonkylan torialueen reunaan siten, etta yksi
kaksipuolinen mainoskehys varataan kunkin ehdokkaita asettaneen
ryhman kayttéon ko. telineen paakatselusuunnasta vasemmalta alkaen
ehdokaslistojen mukaisessa jarjestyksessa, ja
3. mainosten asettajien tulee huolehtia siita, ettd mainokset poistetaan
viikon kuluessa vaalien toimittamisen jalkeen.
Toimivallan peruste Hallintosaanto 19 §
Valmistelija Helena Niemi, hallintoasiantuntija
p. 050 560 6432, helena.niemi@palkane.fi
Esitys Kunnanjohtaja Pauliina Pikka

Kunnanhallitus paattaa, etta eduskuntavaalien europarlamenttivaalien
ulkomainonta voi alkaa kunnan hallinnassa ja maaraysvallassa olevilla
alueilla 22.5.2024.

Kunta sijoittaa Onkkaalan torialueelle ja Luopioisten kirkonkylan
torialueelle mainostelineita, joista kukin ryhma saa kayttéonsa yhden
kaksipuolisen mainostelineen. Kunnan omistamille maa-alueille mainoksia
saa sijoittaa vain em. telineisiin. Mainosten asettajien tulee huolehtia siita,
ettd mainokset poistetaan viikon kuluessa vaalien toimittamisesta.
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Kunnanhallitus § 64 22.04.2024

Kasittely kokouksessa Poytakirjaan merkittiin, etta paatdsesityksen ensimmaisella rivilla korjattiin
sanan "eduskuntavaalien” tilalle oikea sana "europarlamenttivaalien” (HL

51-52 §).

Paatos Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.
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Kunnanhallitus § 65 22.04.2024

Kaatuneiden muistopaivan seppeleiden lasku vuonna 2024

KH 22.04.2024 § 65
188/00.01.01/2024

Kaatuneitten muistopaivaa vietetaan 19.5.2024. Palkaneen kunta
kunnioittaa sankarivainajien muistoa laskemalla seppeleitad seka
Onkkaalan etta Luopioisten kirkoilla. Kunnanhallituksen tulee nimeta
seppeleenlaskijat ja muut tarvittavat edustajat muistopaivan
juhlallisuuksiin.

Toimivallan peruste Hallintosdanto 19 §

Valmistelija Helena Niemi, hallintoasiantuntija
p. 050 560 6432, helena.niemi@palkane.fi

Esitys Kunnanjohtaja Pauliina Pikka
Kunnanhallitus paattda nimeta seppeleen laskijat - Onkkaalaan kaksi (2)
henkil6a ja Luopioinen nelja (4) henkil6a - ja muut tarvittavat edustajat
muistopaivan juhlallisuuksiin.

Paatés Kunnanhallitus nimesi seppeleiden laskijoiksi seuraavat henkil6t:

Onkkaala: Pauliina Pikka ja Rainer Zeitlin
Luopioinen: Jyrki Ahola, Timo Ailio, Jarkko Pihkala ja Pertti Salminen
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§ 66 22.04.2024

Kunnanjohtajan esittelemat ajankohtaiset asiat

KH 22.04.2024 § 66
139/00.01.02/2024

Kunnanhallitukselle annetaan tiedoksi seuraavat ajankohtaiset asiat:

1.

Kunnanhallituksen ja nuorisovaltuuston tapaaminen 3.4.2024

Kunnanhallitus ja nuorisovaltuusto pitivat yhteisen tapaamisen
keskiviikkona 3.4.2024. Tapaamisessa keskusteltiin johtamisesta ja
vaikuttamisesta kunnassa seka kunnanhallituksen ja nuorisovaltuuston
tehtavista. Lisaksi keskeisena teemana oli nuorten hyvinvointi
Palkaneella, josta keskusteltiin kouluterveyskyselyn keskeisten
nostojen pohjalta.

Keskeisimmiksi hyvinvoinnin keskusteluteemoiksi nousivat kouluruoka,
some, paihteet ja mielenterveysongelmat.

TE-uudistuksen ajankohtaiset asiat

- Organisaatiomallin valmistelun tilanne
- Alustavaa tietoa kustannuksista ja rahoituksesta

o Valtionosuus palveluiden rahoitukseen 539 000 euroa ja
sakkomaksujen kompensointiin 319 000 euroa (luvut
paivittyvat 26.4.2024).

o Arvio Palkaneen kunnan maksuosuudesta tydllisyysalueella
on n. 786 000 euroa, jolloin erotus tulojen ja menojen valilla
on 247 000 euroa, joka Palkaneen kunnan tulisi kattaa
omasta budjetistaan.

Pirkanmaan hyvinvointialueen ajankohtaiset asiat

- Hyvinvointialuejohtaja Marina Erhola on tehnyt paatoksen
palveluverkkojen, maankaytdn ja kaavoituksen
yhdyspintatyéryhman asettamisesta. Tyéryhman tehtavana on
Pirkanmaan hyvinvointialueen verkoston suunnitelmien ja kuntien
maankayton ja kaavoituksen yhteensovittaminen seka edistaa
kuntien ja hyvinvointialueen valista yhteisty6ta palveluiden
verkollisissa asioissa. Kuntia pyydetdan nimeamaan ryhmaan 1-2
edustajaa.

- Ajankohtaiset Luopioisten lilkkkuvan pilotoinnin kokeilusta
Testamentilla tehty taidelahjoitus

Palkaneen kunnalle on annettu tiedoksi, etta sille on tehty testamentilla
lahjoitus taidekokoelmasta, joka sisaltda n. 95 maalausta ja
taideteosta. Kokoelman arvo on n. 15 000 euroa. Lisaksi
testamenttilahjoitukseen kuuluu 25 000 euron rahalahjoitus, joka on
tarkoitettu taidekokoelman sailytys- ja yllapitokustannuksiin.
Testamentin toimeenpanija on kuitenkin asettanut ehtoja
taidelahjoituksen saamiselle.
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§ 66 22.04.2024
Pauliina Pikka, kunnanjohtaja
p. 040 573 6390, pauliina.pikka@palkane fi
Kunnanjohtaja Pauliina Pikka

Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi kunnanjohtajan esittelemat ajankohtaiset
asiat ja paattda mahdollisista toimenpiteista.

Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.
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Kunnanhallitus § 67 22.04.2024

Lautakuntien ja viranhaltijoiden paatésten laillisuusvalvonta
KH 22.04.2024 § 67

Kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheenjohtaja, kunnanjohtaja tai johto-
sdanndssa maaratty kunnan viranhaltija voivat ottaa kunnanhallituksen ka-
siteltdvaksi asian, joka on kuntalain nojalla siirretty kunnanhallituksen alai-
sen viranomaisen toimivaltaan ja jossa asianomainen viranomainen on
tehnyt paatoksen.

Kunnanhallitukselle on toimitettu seuraavat lautakuntien pdytakirjat ja vir-
anhaltijoiden paatdkset:

Viranhaltija Pykala/vuosi
Hallintojohtaja 10 §/2024
Talousjohtaja 3—4 §/2024
Toimielin Kokouspaiva
Rakennus- ja ymparistdjaosto 7.2.2024
13.3.2024
10.4.2024
Elinvoimalautakunta 26.3.2024
Toimivallan peruste Kuntalaki 92 § ja Hallintosaanto 48 §
Esitys Kunnanjohtaja Pauliina Pikka

Kunnanhallitus paatta olla ottamatta kasiteltdvakseen edelld mainituissa
poytakirjoissa olevia asioita.

Paatos Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.
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Kunnanhallitus § 68 22.04.2024

Kunnanhallituksen ilmoitusasiat

KH 22.04.2024 § 68

Kunnanhallitukselle on saapunut seuraavat ilmoitusluontoiset kirjelméat ja
asiakirjat, jotka eivat vaatine kunnanhallituksen kasittelya tai paatdksente-

koa:
Nro | Lahettaja Otsikko/asiasisaltd
1. Pirkanmaan ELY-keskus ' Tyollisyyskatsaus helmikuu 2024
2. Pirkanmaan liitto Ote Maakuntahallitus 18.3.2024 §

48 Pirkanmaan
liikennejarjestelmasuunnitelman
toimeenpano-ohjelma 2024-2027
3. Oriveden kaupunki Ote Kunnanhallitus 11.3.2024 § 53
Tyollisyyden edistamisen
kuntakokeilusta Pirkanmaan
alueella voimassa olevan kuntien
valisen yhteistydsopimuksen
muuttaminen

4. Akaan kaupunki Ote Valtuusto 27.03.2024 § 16
Tampereen seudun
tydllisyysalueen
yhteistoimintasopimus, suunnitelma
palvelujen jarjestamiseksi seka
toimitilailmoitus

Esitys Kunnanjohtaja Pauliina Pikka
Kunnanhallitus merkitsee ilmoitusasiat tiedoksi.

Paatos Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 58, § 59, § 60, § 62, § 66, § 67, § 68

Muutoksenhakukielto

Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehda paatdksesta, joka koskee vain

asian valmistelua tai taytantdédnpanoa, Kuntalaki (410/2015) 136 §.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 61, § 63, § 64, § 65

Oikaisuvaatimusohje
Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatokseen ei saa hakea muutosta
valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

- se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatods valittémasti
vaikuttaa (asianosainen), seka

- kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Palkaneen kunnan kirjaamoon maaraajan viimeisena paivana ennen
kirjaamon aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, seitseman paivan kuluttua kirjeen
l[ahettdmisestd. Kaytettdessa tavallista séhkoisté tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta
tiedon, jollei muuta nayteta, kolmantena paivana viestin lahettdmisesta.

Kunnan jésenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siita, kun pdytakirja on
nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen paiva on
pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen
tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan:
Palkaneen Kunnanhallituskirjaamo

Postiosoite: Keskustie 1, 36600 Palkane
Kayntiosoite: Keskustie 1, 36600 Palkane
Sahkopostiosoite: palkane@palkane.fi
Puhelinnumero: 03 579 11

Kirjaamo avoinna ma-pe klo 9-15.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisélto
Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. My6s sahkdinen asiakirja tayttda vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

- paatds, johon haetaan oikaisua

- miten paatoésta halutaan oikaistavaksi

- milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sahkdisena viesting, yhteystietona pyydetaan
ilmoittamaan myo6s sahkopostiosoite.

Poytakirja
Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Palkaneen kunnan kirjaamosta.

Pdytakirjan nahtavaksi asettaminen 26.4.2024.



