
 

TOIMIELIN:  elinvoimalautakunta    
TOIMIALA:  elinvoimapalvelut 
TILIVELVOLLINEN: elinvoimajohtaja 
 
TOIMIALAN TEHTÄVÄ 

Elinvoimapalveluiden toimiala sisältää elinkeinopalveluiden kokonaisuuden, joka vastaa 
yrityspalveluista, kunta- ja tonttimarkkinoinnista, matkailusta ja joukkoliikennepalveluista. Lisäksi 
toimiala sisältää työllisyyspalveluiden kokonaisuuden. 
 

TOIMIALAN TOIMINNAN PAINOPISTEIDEN TOTEUTUMINEN 

Vuonna 2023 elinvoimapalveluissa toteutettiin kunta- ja tonttimarkkinointia mm. osallistumalla 

messutapahtumiin, järjestämällä tonttipäivä ja tonttikampanja, julkaisemalla kuntavideo ja kesäesite.  

Tonttimarkkinoinnissa vahvistettiin kotipälkäneeltä.fi sivujen löydettävyyttä.   

Yrityksille tarjottiin yritysneuvontaa niin aloittaville yrittäjille kuin toimiville. Yrittäjien ja kunnan välinen 

vuoropuhelu on tiivistä ja avointa. Syksyllä 2023 otettiin käyttöön uutiskirjeen lähettämiseen työväline, joka 

parantaa tiedottamista edelleen.  

 

Matkailun kehittämistoimenpiteenä on osallistuttu kolmen kunnan yhteiseen hankkeeseen.  

 

Toteutettiin esiselvitys joukkoliikenteen kehittämistä varten. Kehittämistoimenpiteissä esiin nousivat 

Luopioisten ja Onkkaalan välinen palveluliikenne sekä Tampereelle suuntautuva liikenne.  

 

Pälkäneen työttömyysprosentti on matala ja se aiheuttaa työnantajille haasteita löytää työntekijöitä. 

Tavoitteena oli käynnistää hanketoimintaa, joka parantaa työvoimansaannin edellytyksiä. Rahoituspäätöstä 

ei ole vielä saatu, mutta hanketoiminta käynnistynee vuoden 2024 aikana. Vuonna 2023 on käynnissä ollut 

TE-palvelut 2024-uudistus, jonka valmistelu jatkuu edelleen vuonna 2024. 

KESKEISET MUUTOKSET TOIMIALAN TOIMINNASSA 

Elinkeinopalveluille rekrytoitiin markkinointi- ja viestintäkoordinaattori. Resurssi on mahdollistanut 

kuntamarkkinoinnin paremman suunnitelmallisuuden ja toteuttamisen. Kunnan näkyvä viestintä esimerkiksi 

tiedotteiden ja sosiaalisen median kautta on lisääntynyt ja tuonut tätä kautta kuntaa lähemmäksi 

kuntalaisia. 

Työllisyyspalveluissa kuntouttavan työtoiminnan järjestäminen siirtyi hyvinvointialueelle. Palvelut toimivat 

Kostiakeskuksessa, yhteistyössä kunnan työllisyydenhoidon palveluiden kanssa.  

MERKITTÄVÄT POIKKEAMAT TALOUSARVIOSSA 

Työllisyyspalveluissa säästöä syntyi Pälkäneen hyvän työllisyystilanteen takia. Talousarviossa oli varauduttu 

isompiin työmarkkinatukimaksuihin kuin mitä toteutui, lisäksi palkkatuettujen työntekijöiden määrä oli 

ennakoitua pienempi. Hanketoiminnan aloituksen siirtyminen seuraavalle vuodelle aiheutti osaltaan 

kustannusten toteutumatta jäämisen.  

 

 

 



TOIMINNAN TUNNUSLUVUT  

 

Mittari  TP 2021  TP 2022  TA 2023  TP 2023  

Ulkoiset toimintamenot/ asukas  126  148  157  139  

 
 
 
 
Kuntastrategian toteutumista tukevat toiminnalliset tavoitteet 
 

Kuntastrategian 
painopiste 

Kuntastrate
gian tavoite 

Talousarviotavo
ite 

Mittari Toteu-
tuminen 

Kommentointi 

HYVINVOINTI:  
Pälkäneläiset 
ovat aktiivisia ja 
voivat hyvin 
  

Hyvinvointia 
tukevien 
palveluiden 
kehittämine
n eri 
ikäryhmät 
huomioiden 

Hyvinvointialue-
muutoksen 
jälkeen 
työllisyydenhoid
on palveluiden 
uudelleen 
asemointi 

Luotu 
toimintamalli 
hyvinvointial
ueen kanssa 
K/E 

 
Toimintamalli on 
luotu ja tuottaa 
palveluita.  

ELINVOIMA: 
Kunnan palvelut 
ja 
toimintaympäris
tö tukevat 
asukkaiden ja 
yritysten vireää 
toimintaa. 
Elinvoimaiset 
paikallisyhteisöt 
ja yritykset ovat 
tärkeä 
voimavara. 
 

 

 

 

 

 

 

Yritys- ja 
yhteisötoimi
nnan 
edellytysten 
parantamin
en 

Elinvoimapalvel
ut edistävät 
positiivista 
yrittäjyyden 
ilmapiiriä 
  
  

Yrittäjien 
antama 
arvosana 
vähintään 
tasolla 8 
(kunnan oma 
yrittäjäkysely
) 
  

 
Yrittäjäkysely  
toteutettu. 
Yrittäjien antama 
arvosana 8. 

Yritysten 
työvoimansaann
in edellytysten 
parantaminen 

Yhteishankke
en 
toteutumine
n K/E ja 
siihen 
osallistuvien 
työnantajien 
määrä 

 
Hanke ei  
käynnistynyt. 
Tavoitteena saada 
käyntiin vuoden 
2024 aikana.  

Positiivinen 
muuttovirta 
  

Kunnan 
näkyvyyden ja 
positiivisen 
kuntailmeen 
lisääminen 

Nettomuutto 
positiivinen 
(kuntaan 
muuttaa 
enemmän 
asukkaita 
kuin muuttaa 
pois) 

 
Kuntien välinen 
nettomuutto  
vuonna 2023 
negatiivinen 
(-12). 



KESTÄVÄ 

KEHITYS: Kunta 

toimii 

sosiaalisesti, 

ekologisesti ja 

taloudellisesti 

kestävällä 

tavalla. 
 

Kunta 
kuulee ja 
osallistaa 
kuntalaisia 
  

Elinkeinopalvelu
t kutsuu koolle 
kylien 
kumppanuuspö
ydän ja järjestää 
yhdessä 
yrittäjäyhdistyst
en kanssa 
yrittäjien 
säännöllisiä 
tapaamisia  

Järjestettyje
n 
tilaisuuksien 
määrä 

 
Vuoden 2023 
aikana on 
järjestetty 
suunnitellut 
yrittäjätilaisuudet 
sekä kylien 
yhteistapaamiset. 
Tilaisuuksia 
yhteensä 11 
kappaletta.  

 
 
Tuloslaskelma, ulkoiset 
 

Elinvoimapalvelut *TP 2022 TA 2023 TA-muu-
tokset 

Muutettu 
TA 2023 

**TP 2023 Poikkeama 
(€) 

Poikkeama-
% 

TOIMINTATUOTOT 157 277 131 886  
 

131 886  166 072 34 187 25,9 % 

Myyntituotot 102 624 15 100  
 

15 100  18 413 3 313 21,9 % 

Maksutuotot -2 739    
 

   
 

  
 

Tuet ja avustukset 47 398 116 786  
 

116 786  141 660 24 874 21,3 % 

Muut 
toimintatuotot 

9 995    
 

   
5 999 5 999 

 

TOIMINTAKULUT -565 833 -999 000  -7 000 -1 006 000 -882 242 123 758 -12,3 % 

Henkilöstökulut -264 430 -529 825  - 7 000 -536 826 -467 457 69 368 -12,9 % 

Palvelujen ostot -233 654 -233 904  
 

-233 904  -230 396 3 508 -1,5 % 

Aineet, tarvikkeet ja 
tavarat 

-9 486 -25 350  
 

-25 350  -22 786 2 564 -10,1 % 

Avustukset -49 890 -158 000  
 

-158 000  -130 538 27 462 -17,4 % 

Muut toimintakulut -8 372 -51 920  
 

-51 920  -31 065 20 855 -40,2 % 

TOIMINTAKATE -408 555 -867 114  -7 000 -874 114 -716 170 157 944 -18,1 % 

*TP 2022 –luvut muutettu TA2023 organisaatiorakennetta vastaaviksi.  
**TP 2023 -luvut ovat 26.2.2024 tilanteen mukaisia.  
 
Toimialan käyttötalouden sitovuustaso kunnanvaltuustoon nähden merkattu sinisellä (ulkoisten 
toimintatuottojen ja –kulujen erotus eli toimintakate).  
 

  
 


