TOIMIELIN: elinvoimalautakunta
TOIMIALA: elinvoimapalvelut
TILIVELVOLLINEN: elinvoimajohtaja

TOIMIALAN TEHTAVA

Elinvoimapalveluiden toimiala sisaltda elinkeinopalveluiden kokonaisuuden, joka vastaa
yrityspalveluista, kunta- ja tonttimarkkinoinnista, matkailusta ja joukkoliikennepalveluista. Lisaksi
toimiala sisaltaa tyollisyyspalveluiden kokonaisuuden.

TOIMIALAN TOIMINNAN PAINOPISTEIDEN TOTEUTUMINEN

Vuonna 2023 elinvoimapalveluissa toteutettiin kunta- ja tonttimarkkinointia mm. osallistumalla
messutapahtumiin, jarjestamalla tonttipaiva ja tonttikampanija, julkaisemalla kuntavideo ja kesaesite.
Tonttimarkkinoinnissa vahvistettiin kotipalkaneelta.fi sivujen |6ydettavyytta.

Yrityksille tarjottiin yritysneuvontaa niin aloittaville yrittajille kuin toimiville. Yrittajien ja kunnan vélinen
vuoropuhelu on tiivista ja avointa. Syksylla 2023 otettiin kdyttoon uutiskirjeen ldhettamiseen tyoviline, joka
parantaa tiedottamista edelleen.

Matkailun kehittamistoimenpiteena on osallistuttu kolmen kunnan yhteiseen hankkeeseen.

Toteutettiin esiselvitys joukkoliikenteen kehittamista varten. Kehittdmistoimenpiteissa esiin nousivat
Luopioisten ja Onkkaalan valinen palveluliikenne sekd Tampereelle suuntautuva liikenne.

Pilkdaneen tyottdmyysprosentti on matala ja se aiheuttaa tyonantajille haasteita 16ytaa tyontekijoita.
Tavoitteena oli kdynnistda hanketoimintaa, joka parantaa tyévoimansaannin edellytyksid. Rahoituspaatosta
ei ole vield saatu, mutta hanketoiminta kdynnistynee vuoden 2024 aikana. Vuonna 2023 on kdynnissa ollut
TE-palvelut 2024-uudistus, jonka valmistelu jatkuu edelleen vuonna 2024.

KESKEISET MUUTOKSET TOIMIALAN TOIMINNASSA

Elinkeinopalveluille rekrytoitiin markkinointi- ja viestintdkoordinaattori. Resurssi on mahdollistanut
kuntamarkkinoinnin paremman suunnitelmallisuuden ja toteuttamisen. Kunnan nakyva viestinta esimerkiksi
tiedotteiden ja sosiaalisen median kautta on lisdantynyt ja tuonut tatad kautta kuntaa lahemmaksi
kuntalaisia.

Tyollisyyspalveluissa kuntouttavan tyotoiminnan jarjestaminen siirtyi hyvinvointialueelle. Palvelut toimivat
Kostiakeskuksessa, yhteistytssa kunnan tyéllisyydenhoidon palveluiden kanssa.

MERKITTAVAT POIKKEAMAT TALOUSARVIOSSA

Tyollisyyspalveluissa sadstoa syntyi Palkdaneen hyvan tyollisyystilanteen takia. Talousarviossa oli varauduttu
isompiin tydmarkkinatukimaksuihin kuin mita toteutui, lisdksi palkkatuettujen tyontekijéiden maara oli
ennakoitua pienempi. Hanketoiminnan aloituksen siirtyminen seuraavalle vuodelle aiheutti osaltaan
kustannusten toteutumatta jaamisen.



TOIMINNAN TUNNUSLUVUT

Mittari TP 2021 TP 2022 [TA 2023 [TP 2023

Ulkoiset toimintamenot/ asukas 126 148 157 139

Kuntastrategian toteutumista tukevat toiminnalliset tavoitteet

HYVINVOINTI:
Pdlkéneldiset
ovat aktiivisia ja
voivat hyvin

ELINVOIMA:
Kunnan palvelut
ja
toimintaympdris
to tukevat
asukkaiden ja
yritysten viredd
toimintaa.
Elinvoimaiset
paikallisyhteisot
ja yritykset ovat
tdrked
voimavara.

Hyvinvointia
tukevien
palveluiden
kehittamine
n eri
ikaryhmat
huomioiden

Yritys- ja
yhteisétoimi
nnan
edellytysten
parantamin
en

Positiivinen
muuttovirta

Hyvinvointialue-
muutoksen
jalkeen
tyollisyydenhoid
on palveluiden
uudelleen
asemointi

Elinvoimapalvel
ut edistavat
positiivista
yrittajyyden
ilmapiiria

Yritysten
tyovoimansaann
in edellytysten
parantaminen

Kunnan
nakyvyyden ja
positiivisen
kuntailmeen
lisddminen

Luotu
toimintamalli
hyvinvointial
ueen kanssa
K/E

Yrittajien
antama
arvosana
vahintaan
tasolla 8
(kunnan oma
yrittajakysely
)

Yhteishankke
en
toteutumine
n K/E ja
siihen
osallistuvien
tyonantajien
maara

Nettomuutto
positiivinen
(kuntaan
muuttaa
enemman
asukkaita
kuin muuttaa
pois)

Toimintamalli on
luotu ja tuottaa
palveluita.

Yrittajakysely
toteutettu.
Yrittdjien antama
arvosana 8.

Hanke ei
kdaynnistynyt.
Tavoitteena saada
kayntiin vuoden
2024 aikana.

Kuntien vélinen
nettomuutto
vuonna 2023
negatiivinen
(-12).



KESTAVA Kunta Elinkeinopalvelu Jirjestettyje Vuoden 2023
KEHITYS: Kunta kuulee ja t kutsuu koolle n aikana on
toimii osallistaa kylien tilaisuuksien jarjestetty
sosiaalisesti, kuntalaisia ~ kumppanuuspé  maara suunnitellut
ekologisesti ja ydan ja jarjestaa yrittajatilaisuudet
taloudellisesti yhdessa seka kylien
kestavélld yrittdjayhdistyst yhteistapaamiset.
ravall en kanssa Tilaisuuksia
avara. yrittadjien yhteensa 11
saannollisia kappaletta.
tapaamisia
Tuloslaskelma, ulkoiset
Elinvoimapalvelut *TP 2022 TA 2023 TA-muu- Muutettu | **TP 2023 | Poikkeama | Poikkeama-
tokset TA 2023 (€) %
TOIMINTATUOTOT 157 277 131 886 131 886 166 072 34 187 25,9%
Myyntituotot 102 624 15100 15100 18413 3313 21,9%
Maksutuotot -2739
Tuet ja avustukset 47 398 116 786 116 786 141 660 24 874 21,3%
Muut 999 5999 5999
toimintatuotot
TOIMINTAKULUT -565 833 -999 000 -7 000 -1 006 000 -882 242 123758 -12,3%
Henkilostokulut -264 430 -529 825 -7 000 -536 826 -467 457 69 368 -12,9%
Palvelujen ostot -233 654 -233 904 -233 904 -230 396 3508 -1,5%
Aineet, tarvikkeet ja -9 486 -25350 -25350 -22 786 2 564 -10,1 %
tavarat
Avustukset -49 890 -158 000 -158 000 -130 538 27 462 -17,4%
Muut toimintakulut -8372 | -51920 -51920 -31 065 20 855 -40,2 %
TOIMINTAKATE 408555 | -867 114 7000 | -874114 i 157 944 -18,1%

*TP 2022 —luvut muutettu TA2023 organisaatiorakennetta vastaaviksi.
**TP 2023 -luvut ovat 26.2.2024 tilanteen mukaisia.

Toimialan kayttotalouden sitovuustaso kunnanvaltuustoon ndhden merkattu siniselld (ulkoisten
toimintatuottojen ja —kulujen erotus eli toimintakate).




