Henkil6sto- ja koulutussuunnitelma 2024

YHTTMK 06.11.2023 § 43

Toimivallan peruste

Valmistelija

Esitys

Paatos

KH 21.11.2023 § 212
514/01.00.00/2023

Toimivallan peruste

Valmistelija

Kuntien yhteistoimintalain 4a § mukaan kunnassa on laadittava
yhteistoimintamenettelyssa vuosittain henkildsté- ja koulutussuunnitelma.
Suunnitelmasta tulee kdyda ilmi kunnan koko huomioiden ainakin:

1. toteutuneiden maaraaikaisten tyo- ja virkasuhteiden maara seka arvio
naiden kehittymisesta,

2. periaatteet erilaisten tydsuhdemuotojen kaytosta;

3. yleiset periaatteet, joilla pyritdan yllapitdmaan tyokyvyttémyysuhan
alaisten ja ikaantyneiden tyontekijoiden tydkykya seka tyottomyysuhan
alaisten tydntekijoiden tydmarkkinakelpoisuutta;

4. arvio koko henkiloston ammatillisesta osaamisesta sekd ammatillisen
osaamisen vaatimuksissa tapahtuvista muutoksista ja naiden syista
seka tahan arvioon perustuva vuosittainen suunnitelma
henkildstoryhmittain tai muutoin tarkoituksenmukaisella tavalla
ryhmiteltyna.

Lisdksi suunnitelmasta tulee kayda ilmi edelle esitettyjen seikkojen
seuranta- ja raportointikaytannét, seka selvitys periaatteista joilla
tydnantaja hankkii henkilostolleen tydsopimuslain 7 luvun 13 §:n ja kunnan
ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain 37 b §:n mukaista
tyollistymista edistavaa valmennusta ja koulutusta. Henkilosto- ja
koulutussuunnitelmassa tulee lisaksi kiinnittda huomioita osatydkykyisten
tyodllistdmisen periaatteisiin seka joustaviin tydaikajarjestelyihin.

Laki tydnantajan ja henkildston valisesta yhteistoiminnasta kunnassa ja
hyvinvointialueella 449/2007 4a §
Hallintosaanto 34 §

Mikko Salmela, hallintojohtaja
p. 050 523 1233, mikko.salmela@palkane.fi

Hallintojohtaja Mikko Salmela

Yhteisty6toimikunta kasittelee henkildsto- ja koulutussuunnitelman
vuodelle 2024.

Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.

Kunnanhallituselle esitettaan hyvaksyttavaksi liitteena oleva henkildsto- ja
koulutussuunnitelma vuodelle 2024. Suunnitelma on kasitelty
yhteistyétoimikunnassa.

Hallintosaanto 19 §

Mikko Salmela, hallintojohtaja
p. 050 523 1233, mikko.salmela@palkane.fi



Esitys Kunnanjohtaja Pauliina Pikka

Kunnanhallitus paattaa hyvaksya henkildsto- ja koulutussuunnitelman
vuodelle 2024.

Paatos Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.



