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Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 
  
SIVLA 23.10.2023 § 50    
      

 
Avattuaan kokouksen puheenjohtaja toteaa läsnä olevat sekä onko kokous 
laillisesti koolle kutsuttu ja päätösvaltainen. 
 

Toimivallan peruste Hallintosääntö 153 § 
 
Valmistelija Sivistysjohtaja Tiina Kivinen 
 p. 040 538 0031, tiina.kivinen@palkane.fi 

 
Esitys Sivistysjohtaja Tiina Kivinen 

 
 Puheenjohtaja toteaa läsnä olevat sekä kokouksen laillisesti koolle kutsu-
tuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 
Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
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Kokousasioiden käsittelyjärjestys 
  
SIVLA 23.10.2023 § 51    
      

 
Asiat käsitellään esityslistan mukaisessa järjestyksessä, ellei toimielin toi-
sin päätä. 
 

Toimivallan peruste Hallintosääntö 155 § 
 
Valmistelija Sivistysjohtaja Tiina Kivinen 
 p. 040 538 0031, tiina.kivinen@palkane.fi 

 
Esitys Sivistysjohtaja Tiina Kivinen 

 
 Hyväksytään asioiden käsittelyjärjestys esityslistan mukaisena. 

 
Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
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Pöytäkirjan tarkastus ja nähtävänäpito 
  
SIVLA 23.10.2023 § 52    
      

 
Pöytäkirjan tarkastajat tarkastavat ja allekirjoittavat pöytäkirjan toimielimen 
päättämällä tavalla. Pöytäkirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa 
pöytäkirjanpitäjä. Pöytäkirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa sähköisesti. 
 
Mikäli pöytäkirjantarkastajaksi valittu on jonkin käsiteltävän asian osalta es-
teellinen, pöytäkirjan tarkastaa aakkosjärjestyksessä seuraava toimielimen 
jäsen/varajäsen. 
 

Toimivallan peruste Hallintosääntö 166-167 § 
 
Valmistelija Sivistysjohtaja Tiina Kivinen 
 p. 040 538 0031, tiina.kivinen@palkane.fi 

 
Esitys Sivistysjohtaja Tiina Kivinen 

 
 Valitaan pöytäkirjantarkastajiksi jäsenet Tero Ahlqvist ja Kirsi Koponen, 
jotka toimivat tarvittaessa myös ääntenlaskijoina. 
 
Pöytäkirja tarkastetaan sähköisessä allekirjoituspalvelussa viimeistään 
27.10.2023 ja julkaistaan nähtäville yleisessä tietoverkossa 1.11.2023.  

 
Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti.
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Sivistyspalveluiden talousarvioehdotus vuodelle 2024 ja taloussuunnitelma vuosille 2025-26 
  
SIVLA 23.10.2023 § 53    
337/02.02.00/2023    

 
Kunnanhallitus on kokouksessaan 20.6.2023 antanut talousarviokehyksen 
ja laadintaohjeen vuodelle 2024.  
 
Vuoden 2024 talousarvion ja vuosien 2025-2026 taloussuunnitelman 
laadinnan lähtökohtana on valtuuston joulukuussa 2021 hyväksymä uusi 
kuntastrategia Pälkäne parasta aikaa 2030. Strategiassa on linjattu kunnan 
pitkän aikavälin tavoitteet ja luotu visio kunnan tulevaisuudesta. 
Talousarvion toiminnalliset tavoitteet valmistellaan strategian pohjalta. 

 
Kehyksessä on otettu huomioon kunta-alan palkkaratkaisun vaikutukset 
(4,2% TA 2023 nähden) sekä pyritty varautumaan yleiseen 
kustannustason nousuun (4% TA 2023 nähden). Myös olennaiset muut 
tiedossa olevat muutokset toiminnassa on huomioitu toimialojen 
kehyksissä talouden sallimissa rajoissa. 
 
Palkankorotusvaikutus sivistystoimen osalta on noin 320 000€ ja inflaation 
vaikutus noin 90 000€. Lisäksi on varauduttu koulukuljetusten 
hinnannousuun, kun kuljetukset kilpailutetaan alkuvuodesta 2024, sekä 
varhaiskasvatusmaksujen alenemiseen edelleen. 
 
Toimialoja sitoo meno- ja tulokehyksen nettosumma. Kehys koskee 
kunnan ulkoisia eriä. Kunnanhallituksen antamassa talousarviokehyksessä 
sivistystoimen toimintatuotot ovat 942 683 € ja toimintakulut 10 730 930 €, 
jolloin nettosummaksi muodostuu 9 788 247 €. 

 
Talousarviossa ennakoitujen toimintatuottojen määrä on vähemmän kuin 
kunnanhallituksen hyväksymässä kehyslaskelmassa. Haettavissa olevat 
erityisavustukset ja hankerahoitus ovat selvästi vähentyneet 
koronavuosien jälkeen.  
 
Sivistystoimen talousarvioesitykseen ei sisälly henkilöstön kokonaismäärän 
muutoksia. Aitoon koulu muuttunee 2-opettajaiseksi kouluksi lukuvuoden 
2024-25 alussa, mikäli oppilasmäärässä ei tapahdu sitä ennen merkittävää 
kasvua. 
 
Talousarvioehdotukseen sisältyy varhaiskasvatuksen henkilöstön 
vaateraha, jonka kustannusvaikutus on noin 8 500 €. Samoin esitykseen 
sisältyy toimintayksiköittäin erillinen tyhy-määräraha, joka on 50 € / 
työntekijä. 
 
Luontopainotteiselle toiminnalle on varattu toimintarahaa useilla eri 
sivistystoimen sektoreilla. Luontopainotteinen toiminta ja luonnon 
hyödyntäminen palvelutoiminnassa on edelleen keskeinen osa 
sivistyspalveluiden toiminnallisia tavoitteita. 
 
Toimintaympäristössä tapahtuu jatkuvasti muutoksia, joihin liittyy osin 
myös riskejä. Työvoimapula vaikeuttaa edelleen rekrytointeja. Sijaisia on 
vaikea saada. Vuoden 2023 alusta toimintansa aloittanut hyvinvointialue 



 
Pälkäneen kunta Pöytäkirja 6/2023  7 
 
Sivistyslautakunta § 53 23.10.2023 
 

 

hakee edelleen muotoaan sekä organisaatiorakenteena että palvelujen 
sisällön osalta.  
 
Iso osa kiinteistöistä on ainoastaan tyydyttävässä kunnossa. 
Toiminnallisista tavoitteista merkittävin vuonna 2024 on Onkkaalan alueen 
koulu- ja päiväkotikiinteistöjen hankeselvityksen ja -suunnittelun saaminen 
käyntiin ja valmiiksi mahdollisimman pitkälle. 
 
Kokousmateriaali sisältää sivistystoimen talousarvioesityksen vuodelle 
2024 sekä suunnitelmavuosille 2025–2026. Luvuissa on mukana 
ainoastaan ulkoiset erät. Lisäksi oheismateriaalina on sivistystoimen 
toiminnalliset tavoitteet vuodelle 2024, tarkemmat talousarvioraportit 
sektoreittain sekä kunnan oppilasmääräennuste. 
 

Toimivallan peruste Hallintosääntö 75 § 
 
Valmistelija Sivistysjohtaja Tiina Kivinen 

p. 040 538 0031, tiina.kivinen@palkane.fi 
 

Esitys Sivistysjohtaja Tiina Kivinen 
 

 Sivistyslautakunta päättää hyväksyä sivistystoimen talousarvioehdotuksen 
vuodelle 2024 ja suunnitelmavuosille 2025-2026 liitteen mukaisena ja 
lähettää sen kunnanhallitukselle. 
 

Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
 
Liitteet 

Liite 1 Talousarvio 2024_sivistyspalvelut.toiminnalliset 
Liite 2 Sivistyspalvelut TA2024 ja TS2025-2026 
Liite 3 Sivistyspalvelut toimintayksiköittäin TA2024 ja TS2025-2026 
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Onkkaalan alueen koulu- ja päiväkotikiinteistöjen tarveselvitys 
  
SIVLA 23.10.2023 § 54    
505/12.00.00/2023    

 
Pälkäneen kunnan talousarvioon vuodelle 2023 kuuluvan Onkkaalan 
alueen koulu- ja päiväkotikiinteistöjen selvitystyön taustalla on rakennusten  
laajat korjaus- ja muutostarpeet. Erityisesti molemmat suuret 
kivikoulurakennukset ovat sekä rakennusteknisesti että toiminnallisesti 
vanhentuneita nykypäivän tarpeisiin ja vaatimuksiin.  
 
Onkkaalan alueen päiväkoti- ja koulutilojen selvitystyötä on tehnyt teknisen 
toimen ja sivistystoimen viranhaltijoista koostuva työryhmä. Työryhmän 
puheenjohtajana on toiminut kunnanjohtaja Pauliina Pikka.  

 
Valtioneuvoston asetuksen (422/2012) mukaan oppimisympäristöjen tulee 
olla turvallisia ja terveellisiä, huomioida oppilaiden yksilölliset tarpeet, tukea 
yksilön ja yhteisön kasvua, oppimista ja vuorovaikutusta.    
 
Kostianvirran yhtenäiskoulun rakennusten kiviosat on rakennettu 1950-
luvun alkupuolella. Kostian koulun puuosat ovat 1800-luvun lopulta ja 
1900-luvun alkupuolelta. Vuosikymmenten varrella kunnostuksia ja 
korjauksia on tehty. Virran (ent. Yhteiskoulu) kiinteistön laajempi 
peruskorjaus tehtiin 1996-97 ja Kostian kiinteistön laajempi peruskorjaus 
toteutettiin 2002-2004. Rakennukset ovat tulossa lähivuosina jälleen 
kunnostus-/peruskorjausikään.   
 
Molemmat kiinteistöt kärsivät ilmanvaihdon puutteista ja huonosta 
sisäilman laadusta. Kostian kiinteistössä on tehty useita 
korjaustoimenpiteitä vuosina 2018-2023 sisäilman laadun parantamiseksi. 
Näiden vaikutukset ovat jääneet lyhytaikaisiksi. Kostian kiinteistön alakerta 
on pois käytöstä huonon sisäilman takia.   
 
Vuosikymmenten saatossa liikenteen määrä koulujen lähiympäristössä on 
kasvanut merkittävästi. Liikenteellisesti Virran kiinteistön saavutettavuus on 
hankala, varsinkin koulubusseille tila on ahdas. Kostian kiinteistön 
lähettyvillä saattoliikenne ja tavarantoimitusliikenne aiheuttavat 
turvallisuusriskin.  
 
Turvallisuuteen liittyvät määräykset ja vaatimukset ovat muuttuneet niin, 
että koulurakennusten poistumisteihin, paloilmoitinjärjestelmiin ja 
lukitusjärjestelmiin tarvitaan ajanmukaistavia muutos- ja 
korjaustoimenpiteitä.  
 
Rakennukset eivät täytä esteettömyyden vaatimuksia. Henkilöhissejä ei ole 
ja tiloja sijaitsee useassa tasossa. Käytävät ovat kapeita ja osin 
sokkeloisia, mikä on myös turvallisuusriski.   
 
Rakennukset eivät enää vastaa tämän päivän opetuksen ja koulunpidon 
pedagogisia ja toiminnallisia vaatimuksia. Oppimiskäsitys on muuttunut. 
Koulutilojen pitää mahdollistaa toiminnallisuus ja tekemällä oppiminen, 
joustavat ryhmittelyt ja pienryhmätyöskentely. 
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Uusia henkilöstöryhmiä on tullut mukaan koulun arkeen, esimerkkeinä 
koulunkäynnin ohjaajat, erityisopettajat ja oppilashuollon henkilöstö. 
Erilaisia työ- ja oppimistiloja tarvitaan paljon monimuotoisemmin kuin 
aiemmin. Tilojen tulisi olla muunneltavia erilaisia ryhmittelyjä varten.   
 
Koulun arkeen on tullut uusia toimintamuotoja, jotka vaativat myös omia 
tilojaan. Näitä ovat esimerkiksi aamu- ja iltapäivätoiminta, koulun 
kerhotoiminta, joustava perusopetus ja viimeisimpänä valmistava opetus. 
Myös neuvottelutiloja ja äänieristystä tarvitaan eri tavalla kuin aikaisemmin.  
 
Henkilöstön sosiaalitilojen ja varastotilojen puute on akuutti. Useat 
varastotilat on otettu työtila- ja pienryhmätilakäyttöön.    
 
Sekä Virran että Kostian kiinteistössä on oma tuotantokeittiö. Keittiöiden 
mitoitukset ovat liian pienet nykyaikaisille laitteille. Tilat ovat ahtaat ja 
toimimattomat eivätkä vastaa tämän päivän tasoa. Ahtaat keittiötilat 
aiheuttavat myös turvallisuusriskin liikuttaessa tiloissa kuumien ruoka-
astioiden kanssa. 
 
Päiväkotikiinteistöjen osalta Harjun päiväkodin kiinteistö on tullut 
käyttöikänsä päähän. Siellä olevalle toiminnalle tulee löytää tilat muualta 
lähivuosina. Viirikukon päiväkodin kiinteistö on peruskorjausiässä 5 – 10 
vuoden kuluttua. HermAnnin päiväkodin rakennus on verraten uusi eikä 
isoja korjaustarpeita ole näköpiirissä.  
 
Koulukiinteistöjen osalta toimenpiteisiin on ryhdyttävä kiireesti. 
Koulukiinteistöt ovat lasten ja nuorten kannalta hyvän oppimisen ja 
hyvinvoinnin asia, henkilöstön näkökulmasta ne ovat työssäjaksamisen, 
työhyvinvoinnin ja -motivaation asia, kunnalle ne ovat sekä 
työnantajakuvan että kuntakuvan, elinvoiman ja vetovoiman asia.   
 
Selvitystyöryhmä on tarkastellut vaihtoehtoina nykyisten kahden erillisen 
koulurakennuksen laajaa peruskorjausta sekä yhden koko yhtenäiskoulun 
tarpeita palvelevan rakennuksen uudisrakentamista.  
 
Selvityksessä tarkastellaan aluksi oppilasmääräennusteita ja syntyvyyden 
kehitystä sekä lasten jakautumista kunnan alueella. Syntyvyys laskee ja 
perusopetusikäisten lasten määrä pienenee ennusteiden mukaan koko 
maassa ja niin myös Pälkäneellä. Pirkanmaa on kuitenkin yksi kolmesta 
maakunnasta, joissa väkiluvun ennustetaan edelleen kasvavan varsin 
voimallisesti väestön keskittyessä elinvoimaisimmille kaupunkiseuduille.   
 
Syntyvyyden laskusta huolimatta Kostian koulun oppilasmäärä ei ole 
ennusteiden mukaisesti pienentynyt. Vuoden 2017 oppilasennuste ennusti 
Kostian oppilasmääräksi 239 oppilasta syksylle 2023. Toteutunut 
oppilasmäärä on 309. Harhalan koulun liittäminen osaksi Kostiaa ei 
yksistään selitä lukua.   
 
Tällä hetkellä kaikista Pälkäneen perusopetusikäisistä lapsista ja nuorista 
78 % asuu Kostianvirran yhtenäiskoulun oppilaaksiottoalueella. 
Prosenttiosuus pysyy suurin piirtein samana ainakin nykyisen 
oppilasennusteen aikajaksolla lukuvuoteen 2029-30.   
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Pälkäneen lukion opiskelijamäärä on pysynyt varsin tasaisena viime 
vuosien aikana. Opiskelijoita on otettu sen verran kuin nykyisiin tiloihin 
mahtuu. Erityisesti lukion vetovoiman voi olettaa kasvavan, mikäli 
oppilaitokselle saataisiin uudenaikaiset tilat. Suomesta eri paikkakunnilta 
löytyy muutamia esimerkkejä, joissa näin on käynyt.  
 
Selvitysraportissa esitellään molempien kivikoulukiinteistöjen korjaus- ja 
kunnostushistoriaa sekä tulevia, tiedossa olevia korjaustarpeita. Raportissa 
esitellään myös rakennusten käyttäjien kokemuksia sekä nykyaikaisen 
oppimisympäristön toiminnallisia vaatimuksia ja nykyisten tilojen puutteita 
niiden suhteen. Näiden jälkeen pohditaan tulevaisuuden vaihtoehtoja 
karkeine kustannusarvioineen sekä riskeineen. Raporttiin kuuluu myös 
alustava vaikutusten arviointi.   
 
Selvitystyön tuloksena työryhmälle muodostui yksimielinen ja selkeä 
näkemys, että yhden uuden koulukiinteistön rakentaminen on 
vaihtoehdoista selvästi parempi.   
 
Molempien vaihtoehtojen kustannukset menevät lähelle toisiaan. 
Vuosikymmenten aikaperspektiivillä uudisrakennus 
energiatehokkaampana ja vähemmän korjausta vaativana tulee 
todennäköisesti kustannuksiltaan edullisemmaksi.   
 
Peruskorjausvaihtoehdon karkea kustannusarvio on noin 16 M€. Summa ei 
sisällä korjausten ajaksi tarvittavien väistötilojen vuokrakustannuksia eikä 
toiminnallisten puutteiden, kuten tilojen muunneltavuuden, poistamista. 
Kaikkia toiminnallisia ja pedagogisia puutteita ei ole mahdollista 
laajallakaan peruskorjauksella poistaa.  
 
Uudisrakennuksen karkea kustannusarvio on noin 20 M€. Hinta-arvio 
perustuu Virtain kaupungin vastaavan kokoiseen, toteutuneeseen 
koulurakennushankkeeseen. 
 
Peruskorjaamisen ja uudisrakentamisen kustannukset ovat lähellä toisiaan. 
Onnistuneenkin peruskorjauksen tulos on vanha rakennus. 
Peruskorjaukseen liittyy myös se riski, että sillä ei saada poistettua kaikkia 
olemassa olevia puutteita ja ongelmat jatkuvat.  
 
Uuden koulukiinteistön peruskorjaustarve on arviolta noin 50 vuoden 
päästä, peruskorjatun rakennuksen noin 20 vuoden päästä. 
Käyttökustannukset yhden uuden koulun osalta ovat pienemmät kuin 
kahden vanhan koulun, mikä tekee uudisrakennusinvestoinnista pitkällä 
aikavälillä edullisemman vaihtoehdon.   
 
Uudisrakennus voitaisiin sijoittaa Virran yksikön ja Kostia-areenan viereen, 
nykyiselle jalkapallokentälle. Sijainti tarjoaa parhaat mahdollisuudet 
hyödyntää Kostia-areenan liikuntamahdollisuuksia sekä muita keskusta-
alueen palveluita, kuten kirjastoa ja yleisurheilukenttää. Sijainti 
mahdollistaa myös kulkuyhteyksien hyvän suunnittelun ja toteutuksen.   
 
Mikäli uutta koulurakennusta aletaan rakentaa, täytyy ratkaista, mitä 
vanhoille, käytöstä poistuville rakennuksille tehdään ja voidaan tehdä. 
Voimassa olevassa asemakaavassa Kostian koulun ympäristö tulee 
säilyttää ja Virran rakennuksella on nykyisessä kaavassa purkamiskielto. 
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Uuden koulun sijoittuminen tälle alueelle vaatii kaavamuutoksen sekä 
nykyisen yläkoulu- ja lukiorakennuksen purkamisen. Kostian 
alakouluyksikön osalta on ympäristön ja rakennusten 
uudiskäyttömahdollisuudet tarkasteltava kokonaisuutena. 
 
Molemmat vaihtoehdot, peruskorjaus ja uudisrakentaminen, tarkoittavat 
suurta taloudellista investointia. Suuruusluokka on alustavan arvion 
mukaan 16-20 M€. Kunnan talouden kantokyky on tällä hetkellä hyvä. 
Kunnan velkaantuneisuusaste on matala ja taseessa on ylijäämää 
edellisiltä vuosilta. Koulukiinteistöinvestoinnin taloudellinen vaikutus 
kunnan talouteen on kantokyvyn rajoissa.    
 
Uudisrakennushankkeen alustavan aikatauluarvion mukaan 
hankesuunnittelu ajoittuu vuodelle 2024, kilpailutus, rakentamispäätös ja 
tarkempi suunnittelu vuodelle 2025, rakentaminen vuosille 2025-27 ja 
käyttöönotto 2027-28. Aikatauluun vaikuttaa suuresti hankkeen 
toteutusmuoto.   
 
Uuden koulukiinteistön rakentamisella saadaan turvalliset, terveelliset ja 
nykyajan tarpeita ja vaatimuksia vastaavat oppimisympäristöt. Uudet tilat 
vaikuttavat merkittävästi niin oppilaiden kuin henkilöstönkin viihtyvyyteen. 
Uusi koulukiinteistö vahvistaa koulun yhteisöllisen toimintakulttuurin 
syntymistä sekä todennäköisesti lisää kunnan houkuttelevuutta 
lapsiperheiden asuinpaikkana. Uudisrakennuksessa voidaan huomioida 
tilojen monikäyttöisyys ja muunneltavuus tilatarpeiden todennäköisesti 
tulevaisuudessa muuttuessa.  
 
Selvitystä esiteltiin valtuutetuille syksyn 2023 valtuustoseminaarissa. 
Yleisölle avoin info- ja keskustelutilaisuus järjestettiin 9.10. 2023. 
Kostianvirran yhtenäiskoulun henkilöstöä on informoitu koulun sisäisesti 
selvitystyön edetessä. 
 
Selvitysraportti on liitteenä. 
 

Toimivallan peruste Hallintosääntö 23 § 6 
 
Valmistelija Sivistysjohtaja Tiina Kivinen, tiina.kivinen@palkane.fi, 0405380031 
 
Esitys Sivistysjohtaja Tiina Kivinen 

 
 Sivistyslautakunta päättää 

1) hyväksyä Onkkaalan alueen koulu- ja päiväkotikiinteistöjen 
tarveselvityksen jatkovalmistelun/-suunnittelun pohjaksi; 
ja 
2) esittää kunnanhallitukselle, että se esittää valtuustolle määrärahan 
varaamista talousarvioon vuodelle 2024 uuden koulukiinteistön 
hankesuunnittelua varten sekä vuosille 2025-27 investointimäärärahaa 
uuden koulukiinteistön suunnittelu- ja rakentamiskustannuksiin. 
 

 
Käsittely Keskustelun kuluessa jäsen Ahlqvist teki esittelijän esityksestä poikkeavan, 

seuraavan sisältöisen päätösehdotuksen:  
 Sivistyslautakunta päättää 
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 1) hyväksyä Onkkaalan alueen koulu- ja päiväkotikiinteistöjen 
tarveselvityksen jatkovalmistelun/-suunnittelun pohjaksi; 

 ja 
 2) esittää kunnanhallitukselle, että se esittää valtuustolle määrärahan 

varaamista talousarvioon vuodelle 2024 koulukiinteistöjen 
hankesuunnittelua varten sekä vuosille 2025-27 investointimäärärahaa  
koulukiinteistöinvestointiin. 

 
 Ahlqvistin esitys ei saanut kannatusta. 
 
Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
 
Liitteet 

Liite 4 Selvitys Onkkaalan alueen koulu- ja päiväkotikiinteistöistä 2023 
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Valtuustoaloite: Vaaterahan maksaminen varhaiskasvatuksen henkilöstölle 
 
KV 13.06.2023 § 36  
  
 Pälkäneen SDP:n valtuustoryhmä esittää, että Pälkäneen kunta selvittää 

vaaterahan käyttöönoton kustannukset sekä varaa selvityksen jälkeen 
rahaa vaaterahan maksamista varten sivistyspalveluiden budjettiin. 

 
Valtuustoaloite merkitään pöytäkirjan liitteeksi. 

 
Käsittely kokouksessa  Puheenjohtaja totesi että valtuustoaloite on jätetty hallintosäännön 139 §:n 

mukaisena aloitteena, ja että valtuusto päättää lähettää valtuustoaloitteen 
kunnanhallitukselle valmisteltavaksi. 

 
Päätös Valtuusto merkitsi aloitteen tiedoksi ja lähetti sen kunnanhallitukselle 

valmisteltavaksi. 
 
 
KH 20.06.2023 § 122  
  

Pälkäneen SDP:n valtuustoryhmä esitti 13.6.2023 § 36 valtuuston 
kokouksessa jättämässään valtuustoaloitteessa, että Pälkäneen kunta 
selvittää vaaterahan käyttöönoton kustannukset sekä varaa selvityksen 
jälkeen rahaa vaaterahan maksamista varten sivistyspalveluiden budjettiin. 
 

Toimivallan peruste Hallintosääntö 139 § 
 
Valmistelija Mikko Salmela, hallintojohtaja 
 p. 050 523 1233, mikko.salmela@palkane.fi 
 
Esitys Kunnanjohtaja Pauliina Pikka 

 
 Kunnanhallitus päättää merkitä tiedoksi SDP:n valtuustoryhmän tekemän 

valtuustoaloitteen ja lähettää sen sivistyspalveluiden valmisteltavaksi 
19.12.2023 mennessä. 

 
Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
 
 
SIVLA 23.10.2023 § 55    
339/01.02.00/2023    

 
Varhaiskasvatuksen opetus- ja hoitohenkilöstön päivittäisiin työtehtäviin 
kuuluu ulkona tehtävä opetus- ja kasvatustyö sekä luonnossa liikkuminen 
kaikkina vuodenaikoina. Ulkoilu on säällä kuin säällä tärkeä osa lasten 
päivää ja samalla merkittävä osa varhaiskasvatuksen lapsiryhmissä 
työskentelevän henkilöstön työpäivää. 
 
Varhaiskasvatuksen työntekijät hankkivat itse työssä käyttämänsä ulko- ja 
sisävaatteet, jotka joutuvat kovalle kulutukselle työpäivän aikana. Lisäksi 
varhaiskasvatuksen henkilöstölle muodostuu ulkovarusteiden lisäksi kuluja 
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Sivistyslautakunta § 55 23.10.2023 
 

 

myös erilaisten liikuntavarusteiden ja -välineiden hankinnasta sekä 
sisävaatteiden kulumisesta, rikkoutumisesta ja likaantumisesta. 
 
 
 
 
 
Työvaatteista voidaan myöntää verotuksessa vähennystä silloin, jos 
työpukua ei voi käyttää muuten kuin työtehtävissä tai jos vaatetusmenot 
ovat olennaisesti tavanomaista suuremmat sen vuoksi, että työ kuluttaa 
vaatetusta erityisen paljon tai työ on erityisen likaista. 
 
Laki tai työehtosopimus ei toistaiseksi velvoita työnantajaa korvaamaan 
vaatekuluja varhaiskasvatuksen henkilöstölle. Mikäli työnantaja vaatii työ- 
ja suojavaatteiden käyttöä työssä, KVTES:n mukaan työnantaja on tällöin 
velvollinen kustantamaan ne työntekijöilleen.  
Työnantajan työntekijälle mahdollisesti maksama vaateraha on 
veronalaista tuloa työntekijälle. 
 
Vaaterahan maksaminen varhaiskasvatuksen henkilöstölle lisää 
henkilöstön työtyytyväisyyttä sekä Pälkäneen kunnan vetovoimaisuutta 
työnantajana. Varhaiskasvatuksen henkilöstön saatavuuden haasteissa 
sitä voi pitää yhtenä vetovoimatekijänä rekrytointilanteissa.  
 
Vastauksena valtuustoaloitteeseen sivistyspalveluiden vuoden 2024 
talousarvioesitykseen sisältyy varhaiskasvatuksen henkilöstön vaateraha. 
Kokonaiskustannus on arviolta 8 500 €. Laskelman perusteena on 150 
euron vaaterahan maksaminen kaikille varhaiskasvatuksessa 
lapsiryhmissä työskenteleville vakituisessa työsuhteessa oleville. 
Määräaikaisille (palvelusuhde vähintään kuusi kuukautta) vaaterahan 
summa on 75 euroa. Mikäli työntekijä työskentelee osa-aikaisena 
vakituisena työntekijänä ja hänen työaikansa on vähintään 50 % työaika, 
hän saa työvaaterahan täysimääräisenä. Mikäli työaika on alle 50 %, 
työvaateraha maksetaan hänelle vastaavalla prosenttiosuudella. 
Maksuajankohta vakituisille on vuoden alussa ja määräaikaisille (vähintään 
kesto 6kk) sopimuskauden alkaessa. 
 
Vaaterahan maksaminen tarkastellaan jatkossa vuosittain 
talousarvioesityksen yhteydessä. 
 

Toimivallan peruste Hallintosääntö 37 § 
 
Valmistelija Juha Forsman, varhaiskasvatusjohtaja 
 p. 0400 830 221 juha.forsman@palkane.fi 
 
Esitys Sivistysjohtaja Tiina Kivinen 

 
 Sivistyslautakunta päättää, vastauksena SDP:n valtuustoryhmän 

valtuustoaloitteeseen, 
1) varata sivistystoimen vuoden 2024 talousarvioehdotukseen 
varhaiskasvatuksen henkilöstön vaaterahan, 8500 €; 
ja 
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2) hyväksyä vaaterahan jakamisperusteet selosteessa esitettyjen 
periaatteiden mukaisesti. 
 

Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
 
Liitteet 

Liite 
5 

Valtuustoaloite vaaterahan maksamiseksi varhaiskasvatuksen 
henkilöstölle 



 
Pälkäneen kunta Pöytäkirja 6/2023  16 
 
Sivistyslautakunta § 56 23.10.2023 
 

 

 
Kirjaston omatoimiasioinnin käyttösäännöt 
  
SIVLA 23.10.2023 § 56    
489/12.03.02/2023    

 
Pälkäneen kunnankirjastossa on voimassa erikseen laaditut käyttösäännöt 
Luopioisten (2017) ja pääkirjaston (2020) omatoimikirjastoille. On tullut 
ajankohtaiseksi laatia yhteiset Pälkäneen kunnankirjaston 
omatoimiasioinnin käyttösäännöt. 
 
Aiempiin sääntöihin verrattuna uudessa käyttösääntöehdotuksessa on 
keskeisenä muutoksena ikärajan asettaminen siten, että asetetun ikärajan 
alittavat voivat kirjautua sisään omatoimiaikana vain, jos takaaja on 
pyytänyt kirjastossa heille luvan omatoimiseen asiointiin. Ikärajaehdotus on 
15 vuotta. Perusteluina rajoituksen käyttöönotolle on jatkuva ja vakava 
nuorten häiriökäyttäytyminen pääkirjastossa omatoimiaikana sekä myös 
lasten oma turvallisuus kirjastossa. 
 
Ehdotus uusiksi Pälkäneen kunnankirjaston omatoimiasioinnin 
käyttösäännöiksi on liitteenä. Uudet omatoimiasioinnin käyttösäännöt 
tulevat voimaan heti, kun järjestelmätekniset muutokset ovat valmiit. 
Tekniset valmiudet muutokselle voivat olla eri aikaan pääkirjastossa ja 
Luopioisten kirjastossa, joten sääntöjen voimaantulo voi niissä olla eri 
aikaan. 
 

Toimivallan peruste Hallintosääntö 23 § 
 
Valmistelija Kirjastotoimenjohtaja Seija Heikkilä 
 p. 050 315 2793, seija.heikkila@palkane.fi 
 
Esitys Sivistysjohtaja Tiina Kivinen 

 
 Sivistyslautakunta päättää hyväksyä kirjaston omatoimiasioinnin 

käyttösäännöt ehdotuksen mukaisesti. 
 

Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
 
Liitteet 

Liite 6 Omatoimikirjaston käyttösäännöt Pälkäne-lomakkeella 
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Pääkirjaston omatoimiaukioloajan muutos 
  
SIVLA 23.10.2023 § 57    
219/12.03.02/2023    

 
Voimassa olevat omatoimiasioinnin aukioloajat ovat pääkirjastossa ja 
Luopioisten kirjastossa: sunnuntai – perjantai 7–21, lauantai 7–17.  
 
Pääkirjastossa on ollut paljon häiriökäyttäytymistä omatoimiaikana, muun 
muassa sotkemista, meteliä ja päihteiden käyttöä, erityisesti 
viikonloppuisin.  
 
Pääkirjaston tilojen kunnossa pitämiseksi ja kirjaston käyttäjien 
turvallisuuden takaamiseksi on tarpeen lyhentää omatoimiaukioloaikaa 
viikonloppuisin illoista myös perjantaisin ja sunnuntaisin.  
Ehdotuksena on, että omatoimiaika päättyy pääkirjastossa perjantaisin, 
lauantaisin ja sunnuntaisin klo 17.  
 
Luopioisten kirjaston osalta omatoimiajan muutos ei ole tarpeen. 
 

Toimivallan peruste Hallintosääntö 23 § 
 
Valmistelija Kirjastotoimenjohtaja Seija Heikkilä 
 p. 050 315 2793, seija.heikkila@palkane.fi 
 
Esitys Sivistysjohtaja Tiina Kivinen 

 
 Sivistyslautakunta päättää muuttaa pääkirjaston omatoimiaikaa 

ehdotuksen mukaisesti päättymään sunnuntaisin ja perjantaisin klo 17. 
 

Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
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Koulujen työ- ja loma-ajat lukuvuonna 2024-2025 
  
SIVLA 23.10.2023 § 58    
460/12.00.00/2023    

 
Koulujen työ- ja loma-ajoista säädetään perusopetuslaissa ja -asetukses- 
sa. Perusopetuslain mukaan lukuvuodessa on 190 työpäivää. Lukuvuoden 
työpäivistä vähennetään kuitenkin muuksi arkipäiväksi kuin lauantaiksi 
sattuva itsenäisyyspäivä, loppiainen ja vapunpäivä.  
 
Lukuvuonna 2024–2025 itsenäisyyspäivä on perjantai, loppiainen 
maanantai ja vapunpäivä torstai. Työpäiviä on siten 187.  
 
Perusopetusasetuksen mukaan lukuvuoden työ päätetään viikon 22 
viimeisenä arkipäivänä, joka on lauantai 31.5.2025. 
 
OAJ:n Pälkäneen paikallisyhdistys on tehnyt esityksen koulujen työ- ja 
loma-ajoista seuraavasti:  
 
SYYSLUKUKAUSI 2024 (92 työpäivää) 
 
alkaa ke 7.8.2024 ja päättyy pe 20.12.2024 
syysloma vko 42 (14.10.2024-20.10.2024) 
itsenäisyyspäivä pe 6.12.2024 
 
 
KEVÄTLUKUKAUSI 2025 (95 työpäivää) 
 
alkaa ti 7.1.2025 ja päättyy la 31.5.2025 
talviloma vko 9 (24.2.2025-2.3.2025) 
pääsiäinen 18.4.2025-21.4.2025 
vappu to 1.5.2025, VAPAA pe 2.5.2025 
helatorstai to 29.5.2025 
 

Toimivallan peruste Hallintosääntö 26 § 10 mom. 
 
Valmistelija Sivistysjohtaja Tiina Kivinen  
 p. 040 538 0031, tiina.kivinen@palkane.fi 
 
Esitys Sivistysjohtaja Tiina Kivinen 

 
 Sivistyslautakunta päättää, että koulujen työ- ja loma-ajat lukuvuonna 

2024-2025 ovat seuraavat: 
 
SYYSLUKUKAUSI 2024 (92 työpäivää) 
alkaa ke 7.8.2024 ja päättyy pe 20.12.2024 
syysloma vko 42 (14.10.2024-20.10.2024) 
itsenäisyyspäivä pe 6.12.2024 
 
 
KEVÄTLUKUKAUSI 2025 (95 työpäivää) 
alkaa ti 7.1.2025 ja päättyy la 31.5.2025 
talviloma vko 9 (24.2.2025-2.3.2025) 
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pääsiäinen 18.4.2025-21.4.2025 
vappu to 1.5.2025, VAPAA pe 2.5.2025 
helatorstai to 29.5.2025 
 

Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti.
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Sivistyslautakunta § 59 23.10.2023 
 

 

 
Sivistyslautakunnan talousarvion toteutuma 1.1. - 31.8.2023 
  
SIVLA 23.10.2023 § 59    
154/02.02.02/2023    

 
Valtuuston 13.12.2022 antaman talousarvion 2023 täytäntöönpano-ohjeen 
mukaan lautakunnassa esitetään talousraportit kuukausittain tai viimeisin 
valmistunut raportti, mikäli toimielin kokoontuu harvemmin kuin kerran 
kuukaudessa. 
 
Liitteenä talousarvion 2023 toteutuma 1.1.–31.8.2023 
 

Toimivallan peruste Hallintosääntö 77 § 
 
Valmistelija Sivistysjohtaja Tiina Kivinen 
 p. 040 538 0031, tiina.kivinen@palkane.fi 

 
Esitys Sivistysjohtaja Tiina Kivinen 

 
 Sivistyslautakunta merkitsee talousarvion 2023 toteutuman 1.1.-31.8.2023 
tiedoksi. 

 
Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
 
Liitteet 

Liite 7 Sivistyspalvelut talousarvion toteutuma 1.1.-31.8.2023 
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Sivistyslautakunta § 60 23.10.2023 
 

 

 
Viranhaltijapäätösten laillisuusvalvonta 
  
SIVLA 23.10.2023 § 60    
      

Lautakunnan alaisen viranomaisen sekä lautakunnan jaoston on ilmoitetta-
va lautakunnalle tekemistään ottokelpoisista päätöksistä lukuun ottamatta 
sellaisia asioita tai asiaryhmiä, joista lautakunta on ilmoittanut, ettei se käy-
tä otto-oikeuttaan. 
 
Seuraavat viranhaltijat ovat toimittaneet lautakunnalle jäljennökset 
pöytäkirjoistaan: 
 
Viranhaltija Pykälä/vuosi 
Sivistysjohtaja 75–80 §/2023 
Varhaiskasvatusjohtaja 8–11 §/2023 
Kirjastotoimenjohtaja 6 §/2023 
Kostianvirran yhtenäiskoulu rehtori 65–79 §/2023 

 
Toimivallan peruste Hallintosääntö 49 § 

 
Esitys Sivistysjohtaja Tiina Kivinen 

 
Lautakunta merkitsee ilmoitukset viranhaltijapäätöksistä saapuneiksi ja 
päättää ettei niistä ilmeneviä asioita oteta lautakunnan käsiteltäviksi. 
  

Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti.
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Muut asiat 
  
SIVLA 23.10.2023 § 61    
      

 
Kaksivuotisen esiopetuskokeilun väliraportti 
 
Varhaiskasvatuksen, esiopetuksen ja kirjaston yhteistyösopimus 
 
 

Esitys Sivistysjohtaja Tiina Kivinen 
 

 Lautakunta merkitsee muut esille tulleet asiat tiedoksi. 
 
Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 50, § 51, § 52, § 53, § 54, § 59, § 60, § 61 
 
Muutoksenhakukielto 
 
Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehdä päätöksestä, joka koskee vain  
 
asian valmistelua tai täytäntöönpanoa, Kuntalaki (410/2015) 136 §.
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Muutoksenhakuohje koskee pykäliä: § 55, § 56, § 57, § 58 
 
Oikaisuvaatimusohje 
Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei saa hakea muutosta 
valittamalla tuomioistuimeen. 
 
Oikaisuvaatimusoikeus 
Oikaisuvaatimuksen saa tehdä: 
- se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi 

vaikuttaa (asianosainen), sekä 
- kunnan jäsen. 
 
Oikaisuvaatimusaika 
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. 
 
Oikaisuvaatimus on toimitettava Pälkäneen kunnan kirjaamoon määräajan viimeisenä päivänä ennen 
kirjaamon aukioloajan päättymistä.  
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän kuluttua kirjeen 
lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä 
tiedon, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on 
nähtävänä yleisessä tietoverkossa.  
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan viimeinen päivä on 
pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen 
tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 

 
Oikaisuvaatimusviranomainen 
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään: 
Pälkäneen Sivistyslautakuntakirjaamo 
 
Postiosoite: Keskustie 1, 36600 Pälkäne 
Käyntiosoite: Keskustie 1, 36600 Pälkäne 
Sähköpostiosoite:  palkane@palkane.fi 
Puhelinnumero: 03 579 11 
Kirjaamo avoinna ma-pe klo 9–15. 

 
Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 
Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 
 
Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava: 
- päätös, johon haetaan oikaisua 
- miten päätöstä halutaan oikaistavaksi 
- millä perusteella oikaisua vaaditaan. 
Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja puhelinnumero. 
 
Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yhteystietona pyydetään 
ilmoittamaan myös sähköpostiosoite. 

 
Pöytäkirja 
Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Pälkäneen kunnan kirjaamosta. 

 
Pöytäkirja on julkaistu nähtäväksi Pälkäneen kunnan yleiseen tietoverkkoon x.x.2023. 
 
Asianosaiselle lähetettäviin oikaisuvaatimusohjeisiin merkitään lähettämispäivä: 
 
Päätös on annettu asianosaiselle tiedoksi 
- kirjeellä, joka on lähetetty x.x.2023 
- sähköpostilla, joka on lähetetty x.x.2023 


