
 
Valtuustoaloite: Vaaterahan maksaminen varhaiskasvatuksen henkilöstölle 
 
KV 13.06.2023 § 36  
  
 Pälkäneen SDP:n valtuustoryhmä esittää, että Pälkäneen kunta selvittää 

vaaterahan käyttöönoton kustannukset sekä varaa selvityksen jälkeen 
rahaa vaaterahan maksamista varten sivistyspalveluiden budjettiin. 

 
Valtuustoaloite merkitään pöytäkirjan liitteeksi. 

 
Käsittely kokouksessa  Puheenjohtaja totesi että valtuustoaloite on jätetty hallintosäännön 139 §:n 

mukaisena aloitteena, ja että valtuusto päättää lähettää valtuustoaloitteen 
kunnanhallitukselle valmisteltavaksi. 

 
Päätös Valtuusto merkitsi aloitteen tiedoksi ja lähetti sen kunnanhallitukselle 

valmisteltavaksi. 
 
 
KH 20.06.2023 § 122  
  

Pälkäneen SDP:n valtuustoryhmä esitti 13.6.2023 § 36 valtuuston 
kokouksessa jättämässään valtuustoaloitteessa, että Pälkäneen kunta 
selvittää vaaterahan käyttöönoton kustannukset sekä varaa selvityksen 
jälkeen rahaa vaaterahan maksamista varten sivistyspalveluiden budjettiin. 
 

Toimivallan peruste Hallintosääntö 139 § 
 
Valmistelija Mikko Salmela, hallintojohtaja 
 p. 050 523 1233, mikko.salmela@palkane.fi 
 
Esitys Kunnanjohtaja Pauliina Pikka 

 
 Kunnanhallitus päättää merkitä tiedoksi SDP:n valtuustoryhmän tekemän 

valtuustoaloitteen ja lähettää sen sivistyspalveluiden valmisteltavaksi 
19.12.2023 mennessä. 

 
Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
 
 
SIVLA 23.10.2023 § 55    
339/01.02.00/2023    

 
Varhaiskasvatuksen opetus- ja hoitohenkilöstön päivittäisiin työtehtäviin 
kuuluu ulkona tehtävä opetus- ja kasvatustyö sekä luonnossa liikkuminen 
kaikkina vuodenaikoina. Ulkoilu on säällä kuin säällä tärkeä osa lasten 
päivää ja samalla merkittävä osa varhaiskasvatuksen lapsiryhmissä 
työskentelevän henkilöstön työpäivää. 
 
Varhaiskasvatuksen työntekijät hankkivat itse työssä käyttämänsä ulko- ja 
sisävaatteet, jotka joutuvat kovalle kulutukselle työpäivän aikana. Lisäksi 
varhaiskasvatuksen henkilöstölle muodostuu ulkovarusteiden lisäksi kuluja 
myös erilaisten liikuntavarusteiden ja -välineiden hankinnasta sekä 
sisävaatteiden kulumisesta, rikkoutumisesta ja likaantumisesta. 
 
 
 
 
 



Työvaatteista voidaan myöntää verotuksessa vähennystä silloin, jos 
työpukua ei voi käyttää muuten kuin työtehtävissä tai jos vaatetusmenot 
ovat olennaisesti tavanomaista suuremmat sen vuoksi, että työ kuluttaa 
vaatetusta erityisen paljon tai työ on erityisen likaista. 
 
Laki tai työehtosopimus ei toistaiseksi velvoita työnantajaa korvaamaan 
vaatekuluja varhaiskasvatuksen henkilöstölle. Mikäli työnantaja vaatii työ- 
ja suojavaatteiden käyttöä työssä, KVTES:n mukaan työnantaja on tällöin 
velvollinen kustantamaan ne työntekijöilleen.  
Työnantajan työntekijälle mahdollisesti maksama vaateraha on 
veronalaista tuloa työntekijälle. 
 
Vaaterahan maksaminen varhaiskasvatuksen henkilöstölle lisää 
henkilöstön työtyytyväisyyttä sekä Pälkäneen kunnan vetovoimaisuutta 
työnantajana. Varhaiskasvatuksen henkilöstön saatavuuden haasteissa 
sitä voi pitää yhtenä vetovoimatekijänä rekrytointilanteissa.  
 
Vastauksena valtuustoaloitteeseen sivistyspalveluiden vuoden 2024 
talousarvioesitykseen sisältyy varhaiskasvatuksen henkilöstön vaateraha. 
Kokonaiskustannus on arviolta 8 500 €. Laskelman perusteena on 150 
euron vaaterahan maksaminen kaikille varhaiskasvatuksessa 
lapsiryhmissä työskenteleville vakituisessa työsuhteessa oleville. 
Määräaikaisille (palvelusuhde vähintään kuusi kuukautta) vaaterahan 
summa on 75 euroa. Mikäli työntekijä työskentelee osa-aikaisena 
vakituisena työntekijänä ja hänen työaikansa on vähintään 50 % työaika, 
hän saa työvaaterahan täysimääräisenä. Mikäli työaika on alle 50 %, 
työvaateraha maksetaan hänelle vastaavalla prosenttiosuudella. 
Maksuajankohta vakituisille on vuoden alussa ja määräaikaisille (vähintään 
kesto 6kk) sopimuskauden alkaessa. 
 
Vaaterahan maksaminen tarkastellaan jatkossa vuosittain 
talousarvioesityksen yhteydessä. 
 

Toimivallan peruste Hallintosääntö 37 § 
 
Valmistelija Juha Forsman, varhaiskasvatusjohtaja 
 p. 0400 830 221 juha.forsman@palkane.fi 
 
Esitys Sivistysjohtaja Tiina Kivinen 

 
 Sivistyslautakunta päättää, vastauksena SDP:n valtuustoryhmän 

valtuustoaloitteeseen, 
1) varata sivistystoimen vuoden 2024 talousarvioehdotukseen 
varhaiskasvatuksen henkilöstön vaaterahan, 8500 €; 
ja 
2) hyväksyä vaaterahan jakamisperusteet selosteessa esitettyjen 
periaatteiden mukaisesti. 
 

Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
 


